ABKOMMEN ZWISCHEN
DER OSTERREICHISCHEN BUNDESREGIERUNG
UND
DEM STANDIGEN SCHIEDSHOF
UBER DIE RECHTSSTELLUNG

DES STANDIGEN SCHIEDSHOFS IN OSTERREICH

Priaambel

Die Osterreichische Bundesregierung (im Folgenden als ,,Regierung® bezeichnet) und der
Standige Schiedshof (im Folgenden als ,,Schiedshof* bezeichnet),

IN DER ERWAGUNG, dass

die Internationale Schiedsgerichtsbarkeit ein bevorzugtes Mittel zur friedlichen
Schlichtung internationaler Streitigkeiten darstellt;

die Griindung des Schiedshofes durch das Ubereinkommen zur friedlichen Erledigung
internationaler Streitfille aus dem Jahr 1899 (,,Ubereinkommen aus 1899*) im Rahmen
der 1. Haager Friedenskonferenz erfolgte, die einberufen wurde ,,mit dem Ziel, die
wirksamsten Mittel zu suchen, um allen Volkern die Wohltaten wahren und dauerhaften
Friedens zu sichern®;

das Ubereinkommen aus 1899 durch die Annahme des Ubereinkommens zur friedlichen
Erledigung internationaler Streitfille aus dem Jahr 1907 (,,Ubereinkommen aus 1907%)
im Rahmen der II. Haager Friedenskonferenz abgeéndert wurde;

die Vertragsparteien sich in den Ubereinkommen aus 1899 und 1907 verpflichtet haben,
den Schiedshof jederzeit als eine globale Einrichtung zur Schlichtung internationaler
Streitigkeiten unter Mitwirkung Dritter zugédnglich zu erhalten;

es zur Forderung der Ziele der Ubereinkommen aus 1899 und 1907 wesentlich ist, dass
die Mitgliedsstaaten in allen Regionen der Welt Zugang zu den Leistungen fiir die
Schlichtung internationaler Streitigkeiten genieen, die vom Schiedshof zur Verfiigung
gestellt werden,;

die Republik Osterreich Vertragspartei der Ubereinkommen aus 1899 und 1907 ist und
der Generalsekretir des Schiedshofes die Republik Osterreich eingeladen hat, ein
Sitzstaat fiir die Schiedsgerichtsbarkeit, Mediations- und Schlichtungstatigkeit und die
Internationalen Untersuchungskommissionen des Schiedshofes sowie fiir ein Biiro des
Schiedshofes in Wien zu werden;

die Regierung die Einladung des Generalsekretirs des Schiedshofes angenommen hat;



SIND wie folgt tibereingekommen:

Artikel 1
Begriffsbestimmungen

Fiir die Zwecke dieses Abkommens bezeichnet der Begriff:

(a)

(b)
(©)

(d)

(e)

®

,,Behérdenﬂ“ die Bundes-, Landes-, Gemeinde- und sonstigen Behdrden der
Republik Osterreich, die je nach dem Zusammenhang und geméf den in der
Republik Osterreich geltenden Gesetzen und Ubungen zusténdig sind;

,,Buroleiter den Leiter oder die Leiterin des Biiros des Schiedshofes in Wien;

»Angestellte des Schiedshofes™ alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des
Schiedshofes, ausgenommen jene, die sowohl lokal angestellt wurden, als
auch stundenweise beschéftigt sind;

,.,Schiedsrichter alle Schiedsrichter und Schiedsrichterinnen, Mediatoren und
Mediatorinnen, Schlichter und Schlichterinnen, oder Mitglieder einer
Untersuchungskommission, die an einer Anhorung, einem Treffen oder an
einer anderen Aktivitit in Bezug auf ein Verfahren vor dem Schiedshof
teilnehmen;

,Verfahren vor dem Schiedshof“ jegliches Verfahren zur Erledigung
internationaler Streitfdlle durch den oder unter der Schirmherrschaft des
Schiedshofes, im Rahmen oder auBerhalb der Ubereinkommen aus 1899 und
1907 oder einer optionalen Verfahrensordnung des Schiedshofes;

,»Teilnehmer an Verfahren® jede natiirliche oder juristische Person, die an
einer Anhorung, einem Treffen oder einer anderen Aktivitdt in Bezug auf ein
Verfahren vor dem Schiedshof teilnimmt, einschlieSlich aber nicht
beschrankt auf Zeugen und Zeuginnen, Experten und Expertinnen, Anwilte
und Anwiltinnen, Parteien, Bevollmichtigte oder andere Parteienvertreter
und Parteienvertreterinnen, Dolmetscher und Dolmetscherinnen, Ubersetzer
und Ubersetzerinnen, Gerichtsreporter und Gerichtsreporterinnen sowie jede
andere Person, die zur Unterstiitzung der Schiedsrichter ernannt wurde, wie
etwa Assistenten und Assistentinnen des Schiedsgerichts, Sekretire und
Sekretirinnen des Schiedsgerichts sowie Registratoren und Registratorinnen.

Artikel 2
Rechtsfihigkeit

Die Regierung anerkennt die Rechtspersonlichkeit des Schiedshofes, insbesondere seine
Rechtsfihigkeit, Abkommen und Vertrdge zu schlieBen, unbewegliche und bewegliche
Vermogenswerte zu erwerben und zu verduflern, Gerichtsverfahren anzustrengen und zu
erwidern und alle sonstigen Handlungen zu setzen, die fiir seine Zwecke und Aufgaben
notwendig oder niitzlich sind.



Artikel 3
Réaumlichkeiten

(1) Die Raumlichkeiten des Biiros des Schiedshofes in Wien umfassen das Grundstiick,
die Anlagen und Biiros, die der Schiedshof fiir seine Tétigkeiten nutzt. Sein Ort wird auf
der Grundlage eines gegenseitigen Einverstandnisses zwischen dem Schiedshof und der
Regierung festgelegt.

(2) Alle weiteren Biiro- und Konferenzrdumlichkeiten in oder auflerhalb Wiens, die im
Einvernehmen mit der Regierung fiir vom Schiedshof einberufene Sitzungen genutzt
werden, gelten zeitweilig als Teil der Rdumlichkeiten.

(3) Die Behorden werden entsprechende Vorsorge treffen, um zu gewihrleisten, dass
die Sicherheit der Raumlichkeiten nicht durch Personen oder Personengruppen gestort
wird, die sie ohne Erlaubnis zu betreten versuchen.

Artikel 4
Unverletzlichkeit der Riaumlichkeiten

(1) Die Raumlichkeiten des Schiedshofes sind unverletzlich. Kein Beamter oder
Vertreter der Republik Osterreich noch sonst eine in der Republik Osterreich
Hoheitsrechte ausiibende Person darf die Ré&umlichkeiten betreten um dort
Amtshandlungen zu setzen, auller mit Zustimmung des Biiroleiters und unter Einhaltung
der von diesem festgelegten Bedingungen. Im Falle eines Feuers oder eines sonstigen
Notfalls gilt die Zustimmung als erteilt, wenn unmittelbare Schutzmafnahmen
erforderlich sind.

(2) Soweit in diesem Abkommen nicht anderweitig bestimmt und vorbehaltlich des
Rechts des Schiedshofes, interne Vorschriften zu erlassen, gelten innerhalb der
Réaumlichkeiten des Biiros die Gesetze und Verordnungen der Republik Osterreich.

(3) Vonden Behorden ausgestellte Rechtstitel konnen in den Raumlichkeiten zugestellt
werden.

Artikel 5
Immunitit von der Gerichtsbarkeit und andere Mafinahmen

(1) Der Schiedshof ist, mit Ausnahme der folgenden Fille, von der Gerichtsbarkeit und
jeder Vollzugshandlung befteit:

(a) soweit der Schiedshof in einem bestimmten Fall ausdriicklich auf diese
Befreiung verzichtet hat;

(b) wenn durch Dritte eine zivilrechtliche Klage auf Schadenersatz nach einem
Verkehrsunfall mit einem im Besitz des Schiedshofes befindlichen oder in
seinem Auftrag betriebenen Kraftfahrzeug oder aufgrund einer anderen
Ubertretung von Bestimmungen iiber den Besitz, Betrieb oder Einsatz von
Kraftfahrzeugen eingebracht wird;



(c) wenn es aufgrund einer behordlichen oder richterlichen Entscheidung zu
einer Pfindung der vom Schiedshof an eine Angestellte oder einen
Angestellten des Biiros zu zahlenden Gehilter, Beziige oder Entschadigungen
kommt, es sei denn, der Schiedshof teilt den Behorden innerhalb von 14
Tagen ab dem Tag der Benachrichtigung von der betreffenden Entscheidung
durch die Behorden mit, dass er auf seine Immunitét nicht verzichtet.

(2) Unbeschadet des Abs. 1 sind das Eigentum und die Vermdgenswerte des
Schiedshofes, unabhédngig von ihrem Standort und davon, in wessen Besitz sie sich
befinden, vor allen Formen der Durchsuchung, Beschlagnahme, Einziehung, Enteignung
oder Zwangsverwaltung oder jeder anderen Form von richterlicher oder behordlicher
Zwangsmafinahme geschiitzt.

(3) Sofern kein anderer Streitbeilegungsmechanismus vereinbart wird, werden
Streitigkeiten zwischen dem Schiedshof und einer privaten Partei, die andernfalls der
Osterreichischen Gerichtsbarkeit unterliegen, durch ein Schiedsgericht, das aus einem
Einzelschiedsrichter besteht, gemadll den Vorschriften des Stindigen Schiedshofes fiir
Schiedsverfahren zwischen internationalen Organisationen und privaten Parteien, in der
am Tag der Unterzeichnung dieses Abkommens giiltigen Fassung, endgiiltig entschieden.
Die Internationale Schiedsinstitution der Wirtschaftskammer Osterreich dient als
Ernennungsstelle. Das Schiedsgericht entscheidet die Streitsache nach dem von den
Parteien vereinbarten Recht. Bei Fehlen einer solchen Vereinbarung entscheidet das
Schiedsgericht in Anwendung der Regeln des anwendbaren internationalen Rechts und
allgemeiner Rechtsgrundsitze. Arbeitsrechtliche Streitigkeiten fallen nicht in die
Zustiandigkeit des Schiedsgerichts. Arbeitsrechtliche Streitigkeiten zwischen dem
Schiedshof und seinen  Angestellten werden durch einen  wirksamen
Streitbelegungsmechanismus entsprechend den internen Vorschriften des Schiedshofes
beigelegt, der die Rechte der Angestellten gemidB3 der FEuropiischen
Menschenrechtskonvention wahrt.

Artikel 6
Unverletzlichkeit der Archive

Die Archive und alle Dokumente, die dem Schiedshof gehoren oder sich in seinem Besitz
befinden, sind unverletzlich, wo auch immer sie sich befinden.

Artikel 7
Nachrichtenverkehr

(1) Die Regierung gewiahrleistet, dass der Schiedshof Mitteilungen in Verbindung mit
seiner amtlichen Tétigkeit ohne Zensur und andere Eingriffe versenden und empfangen
kann.

(2) Der Schiedshof genieBt in der Republik Osterreich, im Hinblick auf all seine
amtlichen Mitteilungen und auf die Ubermittlung all seiner Schriftstiicke, Bedingungen,
die nicht weniger vorteilhaft sind als die giinstigsten Bedingungen, die die Republik
Osterreich anderen internationalen Organisationen hinsichtlich der Gewihrung von



Vorzugsbehandlungen, Tarifen und Sondergebiihren fiir alle Kommunikationsformen
gewahrt.

(3) Der Schiedshof hat das Recht auf Verwendung von Verschliisselungen und auf den
Versand und den Empfang von Korrespondenz durch Kurier oder in versiegelten
Postsidcken, wobei dieselben Immunitédten und Privilegien zur Anwendung kommen wie
bei diplomatischen Kurieren und bei diplomatischem Kuriergepéck.

Artikel 8
Befreiung von Steuern und Zollen

Der Schiedshof, seine Vermogenswerte, sein Einkommen und anderes Eigentum sind
befreit:

(a) von allen direkten Steuern; es besteht jedoch Einverstdndnis dariiber, dass der
Schiedshof keine Befreiung von solchen Steuern fordern wird, die tatsdchlich
nur ein Entgelt fiir 6ffentliche Dienstleistungen darstellen;

(b) von allen indirekten Steuern, die in den Preisen der an den Schiedshof
gelieferten Giiter oder Dienstleistungen enthalten sind; diese werden dem
Schiedshof insoweit zuriickerstattet, als dies nach Osterreichischem Recht fiir
ausldndische diplomatische Vertretungen vorgesehen ist;

(c) von Zollen und sonstigen Abgaben, soweit diese nicht blo3 ein Entgelt fiir
offentliche Dienstleistungen darstellen, sowie von allen wirtschaftlichen
Verboten und Beschrinkungen der Ein- oder Ausfuhr fiir Giiter,
einschlieBlich Kraftfahrzeuge und ihrer Ersatzteile, welche der Schiedshof
ein- oder ausfiihrt und fiir seine amtlichen Zwecke benétigt; es besteht jedoch
Einverstindnis dariiber, dass die von dieser Befreiung erfassten eingefiihrten
Gegenstidnde innerhalb von zwei Jahren nach ihrer Einfuhr oder Anschaffung
nicht an Dritte in der Republik Osterreich weitergegeben oder iibertragen
werden;

(d) von allen Zollen und mengenmaifigen Beschrankungen bei der Einfuhr und
Ausfuhr seiner Publikationen;

(e) von allen Steuern, Beurkundungs- und Gerichtsgebiithren fiir alle
Rechtsgeschifte, an denen der Schiedshof beteiligt ist, und fiir alle in
Verbindung mit solchen Rechtsgeschéften stehenden Schriftstiicke;

() von der Verpflichtung zur Entrichtung des Dienstgeberbeitrages zum
Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen oder an eine Einrichtung mit
gleichartigen Funktionen.



Artikel 9
Finanzeinrichtungen

Ohne irgendwelchen finanziellen Kontrollen, Vorschriften oder zeitlichen
Einschrankungen unterworfen zu sein, kann der Schiedshof ungehindert:

(a) Gelder, Zahlungsmittel jeglicher Art oder andere Vermdgenswerte besitzen
sowie Bankkonten in jeder beliebigen Wahrung unterhalten;

(b)  seine Gelder, Wihrungsguthaben und Vermégenswerte in die, aus der oder
innerhalb der Republik Osterreich transferieren sowie jegliche
Wahrungsguthaben in andere Wahrungen umtauschen.

Artikel 10
Sozialversicherung

(1) Der Schiedshofund jene Angestellten des Schiedshofes, die dem Personalstand des
Biiros des Schiedshofes in Wien angehdren, sind von allen Pflichtbeitragen an die
Sozialversicherungseinrichtungen der Republik Osterreich befreit.

(2) Die Angestellten des Schiedshofes geméfl Abs. 1 haben das Recht, jedem einzelnen
Zweig der Sozialversicherung (Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung) sowie der
Arbeitslosenversicherung  beizutreten. Diese Versicherung hat die gleichen
Rechtswirkungen wie eine Pflichtversicherung.

(3) Die Angestellten des Schiedshofes gemal3 Abs. 1 konnen das Recht nach Abs. 2
binnen drei Monaten nach Inkrafttreten dieses Abkommens oder binnen drei Monaten
nach Beginn ihres Dienstes beim Schiedshof durch Abgabe einer schriftlichen Erklarung
geltend machen.

(4) Die Versicherung nach Abs. 2 beginnt in dem gewéhlten Zweig mit dem Beginn
des Dienstes beim Schiedshof, wenn die Erkldrung binnen sieben Arbeitstagen nach
Inkrafttreten dieses Abkommens oder nach dem Beginn des Dienstes abgegeben wird,
sonst mit dem der Abgabe der Erklarung nichstfolgenden Tag.

(5) Die Versicherung endet mit dem Ende des Dienstes beim Schiedshof.

(6) Die Angestellten des Schiedshofes haben fir die Dauer der Versicherung die
Beitrdge zur Génze an die Osterreichische Gesundheitskasse zu entrichten.

(7) Die nach Abs. 3 von einem Angestellten des Schiedshofes abzugebenden
Erkldrungen werden vom Schiedshof fiir den Angestellten des Schiedshofes der
Osterreichischen ~ Gesundheitskasse ~iibermittelt. Der Schiedshof erteilt der
Osterreichischen Gesundheitskasse auf Ersuchen die fiir die Durchfiihrung der
Versicherung erforderlichen Auskiinfte.



Artikel 11
Durchreise und Aufenthalt

(1) Die Regierung wird, nach MaB3gabe des Osterreichischen Rechts, alle Malnahmen
setzen, die notwendig sind, um den nachstehend angefiihrten Personen die Einreise in die
und den Aufenthalt in der Republik Osterreich zu erleichtern, und sie wird ihrer Ausreise
aus der Republik Osterreich keine Hindernisse in den Weg legen und dafiir sorgen, dass
sie bei thren Reisen zu den und von den Raumlichkeiten nicht behindert werden, sowie
thnen wihrend der Reise jeden erforderlichen Schutz zuteilwerden lassen:

(a) Angestellte des Schiedshofes und die im gemeinsamen Haushalt lebenden
Familienangehorigen;

(b)  Schiedsrichter in Verfahren, die in der Republik Osterreich stattfinden;
(c) Teilnehmer an Verfahren, die in der Republik Osterreich stattfinden.

(2) Die fiir die in Abs. 1 genannten Personen allenfalls erforderlichen Visa werden,
nach Maf3gabe des Osterreichischen Rechts, kostenlos und so rasch wie moglich erteilt.

3) Keine Tatigkeit, die von einer in Abs. 1 angefiihrten Person in ihrer amtlichen
Eigenschaft in Bezug auf den Schiedshof ausgeiibt wird, stellt einen Grund dafiir dar, sie
an der Einreise in die oder an der Ausreise aus der Republik Osterreich zu hindern.

(4) Die Republik Osterreich hat das Recht, einen ausreichenden Nachweis dafiir zu
verlangen, dass Personen, die eines der in diesem Artikel gewéhrten Rechte in Anspruch
nehmen wollen, einer in Abs. 1 beschriebenen Kategorie angehoren, und zu verlangen,
dass Quaranténe- und Gesundheitsvorschriften in angemessener Form entsprochen wird.

Artikel 12
Angestellte des Schiedshofes

(1) Angestellte des Schiedshofes, die dem Personalstand des Biiros des Schiedshofes
in Wien angehdren, genieflen folgende Vorrechte und Befreiungen:

(a) Befreiung von jeglicher Gerichtsbarkeit in Bezug auf in Auslibung ihrer
amtlichen Funktionen gemachten miindlichen oder schriftlichen AuBerungen
und gesetzten Handlungen, wobei diese Befreiung auch dann weiterbesteht,
wenn die betreffenden Personen keine Funktionen mehr fiir den Schiedshof
ausiiben;

(b)  Schutz vor Beschlagnahme ihres privaten Gepacks und ihres Dienstgepécks;

(c) Unverletzlichkeit aller amtlichen Schriftstiicke, Daten und sonstigen
Materialien;

(d) Befreiung von der Besteuerung von Gehéltern, Beziigen einschlielich
Zulagen, Entlohnungen, Entschiddigungen und Ruhegeniissen, die sie vom



(e)

®

(2

(h)

@

0

Schiedshof fiir ihre Dienste erhalten. Diese Befreiung gilt auch fiir
Unterstiitzungen an die Familien der Angestellten des Schiedshofes;

Befreiung von allen Formen der Besteuerung der Einkiinfte, die sie oder ihre
im gemeinsamen Haushalt lebenden Familienangehérigen aus Quellen
auBBerhalb der Republik Osterreich beziehen;

Befreiung von der Erbschafts- und Schenkungssteuer, aufler fiir in der
Republik Osterreich befindliche Liegenschaften, sofern eine Verpflichtung
zur Bezahlung solcher Steuern allein aus dem Umstand entsteht, dass
Angestellte des Schiedshofes oder ihre im gemeinsamen Haushalt lebenden
Familienangehorigen ihren gewohnlichen Aufenthalt in der Republik
Osterreich genommen haben oder beibehalten;

Befreiung von Einwanderungsbeschrankungen und von der Meldepflicht fiir
sich selbst und fiir die im gemeinsamen Haushalt lebenden
Familienangehdrigen;

die Befugnis, in der Republik Osterreich auslindische Wertpapiere, Guthaben
in fremden Wihrungen, andere bewegliche sowie, unter den gleichen
Bedingungen wie fiir Osterreichische Staatsbiirger, auch unbewegliche
Vermogenswerte zu erwerben und zu besitzen;

das Recht, zum personlichen Gebrauch frei von Zollen und sonstigen
Abgaben, soweit diese nicht blof3 ein Entgelt fiir 6ffentliche Dienstleistungen
sind, sowie frei von wirtschaftlichen Einfuhrverboten und Ein- und
Ausfuhrbeschrankungen, folgendes einzufiihren:

(1) ihre Einrichtungsgegenstinde und personliche Habe in einem oder
mehreren getrennten Transporten bei Aufnahme ihrer Tatigkeit, sowie
innerhalb von sechs Monaten danach die notwendigen Ergidnzungen
dazu;

(i)  ein Kraftfahrzeug alle vier Jahre;

den gleichen Schutz und die gleichen Repatriierungsmoglichkeiten fiir sich
selbst und ihre im gemeinsamen Haushalt lebenden Familienangehorigen,
wie sie den Mitgliedern vergleichbaren Ranges des Personals der bei der
Republik Osterreich beglaubigten Leiter von diplomatischen Vertretungen in
Zeiten internationaler Krisen eingerdumt werden.

(2) Angestellte des Schiedshofes sowie deren im gemeinsamen Haushalt lebende
Familienangehorige, auf die sich das Abkommen bezieht, sind von den Geldleistungen
aus dem Ausgleichfonds fiir Familienbeihilfen oder einer Einrichtung mit gleichartigen
Funktionen ausgeschlossen. Dies gilt nicht, wenn diese Personen die Osterreichische
Staatsbiirgerschaft besitzen oder durch das Recht der Européischen Union gleichgestellte
Staatsangehdrige eines anderen Staates oder Staatenlose mit stindigem Wohnsitz in
Osterreich sind.



(3) Alletibrigen Angestellten des Schiedshofes genie3en zur Ausiibung ihrer amtlichen
Funktionen die Vorrechte und Befreiungen des Artikel 15 Abs. 1, 2 und 5.

Artikel 13
Biiroleiter

Neben den in Artikel 12 genannten Vorrechten und Befreiungen genie3t der Biiroleiter
sowie jeder hoherrangige Angestellte des Schiedshofes in Vertretung des Biiroleiters
wihrend dessen Abwesenheit die gleichen Vorrechte und Befreiungen, Ausnahmen und
Moglichkeiten, wie sie auch den Leitern von diplomatischen Vertretungen eingerdumt
werden, sofern sie nicht Osterreichische Staatsbiirger sind oder ihren stindigen Wohnsitz
in der Republik Osterreich haben.

Artikel 14
Generalsekretir des Schiedshofes

Fiir die Dauer der Ausiibung seiner amtlichen Funktion genieB3t der Generalsekretér des
Schiedshofes die gleichen Vorrechte und Befreiungen, Ausnahmen und Moglichkeiten,
wie sie auch den Leitern von diplomatischen Vertretungen eingerdaumt werden, sofern sie
nicht osterreichische Staatsbiirger sind oder ihren stindigen Wohnsitz in der Republik
Osterreich haben.

Artikel 15
Schiedsrichter und Teilnehmer an Verfahren

(1)  Schiedsrichter und Teilnehmer an Verfahren genieen die Befreiung von jeglicher
Gerichtsbarkeit in Bezug auf die im Zuge ihrer Teilnahme an einem Verfahren gemachten
miindlichen oder schriftlichen AuBerungen und gesetzten Handlungen. Diese Befreiung
besteht fiir alle Zeit.

(2) Dartiber hinaus geniefen Schiedsrichter und Teilnehmer an Verfahren die
folgenden Vorrechte und Befreiungen, sofern das Verfahren im Gebiet der Republik
Osterreich stattfindet:

(a)  Schutz vor personlicher Verhaftung oder Anhaltung;
(b)  Schutz vor Beschlagnahme ihres privaten und ihres Dienstgepécks;

(c) Unverletzlichkeit aller amtlichen Schriftstiicke, Daten und sonstiger
Materialien;

(d) die fiir die Uberweisung ihrer Beziige und Spesen -erforderlichen
Umtauschmoglichkeiten;

(e) das Recht zum Versand und den Empfang von Papieren und Dokumenten in
beliebiger Form durch Kurier oder in versiegelten Postsdcken, sofern diese



der Kommunikation im Zusammenhang mit einem Verfahren vor dem
Schiedshof dienen;

(f) Befreiung von  Einwanderungsbeschrinkungen und von  der
Auslanderregistrierung, sofern die Einreise zum Zweck der Teilnahme an
einem Verfahren des Schiedshofes erfolgt.

(3) Sofern ein Verfahren im Gebiet der Republik Osterreich stattfindet, stellt der
Schiedshof den Schiedsrichtern und den Teilnehmern am Verfahren ein Dokument aus,
welches die Notwendigkeit ihrer Teilnahme an dem Verfahren sowie dessen Dauer
bestitigt. Dieses Dokument wird vor Ablauf der Geltungsdauer zuriickgezogen, sobald
eine Teilnahme am Verfahren oder eine Anwesenheit im Gebiet der Republik Osterreich
nicht mehr erforderlich ist.

(4) Sofern in einem Dokument gemaf3 Abs. 3 nicht anders geregelt, enden die Vorrechte
und Befreiungen geméll Abs. 1 und 2 nach fiinfzehn aufeinander folgenden Tagen ab dem
Tag, an dem die Anwesenheit des Schiedsrichters oder des Teilnehmers am Verfahren
vom Schiedshof nicht mehr bendtigt wird, sofern das Gebiet der Republik Osterreich
innerhalb dieses Zeitraumes verlassen werden konnte.

(5) In den Fillen, in denen der Anfall einer Steuer vom Aufenthalt abhéngt, werden
Zeitraume, wihrend derer sich Schiedsrichter und Teilnehmer an Verfahren zur Erfiillung
ihrer Funktionen in der Republik Osterreich befinden, nicht als Aufenthaltszeitriume
angesehen. Diese Personen sind insbesondere von der Steuerzahlung fiir ihre vom
Schiedshof bezahlten Beziige und Spesen wéhrend solcher Dienstzeitrdume befreit.

Artikel 16
Notifikation und Identititsausweise

(1) Der Schiedshof iibermittelt den Behorden eine Liste der Angestellten des
Schiedshofes, die dem Personalstand des Biiros des Schiedshofes in Wien angehoren, und
revidiert diese von Zeit zu Zeit soweit notwendig.

(2) Die Republik Osterreich stellt diesen Angestellten des Schiedshofes und ihren im
gemeinsamen Haushalt lebenden Familienangehdrigen nach Mallgabe des
Osterreichischen Rechts einen Identitdtsausweis aus, der mit dem Lichtbild des Inhabers
versehen ist. Dieser Ausweis dient der Feststellung der Identitdt des Inhabers gegeniiber
den Behdrden.

Artikel 17
Personen mit osterreichischer Staatsbiirgerschaft oder stiindigem Wohnsitz in der
Republik Osterreich

Personen mit Osterreichischer Staatsbiirgerschaft oder solche, die ihren stdndigen
Wohnsitz in Osterreich haben, genieBen nur die in Artikel 10, Artikel 12 Abs. 1 lit. a, b,
c und d und Artikel 15 Abs. 1 und Abs. 2 lit. a, b, ¢ und e angefiihrten Vorrechte und
Befreiungen.
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Artikel 18
Zweck der Vorrechte und Befreiungen

(1) Dieindiesem Abkommen gewéhrten Vorrechte und Befreiungen dienen nicht dazu,
jenen, denen sie gewahrt werden, personliche Vorteile zu verschaffen, sondern um dem
Schiedshof zu allen Zeiten die ungestorte Ausilibung seiner amtlichen Tétigkeiten zu
ermdglichen und um sicherzustellen, dass die Personen, denen sie eingerdumt werden,
vollkommen unabhéngig sind. Der Schiedshof verpflichtet sich, seine Angestellten
aufzufordern, ihren rechtlichen Verpflichtungen nachzukommen.

(2) Der Schiedshof verzichtet auf die Immunitét, wenn er der Auffassung ist, dass die
Immunitét den normalen Gang der Rechtspflege behindern wiirde und ein solcher
Verzicht die Interessen des Schiedshofes nicht beeintrachtigt.

Artikel 19
Streitbeilegung

(1) Alle Meinungsverschiedenheiten iiber die Auslegung oder Anwendung dieses
Abkommens, welche nicht im Verhandlungswege beigelegt werden konnen, sind einem
Schiedsgericht zu unterbreiten, das in Ubereinstimmung mit den relevanten Vorschriften
des Stindigen Schiedshofes fiir Schiedsverfahren zwischen internationalen
Organisationen und Staaten, in der mit dem Tag der Unterzeichnung dieses Abkommens
giiltigen Fassung, durch Einzelrichter endgiiltig entscheidet. Die Internationale
Schiedsinstitution der Wirtschaftskammer Osterreich dient als Ernennungsstelle. Jede
Partei kann jedoch die Internationale Schiedsinstitution der Wirtschaftskammer
Osterreich ersuchen, unverziiglich einen solchen Schiedsrichter zu ernennen, um einen
Antrag auf vorlaufige MaBnahmen zur Wahrung ihrer Rechte geméal3 diesem Abkommen
zu priifen. Der Ort des Schiedsverfahrens ist Wien und die im Verfahren zu verwendende
Sprache ist Englisch.

(2) Wihrend eines derartigen Schiedsverfahrens stehen die Kanzlei, das Archiv und die
Dienste des Sekretariats des Schiedshofes gemal3 Artikel 1 Abs. 3 und Artikel 25 Abs. 3
der Vorschriften fiir Schiedsverfahren zwischen internationalen Organisationen und
Staaten nicht zur Verfiigung und der Schiedshof ist nicht befugt, Kostenvorschiisse
gemil Artikel 41 Abs. 1 dieser Vorschriften zu verlangen, zu halten oder auszubezahlen.

Artikel 20
Meistbegiinstigung

Sofern und insoweit die Regierung mit einer vergleichbaren zwischenstaatlichen
Organisation, die ihren Sitz in Osterreich hat, ein Abkommen trifft, das Bestimmungen
oder Bedingungen enthilt, die fiir die betreffende Organisation giinstiger sind als die
entsprechenden Bestimmungen oder Bedingungen dieses Abkommens, dehnt die
Regierung mittels eines Zusatzabkommens diese giinstigeren Bestimmungen oder
Bedingungen auch auf den Schiedshof aus.
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Artikel 21
Inkrafttreten und Dauer des Abkommens

(1) Dieses Abkommen wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Es tritt am ersten Tag
des dritten Monats in Kraft nachdem die Regierung und der Schiedshof sich gegenseitig
iiber den Abschluss der Verfahren, die fiir die jeweilige Seite notwendig sind, um
Verbindlichkeit zu erlangen, informiert haben.

(2) Die Bestimmungen dieses Abkommens werden ab dem 1. Janner 2023 angewendet.

(3) Dieses Abkommen kann von jeder der beiden Parteien durch entsprechende
Mitteilung gekiindigt werden. Es tritt ein Jahr nach dem Erhalt einer solchen Mitteilung
aufler Kraft.

(4)  Mitdem Inkrafttreten dieses Abkommens tritt die Verordnung der Bundesregierung
iiber den Status des Stdndigen Schiedshofs in Osterreich, BGBI. II Nr. 273/2014 auller
Kraft.

Geschehen in Wien, am 22. Dezember 2022 in zweifacher Ausfertigung in deutscher und
englischer Sprache, wobei beide Texte in gleicher Weise authentisch sind.

FUR DIE OSTERREICHISCHE FUR DEN STANDIGEN SCHIEDSHOF
BUNDESREGIERUNG

Peter Launsky-Tieffenthal Marcin Czepelak
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