Abkommen
zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und
der Regierung der Republik Indien
liber eine

Umfassende Partnerschaft fiir Migration und Mobilitat



Die Osterreichische Bundesregierung
und
die Regierung der Republik Indien,

im Folgenden als , Vertragsparteien®™ bezeichnet -

ANGESICHTS der historischen Bande der Freundschaft und Zusammenarbeit
zwischen den beiden Vertragsparteien und um der dsterreichisch-indischen strategischen
Partnerschaft im Interesse einer fairen Globalisierung neuen Schwung zu verleihen,

EINGEDENK des Nutzens, den die Steuerung der Migration im Sinne der Agenda
2030 und die partnerschaftliche Zusammenarbeit im Bereich der Migrationspolitik fir
beide Vertragsparteien und fur ihre beiderseitigen wirtschaftlichen, sozialen und
kulturellen Beziehungen haben, wobei besonderer Fokus auf die Forderung der
wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Rechte sowie den Nutzen fiir die betroffenen
Personen gelegt wird,

IM WISSEN um die in den letzten Jahren entstandene Intensivierung der
bilateralen Beziehungen im Bereich des politischen, wirtschaftlichen, institutionellen und
zwischenmenschlichen Austausches, in Bekraftigung ihrer Entschlossenheit, die
Zusammenarbeit bei der Migration von Studierenden, Forschern und anderen
qualifizierten Arbeitskraften in das jeweils andere Land je nach den verfligbaren
Mdglichkeiten zu starken, sowie im Bereich der Bekampfung der irregularen Migration,

IN ANERKENNUNG der wachsenden Zahl indischer Studierender und Fachleute in
Osterreich und in der Uberzeugung, dass der Austausch von Menschen und die
Migrationsbewegungen dazu beitragen, die Menschen einander naher zu bringen, und
dass die partnerschaftliche Steuerung der Mobilitdt ein Faktor in der wirtschaftlichen,
sozialen und kulturellen Entwicklung beider Lander ist,

ENTSCHLOSSEN, die tempordre Migration auf der Grundlage einer fairen Mobilitat
zu erleichtern,

DEM GEDANKEN VERPFLICHTET, im Interesse einer fairen Globalisierung und
menschenwtirdigen Arbeit den Qualifikationstransfer in das Herkunftsland zu fordern,

ENTSCHLOSSEN, gemeinsam geeignete MaBnahmen zu ergreifen, um irregulare
Migration, Schlepperei und Menschenhandel im Einklang mit internationalem und
nationalem Recht zu verhindern und zu bekampfen,
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GETRAGEN VON DEM WUNSCH, mit diesem Abkommen auf der Grundlage der
Gegenseitigkeit rasche, transparente und effiziente Verfahren flir die Identifizierung und
Rickfiihrung sowie die Rickibernahme von Personen festzulegen, die die
Voraussetzungen fiir die Einreise in das Hoheitsgebiet der betreffenden anderen
Vertragspartei oder fir die Anwesenheit oder den Aufenthalt in ihrem betreffenden
Hoheitsgebiet nicht oder nicht mehr erfiillen, und die Rickkehr dieser Personen im Geiste
der Zusammenarbeit zu vereinfachen,

UNTER BERUCKSICHTIGUNG des hochrangigen Dialogs zwischen der EU und
Indien iiber Migrationsfragen und Visapolitik, der zu der am 29. Mdrz 2016 unterzeichneten
Gemeinsamen Erklarung Uber eine gemeinsame Agenda fiir Migration und Mobilitat
zwischen Indien und der EU und ihren Mitgliedstaaten flhrte;

UNTER ACHTUNG der Rechte und Garantien, die in ihrem jeweiligen nationalen
Recht und in den einschlagigen internationalen Vertragen und Konventionen verankert
sind,

sind wie folgt Gibereingekommen:



Teil 1
Allgemeine Zielsetzungen

Artikel 1
Geltungsbereich des Abkommens

(1) Ziel dieses Abkommens ist es, eine Zusammenarbeit zwischen den Vertragsparteien
in den folgenden Bereichen zu begriinden und zu entwickeln:

1. Férderung einer effektiven Migrations- und Mobilitdtssteuerung in Anerkennung des
Wertes der zwischenmenschlichen Beziehungen zwischen Osterreich und Indien;

2. Forderung der Erleichterung der Mobilitdt von Staatsangehdrigen der beiden
Vertragsparteien durch den Austausch von Informationen Uber die einschlagigen
Verfahren;

3. Forderung des langerfristigen Aufenthalts von Staatsangehérigen der beiden
Vertragsparteien zum Zwecke der Erwerbstdtigkeit.

4. Verhinderung und Bekampfung von irreguldrer Migration, Schlepperei und
Menschenhandel und deren Folgen;

5. Erleichterung der Riickfiihrung von Staatsangehérigen der Vertragsparteien, die sich
in einem der beiden Lander aufhalten und gegen die jeweiligen nationalen
Einwanderungs- oder Aufenthaltsgesetze und/oder die entsprechenden Gesetze der
Europaischen Union verstoBen;

6. Einsetzung einer gemeinsamen Arbeitsgruppe flir Migrations-, Rickkehr- und
Mobilitatsfragen; und

7. Austausch von Migrationsdaten und -statistiken, insbesondere von Visastatistiken.

(2) Dieses Abkommen etabliert eine Partnerschaft flir Migration und Mobilitat zwischen
den Vertragsparteien im Rahmen ihrer jeweiligen Zusténdigkeiten und im Einklang mit
ihren jeweiligen nationalen Rechtsvorschriften, Verfahren und Ressourcen sowie unter
uneingeschrankter Achtung des geltenden Vélkerrechts und internationaler Normen.

(3) Alle MaBnahmen im Rahmen dieses Abkommens stehen im Einklang mit den
Verpflichtungen der Vertragsparteien aus dem einschlagigen Volkerrecht.



Teil 2
Zusammenarbeit bei der temporaren Migration

Artikel 2
Visa fiir den kurzfristigen Aufenthalt und die mehrfache Einreise

(1) Beide Vertragsparteien erteilen den Staatsangehdrigen der anderen Vertragspartei
unter Beachtung ihrer jeweiligen Verpflichtungen und im Rahmen der geltenden
Vorschriften des nationalen Rechts und des Rechts der Europadischen Union Visa flir den
kurzfristigen Aufenthalt und die mehrfache Einreise, wenn die einschlagigen
Voraussetzungen fuir die Einreise, den Aufenthalt und die Beschaftigung von Auslandern
erfullt sind.

(2) Dazu gehoren unter anderem die folgenden Personengruppen:

Geschaftsreisende, Journalisten, Akademiker, Wissenschaftler, Forscher, Intellektuelle
und Spezialisten.

(3) Fiir Osterreich, das den Schengen-Besitzstand in vollem Umfang anwendet, ist die
Verordnung (EG) Nr. 810/2009 des Europaischen Parlaments und des Rates Uber einen
Visakodex der Gemeinschaft (ABI. L 243 vom 15.9.2009, S. 1), in der die Verfahren und
Voraussetzungen fir die Erteilung von Visa fiir geplante Aufenthalte im Hoheitsgebiet der
EU-Mitgliedstaaten von hdchstens 90 Tagen je Zeitraum von 180 Tagen und von Visa fir
die mehrfache Einreise mit einer Glltigkeit von bis zu flinf Jahren rechtsverbindlich.

(4) Die Indische Vertragspartei ist bereit, im Einklang mit dem geltenden nationalen Recht
die erleichterte Ausstellung solcher Visa flir mehrfache Einreisen wohlwollend zu
erwagen, die einen Aufenthalt von bis zu sechs Monaten bei jedem Besuch ermdglichen
und eine Gultigkeitsdauer von einem bis flnf Jahren haben. Diese Visa flr mehrfache
Einreisen werden mit einer Giiltigkeitsdauer zwischen einem Jahr und finf Jahren
ausgestellt, je nach den vorgelegten Dokumenten, der Dauer der geplanten Aktivitaten
in der Republik Indien und der Gliltigkeitsdauer des Reisepasses. Personen, die mit einem
Visum nach Absatz 1 mit einer Giiltigkeit von bis zu 180 Tagen reisen, muissen sich bei
ihrer Ankunft in der Republik Indien keinen Registrierungsformalitaten unterziehen. Sollte
der Aufenthalt Ianger als 180 Tage dauern, ist eine vorherige Registrierung erforderlich.



Artikel 2a
Das osterreichische Programm , Red White Red Carpet"

Die 0Osterreichische Vertragspartei erklart sich bereit das Osterreichische Programm ,Red
White Red Carpet", das Visaerleichterungen wie die Erteilung von Visa flir die mehrfache
Einreise vorsieht, fir regelmaBige Geschaftsreisende zu férdern, die fir gut bekannt und
,oona fide* erklart werden. Die flir indische Staatsangehdrige bestehenden
Erleichterungen im Rahmen des Programms ,Red White Red Carpet" sind in einem
unverbindlichen Erlduternden Schreiben der Osterreichischen Vertragspartei dargelegt,
das der indischen Vertragspartei Gbermittelt wurde.

Teil 3

Zusammenarbeit zur Erleichterung einer fairen Mobilitat

Artikel 3
Zulassung von Studierenden; Erwerb erster beruflicher Erfahrungen

(1) Beide Vertragsparteien verpflichten sich, die dsterreichisch-indische Zusammenarbeit
durch den Austausch von Studierenden zu verstdrken, die an einer anerkannten
Hochschuleinrichtung immatrikuliert sind und ihr Studium in Indien oder Osterreich im
Rahmen des geltenden nationalen Rechts und des Rechts der Europdischen Union
aufnehmen oder fortsetzen wollen. Zu diesem Zweck erméglicht ein Aufenthaltstitel flir
Studierende indischen Staatsangehérigen gegenwartig einen befristeten Aufenthalt zum
Zweck des Studiums an anerkannten Hochschulen. Der befristete Aufenthalt kann im
Rahmen des geltenden nationalen Rechts und des Rechts der Europaischen Union
verlangert werden, wenn Fortschritte auf dem Weg zum Studienabschluss nachgewiesen
werden.

(2) Die Mdoglichkeiten, die indischen Staatsangehdrigen zum Zeitpunkt der
Unterzeichnung dieses Abkommens in Bezug auf die Hochschulausbildung einschlieBlich
studienbezogener Praktika in Osterreich zur Verfiigung stehen, sind in einem



unverbindlichen Erlduternden Schreiben der Osterreichischen Vertragspartei dargelegt,
das der Indischen Vertragspartei Ubermittelt wurde.

(3) Die Vertragsparteien unterrichten einander in der in Artikel 15 genannten
Gemeinsamen Arbeitsgruppe regelmaBig lber die Bedingungen fir die Einreise und den
Aufenthalt von Studierenden und richten einen bilateralen Austausch Uber die
Moglichkeiten im Rahmen ihres jeweiligen Einwanderungsrechts ein.

(4) Die 6sterreichische Vertragspartei stellt im Rahmen des geltenden nationalen Rechts
und des Rechts der Europdischen Union Aufenthaltstitel zu Studienzwecken in der
Republik Osterreich fiir berechtigte indische Staatsangehérige aus. Die dsterreichische
Vertragspartei wird Mittel und Wege priifen, um sicherzustellen, dass die Aufenthaltstitel
fur Studierende unter Berlicksichtigung der akademischen Erfordernisse so rasch wie
moglich erteilt werden.

(5) Beide Vertragsparteien bemiihen sich, Studierende Uber die Mdoglichkeiten der
Arbeitssuche nach Abschluss der akademischen Ausbildung im Rahmen des geltenden
nationalen Rechts und des Rechts der Europadischen Union zu informieren. Indischen
Studierenden, die nach Abschluss ihrer akademischen Ausbildung an einer anerkannten
Universitat oder einer anderen anerkannten tertidren Bildungseinrichtung in der Republik
Osterreich erste Berufserfahrungen sammeln wollen, kann die Erlaubnis erteilt werden,
ihren befristeten Aufenthalt in der Republik Osterreich zum Zweck der Arbeitssuche im
Rahmen des geltenden nationalen Rechts und des Rechts der Europdischen Union fiir bis
zu 12 Monate fortzusetzen, und zwar entsprechend der in der Republik Osterreich
erworbenen Qualifikation.

(6) Nach erfolgreicher Arbeitssuche in Osterreich kann im Rahmen des geltenden
nationalen Rechts und des Rechts der Europaischen Union ein Aufenthaltstitel zum Zweck
der qualifizierten Beschaftigung erteilt werden. Weitere Informationen flir indische
Staatsangehdrige hinsichtlich der Aufenthaltsdauer und der Voraussetzungen zum
Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Abkommens sind in einem unverbindlichen
Erlduternden Schreiben der dsterreichischen Vertragspartei dargelegt, das der Indischen
Vertragspartei libermittelt wurde.

Artikel 4
Austausch von Studierenden

(1) Beide Vertragsparteien erwagen im Rahmen des geltenden nationalen Rechts und des
Rechts der Europaischen Union, die Einreise von Studierenden der anderen Vertragspartei
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zu erleichtern, die ihr Studium in Indien oder Osterreich fortsetzen wollen und an einer
anerkannten Hochschuleinrichtung immatrikuliert sind.

(2) Die zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Abkommens fir indische
Staatsangehdrige bestehenden Méglichkeiten der Hochschulbildung in Osterreich werden
in einem unverbindlichen Erlduternden Schreiben der Osterreichischen Vertragspartei
dargelegt, das der Indischen Vertragspartei libermittelt wurde. Osterreich informiert die
Indische Vertragspartei ausdriicklich Uber die Mdoglichkeit des Austauschs von
Studierenden und Stipendiat en im Rahmen von nationalen und EU-finanzierten
Projekten.

(3) Die Vertragsparteien kommen uberein, einander im Rahmen der in Artikel 15
genannten Gemeinsamen Arbeitsgruppe regelmaBig Uber die jeweiligen Bedingungen flir
die Einreise und den Aufenthalt von Studierenden zu informieren.

(4) Osterreich ist bestrebt, Aktivitaten in Indien zu verstirken, um die Méglichkeiten einer
Hochschulbildung in Osterreich zu férdern und zu bewerben.

(5) Fir o6sterreichische Studierende, die ein Praktikum in Indien absolvieren wollen,
stellen die indischen Behorden ein ,,S-6-Visum™ aus, das nach geltendem nationalen Recht
fur langer als drei Monate, aber nicht langer als 12 Monate gliltig ist.

Artikel 5
Einwanderung zum Zweck der Aufnahme einer Beschaftigung

(1) Beide Vertragsparteien verpflichten sich, die sichere, geordnete und regulare Mobilitat
qualifizierter Arbeitskrafte zwischen den beiden Landern im Einklang mit ihren jeweiligen
Vorschriften Gber Einreise, Aufenthalt und Beschaftigung von Ausléndern zu férdern, zu
diesem Zweck optimale Bedingungen fiir die Herstellung von Kontakten und den
Wissensaustausch  zwischen Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisationen in
verschiedenen Wirtschaftszweigen zu schaffen und Angebote in der Vorintegration
auszubauen.

(2) Die zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Abkommens bestehenden Mdéglichkeiten
fir indische Staatsangehdrige betreffend Aufenthalt und Beschéftigung in Osterreich, sind
in einem unverbindlichen Erlduternden Schreiben der Osterreichischen Vertragspartei
dargelegt, das der Indischen Vertragspartei ibermittelt wurde. Die Osterreichische
Vertragspartei halt fest, dass es flir qualifizierte indische Arbeitskrafte viele Mdglichkeiten



gibt, unter den geltenden Bedingungen der dsterreichischen Einreise-, Aufenthalts- und
Beschaftigungsregelungen Zugang zum Osterreichischen Arbeitsmarkt zu erhalten.

(3) Beide Vertragsparteien werden Bemihungen unternehmen, qualifizierte Arbeitskrafte
dazu zu ermutigen, die im Rahmen der geltenden nationalen Rechtsvorschriften
verfligharen Mdglichkeiten zu nutzen. Zu diesem Zweck kommen sie Uberein, sich im
Rahmen der in Artikel 15 genannten Gemeinsamen Arbeitsgruppe regelmaBig Uber die
Bedingungen fur Einreise, Aufenthalt und Beschaftigung im jeweiligen Land sowie Uber
die Lage auf ihren jeweiligen Arbeitsmarkten zu informieren und einen bilateralen
Austausch (ber die Moglichkeiten und die Verbesserung der Verfahren flur die
Immigration und Vorintegration qualifizierter Arbeitskréfte einzurichten. Die
Osterreichische Vertragspartei erklart sich bereit, die Indische Vertragspartei iber die
konkrete Zahl der gtiltigen Aufenthaltstitel auf dem Laufenden zu halten, wobei sie darauf
hinweist, dass es bei Vorliegen der Voraussetzungen fiir einen Titel keine Begrenzung der
Antragszahlen gibt. Wenn innerhalb eines Kalenderjahres die Zahl der indischen
Staatsangehérigen, denen erstmals ein Aufenthaltstitel fiir die Republik Osterreich nach
dem Rot-WeiB-Rot und Rot-WeiB-Rot-Plus-System erteilt wurde, unter 800 liegt, wird die
Gemeinsame Arbeitsgruppe die Situation analysieren und sich bemihen, Mdglichkeiten
zur Verbesserung des Informationsaustausches Uber die Mobilitat von qualifizierten
Arbeitskraften zu finden. Eine Anpassung dieser Zahl kann von der Gemeinsamen
Arbeitsgruppe beschlossen werden und wird nicht als formelle Anderung dieses
Abkommens angesehen.

(4) Die Osterreichische Vertragspartei wird sich bemiihen, Informationen {iber Angebote
zur Vorintegration und mdoglichen Zuwanderung von qualifizierten Arbeitskraften in dem
Internetportal/der Website der Regierung fiir qualifizierte Arbeitskrafte aus dem Ausland
zu veréffentlichen. Das Osterreichische Bundesministerium flr Arbeit und Wirtschaft wird
der National Skills Development Corporation (NSDC) der indischen Regierung aktuelle
Informationen (ber die jahrliche Liste der Mangelberufe in Osterreich zur Verfiigung
stellen, die durch entsprechende Verordnung des 6sterreichischen Bundesministers flr
Arbeit und Wirtschaft festgelegt wird.

(5) Beide Parteien erkennen den Mehrwert an, den die Aktivitaten staatlicher Stellen oder
staatlich finanzierter Partnerorganisationen bei der Unterstiitzung der Anwerbung
qualifizierter Fachkrafte bringen kénnen. Die National Skills Development Corporation
(NSDC) der indischen Regierung und die Austrian Business Agency (ABA — Work in Austria
Services) der Osterreichischen Bundesregierung werden Mdoglichkeiten der
Zusammenarbeit beim Informationsaustausch zu diesem Thema priifen.



(6) Die Vertragsparteien bemihen sich, Antrdge auf Einreise und Aufenthalt von
Staatsangehdrigen der anderen Vertragspartei nach diesem Artikel zligig zu bearbeiten.

(7) Die Personen, auf die dieser Artikel Anwendung findet, genieBen in allen
Angelegenheiten, die die Durchsetzung der Gesetze, Verordnungen, Kollektivvertrage und
Gepflogenheiten in Bezug auf Arbeitsbedingungen, Sozialversicherung, Gesundheit,
Hygiene und Sicherheit am Arbeitsplatz betreffen, im Rahmen des geltenden nationalen
Rechts und des Rechts der Europdischen Union die gleiche Behandlung wie die
Staatsangehdrigen des Aufnahmestaats. Ihr Arbeitgeber zahlt ihnen mindestens das
gleiche Gehalt wie den Staatsangehdrigen des Aufnahmestaats, die unter den gleichen
Bedingungen arbeiten.

(8) Die Vertragsparteien beauftragen die mit Artikel 15 dieses Abkommens eingesetzte
Gemeinsame Arbeitsgruppe Mdglichkeiten, zu Gunsten der Vorintegration, zu priifen, zur
Erweiterung des Angebots an Deutschkursen, die in der Republik Indien von
Einrichtungen wie dem Goethe-Institut angeboten werden; darunter auch jene
Sprachkurse, deren Ziel die Zertifizierung von flr die Einwanderung von
Familienangehorigen qualifizierter Arbeitskrafte erforderlichen Sprachkenntnissen ist.

(9) Beide Vertragsparteien sind bereit, die weitere Entwicklung von Angeboten zum
Zwecke der Vorintegration wohlwollend zu erwagen.

Artikel 6
Working Holiday

Die Vertragsparteien beabsichtigen, parallel dazu ein Working Holiday Programm
zwischen Osterreich und Indien zu vereinbaren, um jungen Staatsbiirgern wechselseitig
die Moglichkeit zu geben, die Kultur und Lebensweise des jeweils anderen Landes im
Rahmen eines Ferienaufenthalts kennenzulernen, wobei Beschaftigung und Bildung sich
beildufig ergeben und nicht der primare Anlass flir den Besuch sind.

Artikel 7
Zusammenarbeit im Bereich der Berufsaus- und weiterbildung

(1) Die Vertragsparteien sind gewillt, im Bereich der Berufsaus- und weiterbildung
zusammenzuarbeiten, und teilen die Auffassung, dass die &sterreichisch-indische
Zusammenarbeit die Bemiihungen der Indischen Vertragspartei um die Schaffung eines
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innovativen Systems der Kompetenzentwicklung und der Berufsaus- und weiterbildung
fordern wird.

(2) Die Zusammenarbeit kann, insbesondere, die folgenden Aktivitaten umfassen:

1. den Austausch von Informationen Uber die von den Vertragsparteien eingerichteten
Berufsaus- und weiterbildungssysteme;

2. die Abhaltung regelmaBiger Konsultationen auf politischer und fachlicher Ebene
zwischen den zustandigen Stellen der beiden Vertragsparteien;

3. die Durchfiihrung gemeinsamer Projekte im Bereich der Berufsaus- und weiterbildung
in Indien mit dem Schwerpunkt auf einem dualen System der Berufsbildung und der
Entwicklung von Fahigkeiten in neuen, innovativen und nachhaltigen Technologien;

4. die Organisation von gemeinsamen Konferenzen, Symposien und Workshops; und
5. die Organisation von Studienbesuchen.

(3) Die Osterreichische Vertragspartei unterstreicht das anhaltende Engagement fiir die
Forderung der dualen Berufsausbildung nach 6sterreichischen Standards in Indien und
Informationen Uber die Anerkennung indischer Berufs- und Studienabschliisse zur
Erleichterung der Mobilitét qualifizierter Arbeitskrafte.

Artikel 7a
Schiiler

(1) Die zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Abkommens flr indische
Staatsangehdrige bestehenden Mdglichkeiten flir den Aufenthalt zum Zweck des Besuchs
einer nach osterreichischem Recht anerkannten Schule (z.B. o6ffentliche Schule,
Privatschule oder offentliche oder private Erwachsenenbildungseinrichtung mit
Offentlichkeitsrecht) sind in einem unverbindlichen Erlduternden Schreiben der
Osterreichischen Vertragspartei dargelegt, welches der Indischen Vertragspartei
Ubermittelt wurde.

(2) Die osterreichische Vertragspartei erklart, dass ein Aufenthaltstitel flir Schiler im
Allgemeinen einen befristeten Aufenthalt zum Zwecke des Schulbesuchs in Osterreich
ermdglicht.
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Artikel 8

Unternehmensinterner Transfer von Beschaftigten und innerbetriebliche
Ausbildung

(1) Beide Vertragsparteien bemihen sich um die Férderung der fairen internationalen
Mobilitdt von qualifizierten  unternehmensintern transferierten  Arbeitskraften
(Flhrungskraften, Spezialisten, Trainees mit Hochschulabschluss) einschlieBlich fir
qualifizierte unternehmensinterne Ausbildungsprogramme, die zwischen Unternehmen
derselben Unternehmensgruppe im Rahmen des geltenden nationalen Rechts und des
Rechts der Europadischen Union fir die Dauer von bis zu drei Jahren entsendet werden.

(2) Zu diesem Zweck bemiihen sich beide Vertragsparteien, die Bearbeitung von Antragen
fur internationale Mobilitdt von qualifizierten unternehmensintern transferierten
Arbeitskraften (Flhrungskraften, Spezialisten, Trainees mit Hochschulabschluss), die
zwischen Unternehmen derselben Unternehmensgruppe entsandt werden, im Rahmen
des geltenden nationalen Rechts und des Rechts der Europaischen Union zu vereinfachen.

(3) Die Mdoglichkeiten, die indischen unternehmensintern transferierten Arbeitskraften
hinsichtlich der zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Abkommens geltenden
Verfahren und Voraussetzungen fiir die Mobilitét in Osterreich offenstehen, sind in einem
unverbindlichen Erlduternden Schreiben der Osterreichischen Vertragspartei dargelegt,
das der Indischen Vertragspartei tGbermittelt wurde.

(4) Die Vertragsparteien kommen Uberein, einander in der Gemeinsamen Arbeitsgruppe
nach Artikel 15 und in der Gemischten Wirtschaftskommission Osterreich-Indien
regelmaBig Uber die Bedingungen flir Einreise, Aufenthalt und Beschaftigung im
jeweiligen Land sowie Uber weitere diesbezligliche Entwicklungen zu unterrichten.

(5) Die Osterreichische Vertragspartei verpflichtet sich, indischen Staatsangehérigen, die
die Voraussetzungen fir qualifizierte unternehmensintern transferierte Arbeitskrafte
erfiillen, die von ihrem Arbeitgeber in die Republik Osterreich entsandt werden, im
Rahmen des geltenden nationalen Rechts und des Rechts der Europdischen Union so
rasch wie moglich einen Aufenthaltstitel zu erteilen.

(6) Die Indische Vertragspartei verpflichtet sich, die Ausstellung eines ,Employment Visa"
(Beschaftigungsvisums) flir Gsterreichische Arbeitskrafte, die von Unternehmen derselben
Unternehmensgruppe in die Republik Indien entsandt werden, zu erleichtern; dieses
Visum entspricht einer befristeten Aufenthaltsgenehmigung mit einer Giltigkeitsdauer
von zwei Jahren, die in der Republik Indien jahrlich und insgesamt hdchstens flinf Jahre
ab dem Datum der Ausstellung des ersten ,Employment Visa" verlangert werden kann,
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sofern die betreffende Person die erforderlichen Unterlagen zum Nachweis der
Fortsetzung ihrer Beschaftigung und der Einhaltung der
Einkommenssteuerbestimmungen vorlegen.

Artikel 9
Familienmitglieder

(1) Ehegatten und eingetragene Partner von qualifizierten Arbeitskraften oder Forscher
sowie deren minderjahrige unverheiratete Kinder erhalten unter den im geltenden
nationalen Recht und im Recht der Europdischen Union festgelegten Voraussetzungen
einen Aufenthaltstitel zur Auslibung einer Erwerbstatigkeit unter den in den jeweiligen
Gesetzen festgelegten Bedingungen. Ein Antrag auf Erteilung eines Aufenthaltstitels flir
Familienangehdrige in Osterreich ist bei der zusténdigen dsterreichischen diplomatischen
oder konsularischen Behdrde zu stellen. Ein Antrag kann auch nach der Einreise mit dem
erforderlichen Visum und wahrend des legalen Aufenthalts gestellt werden. Weitere
Informationen zur Familienzusammenflihrung von indischen Staatsangehérigen in
Osterreich zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Abkommens sind in einem
unverbindlichen Erlduternden Schreiben der Osterreichischen Vertragspartei dargelegt,
das der Indischen Vertragspartei Gbermittelt wurde.

(2) Je nach Art des konkreten Aufenthaltstitels kénnen Sprachkenntnisse verlangt
werden. Auf das Spracherfordernis fir einen Aufenthaltstitel kann, unter den im
geltenden nationalen Recht und im Recht der Europdischen Union festgelegten
Voraussetzungen, verzichtet werden.

(3) Die  Vertragsparteien  verpflichten sich, die Bereitstellung  von
Vorintegrationsangeboten zu priifen, um die Familienzusammenflihrung gemaB den
Bedingungen dieses Artikels zu erleichtern.

Artikel 10
Forscher und Doktoranden

(1) Beide Vertragsparteien verpflichten sich, die Mobilitat von Forschern und Doktoranden
mit einem entsprechenden Vertrag oder Stipendium im Rahmen des geltenden nationalen
Rechts und des Rechts der Europadischen Union zwischen den beiden Landern zu férdern.
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(2) Die Mdoglichkeiten, die indischen Forscher und Doktoranden im Rahmen der zum
Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Abkommens in Osterreich geltenden Verfahren und
Voraussetzungen offenstehen, sind in einem unverbindlichen Erlduternden Schreiben der
Osterreichischen Vertragspartei dargelegt, das der Indischen Vertragspartei tibermittelt
wurde.

(3) Die beiden Vertragsparteien unterrichten einander im Rahmen der in Artikel 15
genannten Gemeinsamen Arbeitsgruppe regelmdBig lber die Bedingungen fiir die
Einreise und den Aufenthalt von Forschern und Doktoranden und richten einen bilateralen
Austausch (ber die Moglichkeiten und die Verbesserung der Verfahren flr die
Vorintegration und Zuwanderung von Forschern und Doktoranden ein.

(4) Fur osterreichische und indische Staatsangehérige, die im Rahmen einer
Aufnahmevereinbarung an einer Offentlichen oder privaten Forschungs- oder
Hochschuleinrichtung im Land der anderen Vertragspartei forschen oder
forschungsbezogen auf Universitatsniveau lehren wollen, erleichtern die Vertragsparteien
die Erteilung eines Aufenthaltstitels mit einer Glltigkeitsdauer von bis zu zwei Jahren zu
den in den geltenden Vorschriften des nationalen Rechts und des Rechts der
Europdischen Union festgelegten Bedingungen. Der Aufenthaltstitel kann nach den
geltenden Vorschriften des nationalen Rechts und des Rechts der Europdischen Union flr
die Dauer der Forschungs- oder Lehrtdtigkeit um jeweils bis zu zwei Jahre verléangert
werden.

Teil 4
Zusammenarbeit bei der Riickfithrung von ausreisepflichtigen Personen und

bei der Bekampfung von irregularer Migration, Menschenhandel und
Dokumentenfalschung

Artikel 11
Riickfithrung von ausreisepflichtigen Personen

(1) Beide Vertragsparteien akzeptieren die Rickflihrung ihrer Staatsangehoérigen, die die
Voraussetzungen fir die rechtmadBige Einreise in das Hoheitsgebiet der anderen
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Vertragspartei oder den rechtmaBigen Aufenthalt in diesem Gebiet nicht oder nicht mehr
erflllen und kommen Uberein, die in solchen Fallen durchzufiihrenden Verfahren zu
vereinfachen. Die Vertragsparteien erkennen an, dass diejenigen, die sich rechtmaBig in
ihrem Land aufhalten, nicht in den Anwendungsbereich dieses Artikels fallen und dass die
Bestimmungen dieses Artikels nur fir diejenigen Staatsangehdrigen gelten, die sich in
einem der beiden Linder aufhalten und im Falle Osterreichs gegen die geltenden
nationalen Einwanderungs- oder Aufenthaltsgesetze und die entsprechenden Gesetze der
Europdischen Union sowie im Falle Indiens gegen die nationalen Einwanderungs- oder
Aufenthaltsgesetze verstoBen.

Personen, die sich irreguldar im Hoheitsgebiet einer Vertragspartei aufhalten und deren
Staatsangehdrigkeit von der ersuchten Vertragspartei abschlieBend verifiziert wurde,
werden von der ersuchenden Vertragspartei unverziglich gemaB den im nationalen und
internationalen Recht festgelegten Verfahren zurlickgefiihrt, dies unabhangig vom Willen
der zurlckzufihrenden Personen und gemdaB den zwischen den Vertragsparteien
vereinbarten Modalitaten, wobei sowohl Linien- als auch Charterfllige eingesetzt werden.
Eine Zwangsriickflihrung wird erst durchgefiihrt, nachdem die Staatsangehdrigkeit von
der ersuchten Vertragspartei abschlieBend verifiziert wurde. Die Vertragsparteien wenden
zu diesem Zweck die in den Absatzen 3, 4 und 5 dieses Artikels genannten Verfahren an.
Der Nachweis der Staatsangehdrigkeit kann nicht durch gefdlschte Dokumente erbracht
werden.

(2) Beide Vertragsparteien erkennen an, dass kurze Fristen fir die rechtliche Situation
einer Person, die sich irreguldr im Gebiet einer Vertragspartei aufhalt, zweckmaBig sind
und sowohl bei der Beantwortung des Rickibernahmeersuchens als auch flir die
Ausstellung des Ersatzreisedokuments bzw. des konsularischen Laissez-Passer
einzuhalten sind.

(3) Zur Uberpriifung der Staatsangehérigkeit einer riickzufiihrenden Person, die sich
irreguldr im Gebiet einer der beiden Vertragsparteien aufhalt, Gbermittelt die ersuchende
Vertragspartei ein Rickibernahmeersuchen sowie eine Kopie des Reisepasses der Person
oder eine Kopie des abgelaufenen Reisepasses der Person und gegebenenfalls eines der
in Anhang 1 angefiihrten Dokumente, welche vorbehaltlich ihrer Uberpriifung durch die
ersuchte Vertragspartei als Grundlage flir den Nachweis der Staatsangehdrigkeit dienen
kdnnen. In solchen Fallen bemiiht sich die ersuchte Vertragspartei nach besten Kraften,
soweit mdglich innerhalb von 30 Tagen, langstens jedoch innerhalb von 45 Tagen nach
Eingang des Ersuchens mitzuteilen, ob die Staatsangehdrigkeit der Person
zufriedenstellend abschlieBend nachgewiesen wurde.
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(4) Liegt keines der in Anhang 1 angefiihrten Dokumente vor, so kénnen zwei der in
Anhang 2 aufgefiihrten Dokumente als Grundlage daflir dienen, dass die ersuchte
Vertragspartei die Staatsangehorigkeit einer Person, die sich irreguldr in ihrem
Hoheitsgebiet aufhalt, als diejenige des betreffenden Landes anerkennt, selbst wenn die
Gultigkeit dieser Dokumente abgelaufen ist. Werden zwei dieser Dokumente zusammen
mit dem Ruickiibernahmeersuchen vorgelegt, so bemiiht sich die ersuchte Vertragspartei
nach besten Kraften, die Staatsangehdrigkeit der Person, die sich irregular im Gebiet der
anderen Vertragspartei aufhalt, soweit moglich innerhalb von 60 Tagen, langstens jedoch
innerhalb von 90 Tagen nach Eingang des Ersuchens festzustellen.

(5) In Féllen, in denen die Absatze 3 und 4 nicht anwendbar sind und davon ausgegangen
wird, dass eine Person, die sich irreguldr im Hoheitsgebiet einer Vertragspartei aufhalt,
Staatsangehériger der ersuchten Vertragspartei ist, wendet sich die ersuchende
Vertragspartei an die ersuchte Vertragspartei, damit die Staatsangehérigkeit im Hinblick
auf die mdgliche Ausstellung eines Ersatzreisedokuments bzw. konsularischen Laissez-
Passer durch die ersuchte Vertragspartei nachgewiesen werden kann. Zu diesem Zweck
wird die Person unverziiglich von der jeweiligen diplomatischen oder konsularischen
Vertretung der ersuchten Vertragspartei befragt, um die Uberpriifung der
Staatsangehdrigkeit zu erleichtern. Sind physische Zusammentreffen nicht méglich oder
von den Gesundheitsbehtrden nicht gestattet, so kénnen die diplomatischen oder
konsularischen Vertretungen der betreffenden Vertragsparteien diese Befragungen im
gegenseitigen Einvernehmen mit sicheren elektronischen Mitteln durchfiihren.

(6) Hat die ersuchte Vertragspartei dem Rickibernahmeersuchen zugestimmt und
verfligt die rlickzuiibernehmende Person nicht Uber ein glltiges Reisedokument, so stellt
die zusténdige diplomatische Vertretung der ersuchten Vertragspartei auf Ersuchen
innerhalb von sieben Kalendertagen ein Ersatzreisedokument bzw. einen konsularischen
Laissez-Passer mit einer Glltigkeitsdauer von mindestens sechs Monaten aus. In Fallen
in denen die betroffene Person nicht kooperiert, legt die ersuchende Vertragspartei das
von der zustandigen Behdrde unterzeichnete Ersuchen zusammen mit einer Erklérung
vor, wonach fir den Aufenthalt der Person im Land der ersuchenden Vertragspartei keine
Rechtsgrundlage besteht und dass alle rechtlichen Mdglichkeiten der betroffenen Person
von jeder MaBnahme nach dieser Bestimmung unberihrt bleiben.

(7) Die ersuchende Vertragspartei unternimmt zumutbare Anstrengungen, um die Person
unter Verwendung des flir sie ausgestellten Ersatzreisedokuments bzw. konsularischen
Laissez-Passer vor Ablauf dessen Glltigkeitsdauer zurlickzufiihren. Kann die
rickzufihrende Person aus Grinden, die sich dem unmittelbaren Einfluss der
ersuchenden Vertragspartei entziehen, wie z. B. neue rechtliche Verfahren, Verweigerung
und Untertauchen, nicht innerhalb der Giltigkeitsdauer des urspriinglich ausgestellten
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Ersatzreisedokuments bzw. konsularischen Laissez-Passer rlickgefiihrt werden, so stellt
die zustandige diplomatische Vertretung der ersuchten Vertragspartei innerhalb von
sieben Kalendertagen nach einem entsprechenden formlosen Ersuchen flir einen weiteren
Zeitraum von sechs Monaten neuerlich ein Ersatzreisedokument bzw. konsularischen
Laissez-Passer aus, sofern kein Grund zu der Annahme besteht, dass sich die Umstande
der Person geandert haben.

(8) Lehnt die ersuchte Vertragspartei das Ricklibernahmeersuchen ab, so teilt sie
innerhalb der vorgenannten Fristen die entsprechenden Griinde mit. Die Entscheidung
der ersuchten Vertragspartei ist endgliltig, sie kann jedoch zustimmen, ein begriindetes
Ersuchen um Uberpriifung ihrer Entscheidung zu erwdgen, wenn der ersuchenden
Vertragspartei neue Beweismittel vorliegen oder die ersuchende Partei der Auffassung
ist, dass es bei der Auslegung der Beweismittel ein Missverstandnis gegeben hat.

(9) Hat die Osterreichische Vertragspartei Beweise dafiir, dass sich ein indischer
Staatsangehdriger irregular in ihrem Hoheitsgebiet aufhalt, und ist diese Person Elternteil
eines in Osterreich geborenen minderjéhrigen Kindes, das sich nach dem in Osterreich
geltenden Recht ebenfalls irregular aufhalt, dessen Geburt aber nicht bei der zustandigen
indischen diplomatischen Vertretung registriert wurde, so akzeptiert Indien eine
Osterreichische Geburtsurkunde nur dann als Nachweis fir die Ausstellung eines
Ersatzreisedokuments bzw. konsularischen Laissez-Passer fiir das Kind, wenn die Indische
Vertragspartei die Staatsangehdrigkeit beider Elternteile und ihre Beziehung zu dem Kind
schliissig festgestellt hat. Jede MaBnahme nach dieser Bestimmung lasst alle rechtlichen
Moglichkeiten des Kindes oder seiner Eltern unberthrt. Ein minderjahriges Kind ist ein
Kind, das zum Zeitpunkt der Ubermittlung des Ersuchens durch die ersuchende
Vertragspartei noch nicht das Alter von 18 Jahren erreicht hat.

(10) Entsprechend ihrem Wunsch nach einer effizienten Zusammenarbeit kommen die
beiden Vertragsparteien lberein, dass flir die Kommunikation zwischen den an den
Rlckfuhrungsverfahren beteiligten zusténdigen Behdrden E-Mail oder andere moderne
Kommunikationsmittel, die eine mdglichst schnelle Datenilibertragung ermdglichen,
verwendet werden kdnnen. Sie kommen ferner liberein, so weit wie mdglich biometrische
Identifizierungsmerkmale zu verwenden.

(11) Beide Vertragsparteien kommen (berein, dass die ersuchende Vertragspartei die mit
der Rickflihrung verbundenen Kosten tragt.

(12) Jede aus dem Hoheitsgebiet der ersuchenden Vertragspartei riickgefiihrte Person
wird von der ersuchenden Vertragspartei auf Ersuchen der ersuchten Vertragspartei
rlicklibernommen, wenn innerhalb einer Frist von hdchstens sechs Wochen festgestellt
wird, dass die Voraussetzungen fir ihre Rickfiihrung nach Absatz 1 dieses Artikels zu
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dem Zeitpunkt, zu dem sie das Hoheitsgebiet verlassen hat, nicht erfillt waren. In
Ausnahmefallen und auf Ersuchen der ersuchten Vertragspartei kann diese Frist auf
hochstens zwolf Wochen verldngert werden.

(13) Die beiden Vertragsparteien kommen (iberein, Modalititen fiir die Ubermittiung von
Informationen im Zusammenhang mit der Rickibernahme zu beschlieBen, die in der
ersten Sitzung der mit diesem Abkommen eingesetzten Gemeinsamen Arbeitsgruppe zu
erortern sind. Das von der Osterreichischen Seite verwendete Rickibernahmeformular
ist in dem, diesem Abkommen beigefiigten, Erlduternden Schreiben zu enthalten.

(14) Einzelheiten zu den fur die Durchflihrung dieses Artikels zustédndigen Behérden sind
in Anhang 3 dieses Abkommens aufgeftihrt.

Artikel 12
Freiwillige Riickkehr und Reintegration

(1) Beide Vertragsparteien fordern die freiwillige Riickkehr von Staatsangehérigen der
anderen Vertragspartei, gegen die eine Rickkehrentscheidung ergangen ist, als
bevorzugte Option.

(2) Unbeschadet des Artikels 11 unterstreicht die Osterreichische Vertragspartei ihre
Bereitschaft Riickkehrberatung sowie erforderlichenfalls finanzielle Unterstlitzung flr die
freiwillige Rlckkehr anzubieten. Darlber hinaus werden Informationen {ber
Unterstlitzung nach der Ankunft und nach der Rickkehr sowie Uber Reintegrationshilfe
fur Rickkehrende in die Republik Indien bereitgestellt.

Artikel 13
Bekampfung von irregularer Migration und Menschenhandel

(1) Die Vertragsparteien entwickeln ein gemeinsames Aktionsprogramm, um Erfahrungen
auszutauschen und die Kapazitdten zur Bekampfung der irreguldren Migration, der
Schlepperkriminalitdt und des Menschenhandels zu starken und die Zusammenarbeit in
diesem Bereich zu verbessern, dies inkludiert gegenseitige Besuche.

(2) Beide Vertragsparteien kommen Uberein, die Kontaktadressen der zustdndigen
Behdrden auszutauschen und den Austausch von Experten sowie die Ausbildung von
Beamten zur Bekampfung von Netzwerken irregularer Migration zu férdern.
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(3) Beide Vertragsparteien kommen (berein, dass die zustdndigen Behodrden
Informationen Uber Menschenhandel, Netzwerke irregularer Migration und die darin
verstrickten Personen sowie Uber die organisierte Kriminalitdt im Zusammenhang mit der
Migration im Rahmen ihrer jeweiligen Zustandigkeiten und im Einklang mit ihren
nationalen Rechtsvorschriften und Verfahren sowie unter uneingeschrankter Beachtung
der internationalen Regeln und Normen austauschen. Im Falle einer erheblichen Zunahme
oder eines erheblichen Umfangs der irreguldren Migration von Staatsangehérigen einer
Vertragspartei in das Hoheitsgebiet der anderen Vertragspartei, analysiert die
Gemeinsame Arbeitsgruppe die Situation und bemiht sich konkrete MaBnahmen zur
Verringerung der Zahl der irreguldren Migranten und zur Verhinderung weiterer
irreguldrer Migrationsstrome zu finden.

(4) Dieses Abkommen begriindet kein Recht, die nach diesem Abkommen Ubermittelten
Informationen als Beweismittel in Gerichtsverfahren zu verwenden.

Artikel 14
Bekampfung von Urkundenfalschung

(1) Im Hinblick auf die Bekampfung der Falschung von Identitdts- und Reisedokumenten
fordern beide Vertragsparteien den Austausch von Musterdokumenten zur Bekampfung
von gefdlschten und verfalschten Dokumenten und bieten Schulungen im konkreten
Bereich der Erkennung von gefalschten und verfalschten Dokumenten an.

(2) Im Rahmen der verfiigbaren Mittel bietet die Osterreichische Vertragspartei an, ihr
Fachwissen flr die Schulung von Fachleuten im Bereich der Bekdampfung von
Urkundenfalschung zur Verfigung zu stellen und ihr Fachwissen zu Geraten zur
Erkennung von Falschungen einzubringen.
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Teil 5

Schlussbestimmungen

Artikel 15
Gemeinsame Arbeitsgruppe fiir Migrations- und Riickkehrfragen

(1) Es wird eine Gemeinsame Arbeitsgruppe eingesetzt, die sich aus Vertretern der beiden
Vertragsparteien zusammensetzt. Die Gemeinsame Arbeitsgruppe Uberwacht die
Durchfiihrung der Bestimmungen dieses Abkommens, entscheidet Uber die fir die
einheitliche Anwendung dieses Abkommens erforderlichen Durchflihrungsbestimmungen
und erortert alle geeigneten Vorschlage zur Verbesserung des Abkommens, wie
erforderlich. Die Gemeinsame Arbeitsgruppe ermdglicht ferner einen regelmaBigen
Informationsaustausch, insbesondere betreffend die Einreise- und
Aufenthaltsbedingungen fiir die in dem Abkommen genannten Gruppen.

(2) Die Einrichtung der Gemeinsamen Arbeitsgruppe erfolgt unbeschadet der
vereinbarten konsularischen Konsultationen zwischen Osterreich und Indien.

(3) Die Gemeinsame Arbeitsgruppe tritt, nach Bedarf, regelmaBig zusammen, und zwar
mindestens einmal jahrlich abwechselnd im Gebiet einer der beiden Vertragsparteien oder
bei Bedarf auf Ersuchen einer der beiden Vertragsparteien. Die Tagesordnung und die
Zusammensetzung der Gemeinsamen Arbeitsgruppe werden fir jede Sitzung in
gegenseitigen Konsultationen festgelegt.

(4) Die Gemeinsame Arbeitsgruppe unterbreitet den Vertragsparteien Vorschlage flr
Anderungen und Ergdnzungen der Anhdnge dieses Abkommens, sofern dies fiir
erforderlich gehalten wird.

(5) Die Gemeinsame Arbeitsgruppe prift Moglichkeiten fir Pilotprojekte zum Zweck der
Vorintegration in Indien.

Artikel 16
Schwierigkeiten bei der Auslegung und Anwendung des Abkommens

Schwierigkeiten im Zusammenhang mit der Auslegung oder Anwendung dieses
Abkommens werden in der in Artikel 15 genannten Gemeinsamen Arbeitsgruppe oder auf
diplomatischem Wege beigelegt.
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Artikel 17
Inkrafttreten

Dieses Abkommen tritt am ersten Tag des zweiten Monats in Kraft, der auf den Tag folgt,
an dem die Vertragsparteien einander auf diplomatischem Wege notifiziert haben, dass
ihre jeweiligen nationalen Voraussetzungen fir das Inkrafttreten dieses Abkommens
erfullt sind. MaBgeblicher Zeitpunkt ist der Tag, an dem die letzte Notifizierung eingeht.

Artikel 18
Dauer, Kiindigung und Anderung des Abkommens

(1) Dieses Abkommen bleibt ab dem Zeitpunkt seines Inkrafttretens auf unbestimmte
Zeit in Kraft.

(2) Dieses Abkommen kann von jeder Vertragspartei unter Einhaltung einer
Kindigungsfrist von sechs Monaten auf diplomatischem Wege schriftlich gekiindigt
werden. Die Kiindigung dieses Abkommens berthrt nicht die Rechte und Pflichten der
Vertragsparteien, die sich aus der Durchfiihrung dieses Abkommens ergeben, sofern die
Vertragsparteien nichts anderes vereinbaren.

(3) Dieses Abkommen kann im gegenseitigen Einvernehmen der Vertragsparteien
gedndert oder ergdnzt werden. Anderungen und Ergdnzungen werden in Form von
gesonderten Protokollen festgelegt, die integrale Bestandteile dieses Abkommens werden
und nach dem Verfahren gemaB Artikel 17 in Kraft treten.

Artikel 19
Anhdnge

(1) Die Anhénge sind integrale Bestandteile dieses Abkommens. Unbeschadet der Absatze
2, 3 und 4 dieses Artikels kdnnen die Anhange gemaB Artikel 18 Absatz 3 gedndert oder
erganzt werden.

(2) Im Anschluss an Konsultationen kénnen andere als die in den Anhangen 1 und 2
angefuihrten Dokumente, wie z. B. besondere Formblatter, im Wege eines Austausches
diplomatischer Noten vereinbart werden.
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(3) Die beiden Vertragsparteien unterrichten einander auf diplomatischem Wege (ber die
in Anhang 3 aufgefiihrten unmittelbaren Kontaktdaten der zustandigen Behdrden sowie
iiber spatere Anderungen dieser Kontaktdaten. Nach Konsultationen kénnen andere als
die in Anhang 3 aufgefiihrten Grenzibertrittsstellen im Wege eines Austausches
diplomatischer Noten benannt werden.

(4) Anderungen gemé&B den Absatzen 2 und 3 dieses Artikels treten 15 Tage nach Eingang
der zustimmenden diplomatischen Note in Kraft.

Artikel 20
Datenschutzbestimmung

Die Ubermittlung personenbezogener Daten, soweit sie fiir die Riickiibernahme einer
betroffenen Person durch die zustandigen Behodrden erforderlich ist, erfolgt nur im
Einzelfall nach MaBgabe der nationalen Rechts- und Verwaltungsvorschriften der
Vertragsparteien.

URKUND DESSEN haben die hierzu ordnungsgemaB befugten Unterzeichner dieses
Abkommen unterfertigt.

Geschehen zu ... am ... in zwei Urschriften, jede in den Sprachen Deutsch, Englisch und
Hindi, wobei jeder Wortlaut gleichermaBen verbindlich ist. Im Falle einer abweichenden
Auslegung ist der englische Wortlaut maBgebend.

Fiir die Osterreichische Fiir die Regierung der
Bundesregierung Republik Indien
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Anhdnge

zum
Abkommen
zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und
der Regierung der Republik Indien
liber eine

Umfassende Partnerschaft fiir Migration und Mobilitat
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Anhang 1

Dokumente, die als Grundlage fiir den Nachweis der Staatsangehorigkeit

einer Person durch die ersuchte Vertragspartei dienen

(Verweis Artikel 11 Absatz 3)

Die Staatsangehorigkeit gilt auf der Grundlage der folgenden Dokumente als eindeutig
nachgewiesen, sofern diese von der ersuchten Vertragspartei flir echt befunden wurde:

1)

2)
3)
4)
),

6)

7)
8)

9)

10)

abgelaufener nationaler Reisepass und gegebenenfalls ein Verweis auf eine gliltige
indische Reisepassnummer aus dem Europaischen Visa-Informationssystem (VIS);
und, falls vorhanden, eines der nachstehend angefiihrten Dokumente:

glltiger oder abgelaufener nationaler Personalausweis;

Nachweis der Staatsangehdérigkeit;

abgelaufenes Ersatzreisedokument bzw. konsularischer Laissez-Passer;
gegebenenfalls abgelaufenes europadisches Reisedokument (Europaischer Laissez-
Passer) oder von den indischen Behdrden ausgestelltes internationales
Reisedokument;

Nachweis der Einbirgerung oder Wiedererlangung der Staatsangehdérigkeit;
Militarausweis;

Seefahrtsbuch oder Ausweisdokument flir Seeleute, ausgestellt gemaBl der Genfer
Konvention vom 19. Juni 2003 und dem Londoner Ubereinkommen vom 9. April
1965;

alle anderen von einem anderen Staat ausgestellten, mit einem Lichtbild

versehenen staatlichen Dokumente, in denen die Staatsangehdérigkeit angeflihrt
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ist oder aus denen sie klar hervorgeht, wie z. B. Fihrerschein oder

Geburtsurkunde.
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Anhang 2

Dokumente, die als Anscheinsbeweis fiir die Staatsangehérigkeit gelten

(Verweis Artikel 11 Absatz 4)

Liegt keine Passkopie der Person vor, so kann die giltige Annahme der
Staatsangehdérigkeit der ersuchten Vertragspartei vorbehaltlich der von der ersuchten
Vertragspartei festgestellten Echtheit auf zwei der folgenden Dokumente gestitzt
werden:

1) Verweis auf eine gliltige indische Reisepassnummer aus dem Europaischen Visa-

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

Informationssystem (VIS);

glltiger oder abgelaufener nationaler Personalausweis;

Nachweis der Staatsangehdrigkeit oder Staatsbiirgerschaft;

abgelaufenes Ersatzreisedokument bzw. konsularischer Laissez-Passer;
gegebenenfalls abgelaufenes europadisches Reisedokument (Europaischer Laissez-
Passer) oder von den indischen Behdrden ausgestelltes internationales
Reisedokument;

Nachweis der Einblrgerung oder Wiedererlangung der Staatsangehdérigkeit;
Militarausweis;

Seefahrtsbuch oder Ausweisdokument flir Seeleute, ausgestellt gemaB der Genfer
Konvention vom 19. Juni 2003 und dem Londoner Ubereinkommen vom 9. April
1965;

alle anderen von einem anderen Staat ausgestellten, mit einem Lichtbild

versehenen staatlichen Dokumente, in denen die Staatsangehdérigkeit angeflihrt
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ist oder aus denen sie klar hervorgeht, wie z. B. Fihrerschein oder
Geburtsurkunde;

10) Fotokopien und digitale Kopien der oben genannten Dokumente;

11) die positive Beantwortung eines Rickflihrungsersuchens;

12) eine durch die Justiz- oder Verwaltungsbehérden der ersuchenden Vertragspartei

eingeholte Erkldarung der betroffenen Person.
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Anhang 3

Zustandigkeiten und Riickfiihrungsmodalitaten

(Verweis Artikel 11, 12, 13 und 14)

Die flr die Durchfiihrung dieses Artikels des Abkommens zusténdigen Behérden sind:

fir die Osterreichische Vertragspartei:

Verfassen von Riickiibernahmeersuchen und alle damit verbundenen operativen
Angelegenheiten: die zusténdigen Fremdenbehérden, das Bundesamt flr
Fremdenwesen und Asyl.

Bearbeitung von Riickiibernahmeersuchen der indischen Seite: Bundesministerium
fur Inneres.

Beilegung von Schwierigkeiten im Zusammenhang mit der Auslegung dieses
Abkommens: Bundesministerium fir Inneres.

fur die Indische Vertragspartei:

Verfassen von Rickibernahmeersuchen: die zustandigen Regierungen der
Bundesstaaten.

Bearbeitung von Rickiibernahmeersuchen: die zustéandige diplomatische oder
konsularische Behorde.

Beilegung von Schwierigkeiten im Zusammenhang mit der Auslegung dieses
Abkommens: das Ministerium flr auswartige Angelegenheiten.

Fir die Artikel 13 und 14 ist das Ministerium des Inneren die zustandige Behdrde.

Die zustandigen Behorden der Vertragsparteien verwenden bei der Durchfiihrung des
Rlckflihrungsverfahrens ihre nationale(n) Amtssprache(n) oder die englische Sprache.

Wird eine andere Sprache als Englisch verwendet, so ist eine englische Ubersetzung

beizufiigen.

Fir die Zwecke der Riickfihrung haben die Parteien folgende Grenzlbertrittsstellen

festgelegt:
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- fir die Osterreichische Vertragspartei: Alle internationalen Flughéfen.

- fur die Indische Vertragspartei: die internationalen Flughafen in Delhi, Mumbai und
Bengaluru.

Datum, Uhrzeit, Grenzlbertrittsstelle und sonstige Rickflihrungsmodalitaten werden
zwischen den zustandigen Behdrden der Vertragsparteien einvernehmlich festgelegt und
mitgeteilt.

Vor der Uberstellung einer Person werden den zustdndigen Behorden der ersuchten
Vertragspartei per E-Mail oder mit einem anderen modernen Kommunikationsmittel, das
die schnellstmdégliche Datenibermittlung ermoglicht, Informationen lber den Tag der
Uberstellung, die Grenziibertrittsstelle und allfillige Begleitpersonen Ubermittelt, dies
vorbehaltlich allgemeiner Vereinbarungen zu diesen Fragen, die jederzeit auf
diplomatischem Wege getroffen werden kénnen.

Beide Vertragsparteien kommen Uberein, dass Begleitpersonen bei
RlickfiihrungsmaBnahmen nur dann im Besitz eines Visums sein missen, wenn sie
beabsichtigen auszusteigen und den direkten Transitbereich des Flughafens zu verlassen.
Beide Vertragsparteien sichern einander ihre Unterstlitzung bei der Erteilung von
allenfalls erforderlichen Visa an Begleitpersonen zu.

Die Begleitpersonen der Vertragsparteien dirfen im Hoheitsgebiet der anderen
Vertragspartei keine hoheitlichen MaBnahmen ergreifen.

kokkok ok
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