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Textgegeniiberstellung

Geltende Fassung
§ 5. Im Sinne dieses Bundesgesetzes sind:

1.-2....

3. ...

4. Einrichtung: die Einrichtung der betrieblichen Altersversorgung, die
ungeachtet der jeweiligen Rechtsform nach dem

Kapitaldeckungsverfahren arbeitet und rechtlich unabhingig vom
Arbeitgeber zu dem Zweck eingerichtet ist, unter Einhaltung der
einschlagigen arbeits- und sozialrechtlichen Vorschriften
Pensionskassengeschéfte zu erbringen und damit im unmittelbaren
Zusammenhang stehende Tétigkeiten auszuiiben und die nach den
Bestimmungen der Richtlinie 2003/41/EG von der zustindigen
Aufsichtsbehdrde des Herkunftsmitgliedstaats zugelassen ist und deren
Voraussetzungen fiir den Betrieb von der zustdindigen Aufsichtsbehorde
des Herkunftsmitgliedstaats genehmigt sind,

4a. .

5. Herkunftsmitgliedstaat: der Mitgliedstaat, in dem die Einrichtung ikren
Sitz und ihre Hauptverwaltung hat oder, falls sie keinen Sitz hat, ihre
Hauptverwaltung hat,

§6. (1) Eine Pensionskasse darf nur in der Rechtsform einer

Vorgeschlagene Fassung

§ 5. Im Sinne dieses Bundesgesetzes sind:
1.-2....

2a. Potentielle Anwartschafisberechtigte: diejenigen natiirlichen Personen,
die zum Beitritt zu einer Pensionskassenzusage berechtigt sind;

3.

4. Einrichtung:  die  auslindische  Einrichtung der betrieblichen
Altersversorgung, die ungeachtet der jeweiligen Rechtsform nach dem
Kapitaldeckungsverfahren arbeitet und rechtlich unabhingig vom
Arbeitgeber zu dem Zweck eingerichtet ist, unter Einhaltung der
einschldgigen arbeits- und sozialrechtlichen Vorschriften
Pensionskassengeschéfte zu erbringen und damit im unmittelbaren
Zusammenhang stehende Tétigkeiten auszuiiben und die nach den
Bestimmungen der Richtlinie (FU) 2016/2341 von der zustindigen
Aufsichtsbehdrde des Herkunftsmitgliedstaats in ein nationales Register
eingetragen oder zugelassen ist;

4a. .

5. Herkunftsmitgliedstaat: der Mitgliedstaat, in dem die Einrichtung in ein
nationales Register eingetragen oder zugelassen ist und ihre
Hauptverwaltung hat;

6. ...

7. Ort der Hauptverwaltung: der Ort, an dem die wichtigsten strategischen
Entscheidungen getroffen werden;

8. dauerhafter Datentriger: ein Medium, das es dem Anwartschafis- oder
Leistungsberechtigten — gestattet, an ihn  personlich  gerichtete
Informationen derart zu speichern, dass er sie in der Folge fiir eine fiir
die Zwecke der Informationen angemessene Dauer einsehen kann, und
das die unverdnderte Wiedergabe der gespeicherten Informationen
ermaoglicht.

§ 6. (1) Eine Pensionskasse darf nur in der Rechtsform -einer

Aktiengesellschaft mit Sizz im Inland betrieben werden. Die Aktien miissen auf Aktiengesellschaft mit Ort der Hauptverwaltung im Inland betrieben werden. Die
Namen lauten. Wenn der Vorstand der Pensionskasse von der Ubertragung von Aktien miissen auf Namen lauten. Wenn der Vorstand der Pensionskasse von der



Geltende Fassung
Aktien Kenntnis erlangt, hat er den Aufsichtsrat in der néchsten Sitzung dariiber
zu informieren.

) ...

§7. (1) Jede Pensionskasse muss im Interesse der Erhaltung ihrer
Funktionsfdhigkeit jederzeit ihrem Risiko entsprechende Eigenmittel halten.
Diese haben jederzeit zumindest 1 vH des in der Bilanz der Pensionskasse zum
letzten Bilanzstichtag ausgewiesenen Gesamtwertes der Deckungsriickstellung
aller Veranlagungs- wund Risikogemeinschaften abziiglich der durch
Versicherungen gemdll § 20 Abs. 1 gedeckten Teile der Verpflichtung zu
betragen.

2)...

(2a) Jede Pensionskasse hat zusidtzlich zu den in Abs. 1 angefiihrten
Eigenmitteln fiir die Erfiillung der Verpflichtung gemiB3 § 12a Abs. 1 Z 2 bis 4
Eigenmittel in Hohe von mindestens 3 vH des in der Bilanz der Pensionskasse
zum  letzten  Bilanzstichtag  ausgewiesenen Gesamtwertes der den
Leistungsberechtigten der Sicherheits-VRG zugeordneten Deckungsriickstellung
zu halten.

3)-0©)...

(6) Abs. 1 ist auf jenen Teil der in der Bilanz der Pensionskasse zum letzten
Bilanzstichtag ausgewiesenen Deckungsriickstellung ohne Mindestertragsgarantie
aller Veranlagungs- und Risikogemeinschaften nicht anzuwenden, die fiir
Pensionskassenzusagen mit unbeschrinkter Nachschusspflicht des Arbeitgebers
gebildet wurde. Kommt ein Arbeitgeber seiner Nachschussverpflichtung nicht
nach, so trifft die Pensionskasse ab diesem Zeitpunkt wieder die Verpflichtung
der Einhaltung der Bestimmungen des Abs. 1.

(7) Abs. 1, 3 und 9 sind auf jene Teile der in der Bilanz der Pensionskasse
zum letzten Bilanzstichtag ausgewiesenen Deckungsriickstellung — mit
Mindestertragsgarantie aller Veranlagungs- und Risikogemeinschaften nicht
anzuwenden, die  fir = Pensionskassenzusagen = mit  unbeschrinkter
Nachschusspflicht des  Arbeitgebers  gebildet wurden, sofern die
Nachschusspflicht auch die Verpflichtung geméf § 2 Abs. 2 und 3 umfasst und
die betroffene Pensionskasse der FMA das Vorliegen dieser Nachschusspflicht
unter Anschluss aussagekriftiger Unterlagen anzeigt. Kommt ein Arbeitgeber
seiner Nachschussverpflichtung nicht nach, so trifft die Pensionskasse ab diesem

2 von 57

) Vorgeschlagene Fassung
Ubertragung von Aktien Kenntnis erlangt, hat er den Aufsichtsrat in der ndchsten
Sitzung dariiber zu informieren.

) ...

§7. (1) Jede Pensionskasse muss im Interesse der Erhaltung ihrer
Funktionsfdhigkeit jederzeit ihrem Risiko entsprechende Eigenmittel halten.
Diese haben jederzeit zumindest 1 vH des in der Bilanz der Pensionskasse zum
Bilanzstichtag ausgewiesenen Gesamtwertes der Deckungsriickstellung aller
Veranlagungs- und Risikogemeinschaften abziiglich der durch Versicherungen
gemal § 20 Abs. 1 gedeckten Teile der Verpflichtung zu betragen.

) ...

(2a) Jede Pensionskasse hat zusidtzlich zu den in Abs. 1 angefiihrten
Eigenmitteln fiir die Erfiillung der Verpflichtung gemil3 § 12a Abs. 1 Z 2 bis 4
Eigenmittel in Hohe von mindestens 3,3 vH des in der Bilanz der Pensionskasse
zum Bilanzstichtag ausgewiesenen Gesamtwertes der den Leistungsberechtigten
der Sicherheits-VRG zugeordneten Deckungsriickstellung zu halten.

3)-0®)...

(6) Abs. 1 ist auf jenen Teil der in der Bilanz der Pensionskasse zum
Bilanzstichtag ausgewiesenen Deckungsriickstellung ohne Mindestertragsgarantie
aller Veranlagungs- und Risikogemeinschaften nicht anzuwenden, die fiir
Pensionskassenzusagen mit unbeschriankter Nachschusspflicht des Arbeitgebers
gebildet wurde. Kommt ein Arbeitgeber seiner Nachschussverpflichtung nicht
nach, so trifft die Pensionskasse ab diesem Zeitpunkt wieder die Verpflichtung
der Einhaltung der Bestimmungen des Abs. 1.

(7) Abs. 1, 3 und 9 sind auf jene Teile der in der Bilanz der Pensionskasse
zum Bilanzstichtag ausgewiesenen Deckungsriickstellung mit
Mindestertragsgarantie aller Veranlagungs- und Risikogemeinschaften nicht
anzuwenden, die  fir = Pensionskassenzusagen = mit  unbeschrinkter
Nachschusspflicht des  Arbeitgebers  gebildet wurden, sofern die
Nachschusspflicht auch die Verpflichtung gemal § 2 Abs. 2 und 3 umfasst und
die betroffene Pensionskasse der FMA das Vorliegen dieser Nachschusspflicht
unter Anschluss aussagekriftiger Unterlagen anzeigt. Kommt ein Arbeitgeber
seiner Nachschussverpflichtung nicht nach, so trifft die Pensionskasse ab diesem
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Zeitpunkt wieder die Verpflichtung der Einhaltung der Bestimmungen der Abs. 1, Zeitpunkt wieder die Verpflichtung der Einhaltung der Bestimmungen der Abs. 1,

3und 9.

®) ...
§8.(1) ...

(@)

Der Antrag auf Erteilung einer Konzession hat alle zur Feststellung des

maligeblichen Sachverhaltes erforderlichen Angaben zu enthalten, insbesondere

iiber:
1.
2.

den Sitz;
-8. ...

3) ...

§ 9. Die Konzession ist zu erteilen, wenn

o =N N =

10.

11.

-5 ...

. der Sitz der Pensionskasse und ihre Hauptverwaltung im Inland liegen;

. bei keinem Mitglied des Vorstandes ein Ausschlieffungsgrund im Sinne

des §13 Abs. 1 bis 3, 5 und 6 GewO 1994 vorliegt und iiber das
Vermégen keines der Mitglieder des Vorstandes beziehungsweise keines
anderen Rechtstrdgers als einer natiirlichen Person, auf deren Geschdifte
einem Mitglied des Vorstandes mafigebender Einfluss zusteht oder
zugestanden ist, der Konkurs erdffnet wurde, es sei denn, im Rahmen des
Konkursverfahrens ist es zum Abschluss eines Sanierungsplanes
gekommen, der erfiillt wurde;

gegen kein Mitglied des Vorstandes eine gerichtliche Voruntersuchung
wegen einer vorsdtzlichen, mit mehr als einjihriger Feiheitsstrafe
bedrohten Handlung eingeleitet worden ist, bis zur Rechtskraft der
Entscheidung, die das Strafverfahren beendet;

-15. ...

§11a. (1) ...

3und 9.
®) ...
§8.(1)...
(2) Der Antrag auf Erteilung einer Konzession hat alle zur Feststellung des

malBgeblichen Sachverhaltes erforderlichen Angaben zu enthalten, insbesondere
liber:

1. Ort der Hauptverwaltung;
2.—-8. ...
3)...
(4) Die FMA hat ein Register zu fiihren, in dem alle Pensionskassen
eingetragen sind. Ubt die Pensionskasse grenziiberschreitende Titigkeiten in den

Mitgliedstaaten im Wege des freien Dienstleistungsverkehrs oder iiber eine
Zweigstelle aus, sind auch die Mitgliedstaaten, in denen sie tdtig ist, einzutragen.

§ 9. Die Konzession ist zu erteilen, wenn

l.-5....
6. der Ort der Hauptverwaltung der Pensionskasse im Inland liegt;
7. ...

9. die Anforderungen des § 11f erfiillt sind;
11.-15. ...

§11a. (1) ...
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2)...

I. ...

2. den Namen des Arbeitgebers;
3. ...
3)-00)...

(6) Die FMA hat der Pensionskasse jene einschligigen arbeits- und
sozialrechtlichen Bestimmungen im Bereich der betrieblichen Altersversorgung,
die von der Pensionskasse einzuhalten sind sowie jene Vorschriften mitzuteilen,
die gemdB Art. I8 Abs.7 und Art. 20 Abs. 7 der Richtlinie 2003/41/EG
anzuwenden sind, sobald sie diese Informationen von der zustindigen Behorde
des Tétigkeitsmitgliedstaates erhalten hat.

(7) Die Pensionskasse darf die Tétigkeit im betroffenen Mitgliedstaat im
Wege des freien Dienstleistungsverkehrs oder iiber eine Zweigstelle nach Erhalt
der Mitteilung geméf Abs. 6 ausiiben. Im Falle der Nichtduerung der zustindige
Behorde des Tatigkeitsmitgliedstaates darf die Pensionskasse die Tétigkeit
lingstens nach zwei Monaten nach Ubermittlung der Angaben durch die FMA
gemill Abs.3 oder 4 unter Beachtung der -einschldgigen arbeits- und
sozialrechtlichen Bestimmungen im Bereich der betrieblichen Altersversorgung
und aller gemiB Art. /8 Abs. 7 und Art. 20 Abs. 7 der Richtlinie 2003/41/EG
anzuwendenden Vorschriften aufnehmen.

(8) Die FMA hat ein Register zu fiihren, in dem alle Pensionskassen, die ihre
Tdtigkeiten in den Mitgliedstaaten im Wege des freien Dienstleistungsverkehrs
oder iiber eine Zweigstelle ausiiben, jeweils unter Angabe jener Mitgliedstaaten,
in denen sie titig sind, eingetragen sind.

§ 11b. (1) Pensionskassengeschifte diirfen nach Maligabe der Abs. 2 bis 9
von einer Einrichtung gemdl §5 Z4 in Osterreich im Wege des freien
Dienstleistungsverkehrs oder iiber eine Zweigstelle erbracht werden.

2-Q@3)...

(4) Nach Ubermittlung der Angaben gemif Abs. 2 hat die FMA binnen zwei
Monaten der zustindigen Behorde des Herkunftsmitgliedstaates mitzuteilen, dass
von der Einrichtung die einschldgigen arbeits- und sozialrechtlichen Vorschriften,
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2)...
I....
2. den Namen und den Ort der Hauptverwaltung des Arbeitgebers;
3. ...

3)-0)...

(6) Die FMA hat der Pensionskasse jene einschldgigen arbeits- und
sozialrechtlichen Bestimmungen im Bereich der betrieblichen Altersversorgung,
die von der Pensionskasse einzuhalten sind sowie jene Vorschriften mitzuteilen,
die gemiB Art. // Abs. 6 der Richtlinie (EU) 2016/2341 anzuwenden sind, sobald
siec  diese Informationen von der  zustindigen Behdrde des
Tatigkeitsmitgliedstaates erhalten hat.

(7) Die Pensionskasse darf die Tatigkeit im betroffenen Mitgliedstaat im
Wege des freien Dienstleistungsverkehrs oder iiber eine Zweigstelle nach Erhalt
der Mitteilung gemél Abs. 6 ausiiben. Im Falle der NichtduBerung der
zustindigen Behorde des Tétigkeitsmitgliedstaates darf die Pensionskasse die
Tatigkeit nach Ablauf einer Frist von sechs Wochen nach Ubermittlung der
Angaben durch die FMA geméil} Abs. 3 oder 4 unter Beachtung der einschlagigen
arbeits- und sozialrechtlichen Bestimmungen im Bereich der betrieblichen
Altersversorgung und aller geméf Art. // Abs. 6 der Richtlinie (EU) 2016/2341
anzuwendenden Vorschriften aufnehmen.

§ 11b. (1) Pensionskassengeschifte diirfen nach Maligabe der Abs. 2 bis &
und nach vorheriger Genehmigung durch die zustindige Behorde des
Herkunfismitgliedstaates von einer Einrichtung gemiB § 5 Z 4 in Osterreich im
Wege des freien Dienstleistungsverkehrs oder iiber eine Zweigstelle erbracht
werden.

2)-@3)...

(4) Nach Ubermittlung der Angaben gemidB Abs.2 hat die FMA binnen
sechs Wochen der zustindigen Behorde des Herkunftsmitgliedstaates mitzuteilen,
dass von der Einrichtung die einschldgigen arbeits- und sozialrechtlichen
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insbesondere

1.§1,§271,83,84,§5,§6,§16,§ 16a,§ 17, § 18 und § 19 BPG und

2.§1 Abs.2 und 2a § 15, §15a, §16, §17, §18, §28, §43 und § 48
einzuhalten sind sowie

3.8 11b, §19, §25a Abs. 4, §30a Abs.2 und §25 Abs. 4, 6 und 7
anzuwenden sind.

(5) Nach der Mitteilung gemél Abs. 4, spétestens aber nach Ablauf einer
zweimonatigen Frist nach der Mitteilung gemiB3 Abs. 2, darf die Einrichtung
gemiB Abs.1 die Titigkeit in Osterreich in Bezug auf das angezeigte
Pensionskassengeschéft erbringen. Fiir Streitigkeiten zwischen Anwartschafts-
und Leistungsberechtigten sowie zwischen beitragleistenden Arbeitgebern und
der FEinrichtung gemdl §5 Z4 aus solchen grenziiberschreitenden
Pensionskassengeschéften ist jenes Gericht ortlich zusténdig, in dessen Sprengel
sich der Sitz des Gerichtes 1. Instanz befindet, das fiir Streitigkeiten aus dem der
Pensionskassenzusage zugrunde liegenden Arbeitsverhdltnis zustdndig wére. Die
Vereinbarung eines davon abweichenden inlédndischen Gerichtsstandes ist
vorbehaltlich anders lautender Regelungen zuldssig. Der Pensionskassenvertrag
und alle wesentlichen Unterlagen sind von der Einrichtung gemif § 5 Z 4, sofern
nicht im Kollektivvertrag, in der Betriebsvereinbarung oder in der Vereinbarung
gemal Vertragsmuster nach dem Betriebspensionsgesetz sowie in der Erklarung
gemall § 3 Abs. 2 PKVG oder einer gleichartigen landesgesetzlichen Vorschrift
etwas anderes ausdriicklich vereinbart wurde, in deutscher Sprache zur
Verfiigung zu stellen.

6)—(®) ...

(9) Die FMA kann die zustindigen Behorden des Herkunftsmitgliedstaates
ersuchen, die Bildung eines separaten Abrechnungsverbandes fiir jene aus der
Titigkeit in Osterreich stammenden Verbindlichkeiten und entsprechenden
Vermogenswerte zu verlangen, die von einer Einrichtung gemdfs Abs. 1 verwaltet
werden.
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Vorschriften, insbesondere
1.§1,§2721,§3,§4,§5,85a, §6, §6e,§16,§ 16a,§17,§ 18 und § 19
BPG und
2.8§1 Abs.2 und 2a, §12 Abs. 6 und 7, §12a, § 15, § 15a, § 16, § 16a,
$17, § 18, §28, §43 und § 48 einschlieflich der dazu von der FMA
erlassenen Verordnungen einzuhalten sind sowie

3.§ 11b, § 19, § 19b, § 25a Abs. 4 und § 30a Abs. 2 einschliefflich der dazu
von der FMA erlassenen Verordnungen anzuwenden sind.

(5) Nach der Mitteilung gemélB Abs. 4, spétestens aber nach Ablauf einer
Frist von sechs Wochen nach der Mitteilung gemal Abs. 2, darf die Einrichtung
gemiB Abs.1 die Titigkeit in Osterreich in Bezug auf das angezeigte
Pensionskassengeschéft erbringen. Fiir Streitigkeiten zwischen Anwartschafts-
und Leistungsberechtigten sowie zwischen beitragleistenden Arbeitgebern und
der Einrichtung gemd §5 Z4 aus solchen grenziiberschreitenden
Pensionskassengeschéften ist jenes Gericht ortlich zustéindig, in dessen Sprengel
sich der Sitz des Gerichtes 1. Instanz befindet, das fiir Streitigkeiten aus dem der
Pensionskassenzusage zugrunde liegenden Arbeitsverhdltnis zustdndig wére. Die
Vereinbarung eines davon abweichenden inlidndischen Gerichtsstandes ist
vorbehaltlich anders lautender Regelungen zulédssig. Der Pensionskassenvertrag
und alle wesentlichen Unterlagen sind von der Einrichtung gemif § 5 Z 4, sofern
nicht im Kollektivvertrag, in der Betriebsvereinbarung oder in der Vereinbarung
gemal Vertragsmuster nach dem Betriebspensionsgesetz sowie in der Erklarung
gemdB § 3 Abs. 2 PKVG oder einer gleichartigen landesgesetzlichen Vorschrift
etwas anderes ausdriicklich vereinbart wurde, in deutscher Sprache zur
Verfligung zu stellen.

©6)—(®) ...

(9) Verwaltet eine Einrichtung gemdfs Abs. 1 eine Pensionskassenzusage, bei
der die Anwartschafts- und Leistungsberechtigten das Risiko aus der
Veranlagung der Vermdgenswerte voll tragen, so hat sie fiir die Verwahrung der
Vermégenswerte und die Wahrnehmung von Aufsichtspflichten gemdfs den Art. 34
und 35 der Richtlinie (EU) 2016/2341 eine oder mehrere Verwahrstellen zu
bestellen.

Ubertragung an ésterreichische Pensionskassen

§1lc. (1) Beabsichtigt eine Pensionskasse die Verwaltung einer Zusage
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gemdfs § 15 Abs. 1 Z 2 ganz oder teilweise von einer Einrichtung gemdf3 § 5 Z 4
zu tibernehmen, hat sie der FMA vor Abschluss des Pensionskassenvertrages
Folgendes anzuzeigen:

1. Die schrifiliche Vereinbarung zwischen der Pensionskasse und der
Einrichtung gemdf3 § 5 Z 4 iiber die Bedingungen der Ubertragung;

2. die Firma und den Ort der Hauptverwaltung der Einrichtung gemdf} § 5
Z 4 sowie den Mitgliedstaat, in dem die Einrichtung gemdf} §5 Z 4
eingetragen oder zugelassen ist;

3. die Firma und den Ort der Hauptverwaltung des Arbeitgebers,

4. die Hauptmerkmale der fiir diesen Arbeitgeber zu verwaltenden Zusage
gemdfp § 15 Abs. 1 Z 2;

5. die Beschreibung der zu iibertragenden Verbindlichkeiten oder
versicherungstechnischen Riickstellungen und anderer Rechte und
Pflichten  sowie  entsprechender Vermogenswerte oder diesen
entsprechenden fliissigen Mittel;

6. einen Nachweis der vorherigen Zustimmung gemdf3 Art. 12 Abs. 3 der
Richtlinie (EU) 2016/2341;

7. bei  grenziiberschreitender  Tdtigkeit der  Pensionskasse jene
Mitgliedstaaten, deren arbeits- und sozialrechtliche Vorschriften fiir die
Zusage gemdfs § 15 Abs. 1 Z 2 mafsgeblich sind.

(2) Nach Einlangen aller Angaben gemdf3 Abs. 1 hat die FMA diese auf
Vollstindigkeit zu priifen und danach unverziiglich an die zustindige Behorde des
Herkunftsmitgliedsstaates der Einrichtung gemdf3 § 5 Z 4 zu iibermitteln.

(3) Die FMA hat die Ubernahme der Zusage gemdf3 § 15 Abs. 1 Z 2 binnen
drei Monaten nach Erhalt aller Angaben gemdf3 Abs. 1 sowie nach Einlangen der
Zustimmung der zustindigen Behorde des Herkunftsmitgliedstaates der
Einrichtung gemdf} § 5 Z 4 zu genehmigen, wenn

1. die Verwaltungsstruktur, die Finanzlage und die personliche
Zuverldssigkeit sowie die fachliche Qualifikation und Berufserfahrung
der Mitglieder des Vorstandes im Hinblick auf die Ubernahme der
Zusage gemdf3 § 15 Abs. 1 Z 2 angemessen ist;

2. die langfristigen Interessen der Anwartschafts- und

Leistungsberechtigten der Pensionskasse sowie der von der Ubernahme
der Zusage gemdfy §15 Abs. 1 Z2 umfassten Anwartschafts- und
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Leistungsberechtigten angemessen geschiitzt sind;

3. die versicherungstechnischen Riickstellungen fiir die betroffene
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft, abgesehen von Deckungsliicken
gemdfp §5 73, §20 Abs. 3d und § 24a Abs. 8 sowie noch zu leistenden
Uberweisungen gemdf3 § 48 Abs. 1, vollstindig bedeckt sind, sofern mit
der Ubernahme der Zusage gemdfp §15 Abs.1 Z2 eine
grenziiberschreitende Titigkeit verbunden ist;

4. die zu iibertragenden Vermdigenswerte ausreichend und angemessen
sind, um die Verbindlichkeiten, versicherungstechnischen Riickstellungen
und sonstigen zu tibertragenden Verpflichtungen und Anspriiche nach
den Bestimmungen des Geschdftsplanes der Pensionskasse und der
Veranlagungsvorschriften sowie nach den Leitlinien fiir das
Risikomanagement zu bedecken.

(4) Die FMA hat die Genehmigung oder deren Versagung gemdfs Abs. 3 der
zustindigen Behdrde des Herkunfismitgliedstaates der Einrichtung gemdf3 § 5 Z 4
binnen zwei Wochen nach Zustellung an die Pensionskasse zu iibermitteln.

(5) Die FMA hat die Informationen, die sie von der zustdindigen Behorde des
Herkunftsmitgliedstaates — gemdfs  Art. 12 Abs. 11  zweiter Absatz  der
Richtlinie (EU) 2016/2341 erhalten hat, binnen einer Woche nach Erhalt an die
Pensionskasse weiterzuleiten.

(6) Die Pensionskasse darf die Verwaltung der Zusage gemdf} § 15 Abs. 1

)
1. nach Erhalt der Genehmigung gemdf} Abs. 3 oder
2. sofern sie weder die Genehmigung noch deren Versagung gemdf} Abs. 3
binnen drei Monaten und drei Wochen erhidilt,
austiben.

(7) Soferne mit der Ubernahme der Zusage gemdfs §15 Abs. 1 Z2 eine
grenziiberschreitende Titigkeit verbunden ist, ist § 11a Abs. 6 und 7 anzuwenden.

(8) Das der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordnete Vermogen
darf nicht mit Verwaltungskosten belastet werden, die mit der Ubernahme gemdfs
Abs. 1 zusammenhdngen.

Ubertragung an Einrichtungen aus Mitgliedstaaten
§11d. (1) Nach Erhalt einer Mitteilung gemdfs Art. 12 Abs. 6 der
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Richtlinie (EU)  2016/2341  von  der  zustindigen  Behdrde  des
Herkunftsmitgliedstaates einer Einrichtung gemdfs § 5 Z 4 iiber die beabsichtigte
Ubertragung einer Pensionskassenzusage hat die FMA binnen acht Wochen nach
Erhalt der Mitteilung der Ubertragung zuzustimmen, wenn
1. § 17 Abs. 1 bis 2 eingehalten wurde;

2. die langfristigen Interessen  jener  Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten angemessen geschiitzt sind, die in der von der
Ubertragung der Pensionskassenzusage betroffenen Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft verbleiben,

3. die individuellen Anspriiche der von der Ubertragung betroffenen
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten in der tibernehmenden
Einrichtung gemdf § 5 Z 4 nach der Ubertragung zumindest gleich hoch
sind;

4. die zu iibertragenden Vermdgensteile gemdfS § 17 Abs. 4 ausreichend
und angemessen sind, um die Verbindlichkeiten,
versicherungstechnischen  Riickstellungen — und  sonstigen  zu
tibertragenden Verpflichtungen und Anspriiche nach den Bestimmungen
gemdf3 den einschligigen Bestimmungen des Herkunftsmitgliedstaates
der Einrichtung gemdf3 § 5 Z 4 zu decken.

(2) Die FMA hat die zustindige Behorde des Herkunfismitgliedstaates der
Einrichtung gemdfs § 5 Z 4 vom Ergebnis des Verfahrens gemdfs Abs. 1 innerhalb
der dort vorgeschriebenen Frist zu informieren.

(3) Nach Erhalt der Genehmigung im Sinne des Art. 12 Abs. 11 der
Richtlinie (EU)  2016/2341  von  der  zustindigen  Behdrde  des
Herkunftsmitgliedstaates der Einrichtung gemdf3 § 5 Z 4 hat die FMA binnen vier
Wochen dieser Behorde die Informationen gemdfs § 11b Abs. 4 zu iibermitteln.

(4) § 11b Abs. 6, 7 und 9 ist anzuwenden.

(5) Das der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordnete Vermogen
der in der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft verbleibenden Anwartschafis-
und Leistungsberechtigten darf nicht mit Verwaltungskosten belastet werden, die
mit der Ubertragung gemdf3 Abs. 1 zusammenhdngen.

Anforderungen an die Unternehmensfiihrung

§lle. (1) Die  Pensionskasse  hat  iiber ein  wirksames
Unternehmensfiihrungssystem zu verfiigen, das eine solide und vorsichtige
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Fiihrung der Pensionskasse gewdhrleistet und der Groffenordnung, der Art, dem
Umfang und der Komplexitdt der Titigkeiten der Pensionskasse angemessen ist.

(2) Das Unternehmensfiihrungssystem hat eine angemessene und
transparente  Organisationsstruktur — mit  einer klaren Zuweisung und
angemessenen Trennung der Zustindigkeiten und ein wirksames System zur
Gewihrleistung der Ubermittlung von Informationen zu umfassen.

(3) Die Pensionskasse hat fiir
1. das Risikomanagement,
2. die interne Revision,
3. die versicherungsmathematische Funktion und
4. gegebenenfalls die Auslagerung an Dritte

schrifiliche Leitlinien zu erstellen und zu implementieren. Diese Leitlinien sind
bei wesentlichen Anderungen anzupassen und mindestens alle drei Jahre zu
tiberpriifen.

(4) Die Pensionskasse hat iiber ein wirksames internes Kontrollsystem zu
verfiigen, das Verwaltungs- und Rechnungslegungsverfahren sowie einen
internen Kontrollrahmen umfasst und eine angemessene Berichterstattung
gewdhrleistet.

(5) Die Pensionskasse hat angemessene Vorkehrungen zu treffen und
Notfallpline zu entwickeln, um die Kontinuitdit und die Ordnungsmdpigkeit ihrer
Tdtigkeit zu gewdhrleisten. Zu diesem Zweck sind geeignete und angemessene
Systeme, Verfahren und Ressourcen zu verwenden.

Fachliche Qualifikation und personliche Zuverliissigkeit

§ 11f. (1) Die Pensionskasse hat sicherzustellen, dass der Vorstand sowie
jene Personen, die eine Schliisselfunktion (§21) ausiiben oder an die eine
Schliisselfunktion ausgelagert wurde, fachlich qualifiziert und personlich
zuverldssig sind.

(2) Die Erfiillung der Anforderungen des Abs. 1 ist anzunehmen, wenn

1. kein Ausschliefungsgrund im Sinne des § 13 Abs. 1 bis 3, 5 und 6 der
Gewerbeordnung (GewO 1994), BGBI. Nr. 194/1994, vorliegt,

2. sie tiber geordnete wirtschaftliche Verhdltnisse verfiigen und keine
Tatsachen vorliegen, aus denen sich Zweifel an ihrer persénlichen und
fiir die Ausiibung ihrer Funktion erforderlichen Zuverlissigkeit,



Geltende Fassung

10 von 57

Vorgeschlagene Fassung
Aufrichtigkeit und Unvoreingenommenheit ergeben,

3. die Mitglieder des Vorstandes gemeinsam iiber jene Qualifikationen,
Kenntnisse und Erfahrungen verfiigen, die fiir ein solides und
vorsichtiges Management der Pensionskasse erforderlich sind;

4. Personen, die eine Schliisselfunktion gemdfp § 21 Abs. 1 Z 1 ausiiben,
tiber die Qualifikation, Kenntnisse und Erfahrungen verfiigen, die fiir die
Schliisselfunktion erforderlich sind;

5. Personen, die eine Schliisselfunktion gemdfp §21 Abs. 1 Z2 oder 3
austiben, iiber die Berufsqualifikation, Kenntnisse und Erfahrungen
verfiigen, die fiir die jeweilige Schliisselfunktion erforderlich sind.

(3) Die Pensionskasse hat der FMA die Bestellung von

1. Mitgliedern des Vorstandes rechtzeitig vor dem Wirksamwerden der
Bestellung und

2. sonstigen in Abs. 1 genannten Personen unverziiglich nach der
Bestellung

samt allen Unterlagen, die fiir die Uberpriifung der fachlichen Qualifikation und
der personlichen Zuverlissigkeit erforderlich sind, anzuzeigen. Im Falle einer
Wiederbestellung einer in Abs. 1 genannten Person kann die Ubermittlung der
Unterlagen gemdfs Abs. 2 Z 2 bis 5 unterbleiben.

(4) Bestehen bei der Bestellung von in Abs. 1 genannten Personen
begriindete Zweifel an der fachlichen Qualifikation oder der persénlichen
Zuverldssigkeit oder kommen die in Abs.1 genannten Personen ihren
Verpflichtungen nicht nach oder kommen nachtriglich Ausschlieffungsgriinde
hervor, so hat die FMA der Pensionskasse unter Androhung einer Zwangsstrafe
aufzutragen, binnen zwei Monaten eine andere geeignete Person zu bestellen.
Kommt die Pensionskasse diesem Auftrag nicht nach, so ist § 33 Abs. 6 Z3
anzuwenden.

(5) Die FMA hat bei Staatsangehérigen anderer Mitgliedstaaten
1. die Vorlage eines Strafregisterauszugs oder

2. in Ermangelung eines Strafregisterauszugs die Vorlage einer von einer
zustindigen Justiz- oder Verwaltungsbehorde des Herkunfisgliedstaats
des jeweilig betroffenen Staatsangehorigen ausgestellten gleichwertigen
Urkunde, aus der sich ergibt, dass diese Anforderungen erfiillt sind,

als ausreichenden Nachweis der Voraussetzungen gemdf3s Abs.2 Z1
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anzuerkennen.

(6) Wird im  Herkunfismitgliedstaat des jeweilig  betroffenen
Staatsangehdrigen die in Abs. 5 Z 2 genannte Urkunde nicht ausgestellt, so kann
sie

1. durch eine eidesstattliche Erkldrung oder
2. in Ermangelung einer eidesstattlichen Erkldrung gemdfs Z 1 durch eine
feierliche Erkldrung, die der jeweilig betroffene Staatsangehdrige vor
einer zustdndigen Justiz- oder Verwaltungsbehdrde oder gegebenenfalls
vor einem Notar des Herkunfismitgliedstaats abgegeben hat,
ersetzt werden. Die von der zustindigen Justiz- oder Verwaltungsbehdrde oder
dem Notar ausgestellte Bescheinigung ist von der FMA anzuerkennen. Dies gilt
ebenfalls fiir eine Erklirung, dass keine Insolvenz eingetreten ist, die vor einem
hierzu befugten Berufsverband des betreffenden Mitgliedstaats abgegeben wurde.

(7) Die in den Abs.5 und 6 genannten Urkunden, Erkldrungen und
Bescheinigungen diirfen bei ihrer Vorlage nicht dlter als drei Monate sein.

Grundsiitze der Vergiitungspolitik

§ 11g. (1) Die Pensionskasse hat fiir
1. den Vorstand,
2. die Personen, die Schliisselfunktionen innehaben und
3. andere Mitarbeiter der Pensionskasse, deren Titigkeit einen
wesentlichen Einfluss auf das Risikoprofil der Pensionskasse oder der
Veranlagungs- und Risikogemeinschaften hat,
eine Vergiitungspolitik einzufiihren und umzusetzen, die der Groffe und internen
Organisation der Pensionskasse und der Grofsenordnung, der Art, des Umfangs
und der Komplexitdt ihrer Geschdftstitigkeit angemessen ist.

(2) Bei der Einfiihrung und Umsetzung der Vergiitungspolitik hat die
Pensionskasse folgende Grundsditze anzuwenden:

1. Die Vergiitungspolitik wird im FEinklang mit den Tdtigkeiten, dem
Risikoprofil, den Zielen und mit dem langfristigen Interesse, der
finanziellen Stabilitit und der Leistung der Pensionskasse insgesamt
entworfen, umgesetzt und fortgefiihrt und trdgt zu einem soliden,
vorsichtigen und effizienten Management der Pensionskasse bei;

2. die Vergiitungspolitik steht mit den langfristigen Interessen der
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Anwartschafis- und Leistungsberechtigten im Einklang;

3. die Vergiitungspolitik umfasst Mafnahmen zur Vermeidung von
Interessenkonflikten;

4. die Vergiitungspolitik ist mit einem soliden und wirksamen
Risikomanagement vereinbar und ermutigt nicht zur Ubernahme von
Risiken, die mit den Risikoprofilen und Vorschriften der Pensionskasse
unvereinbar sind;

5. die Vergiitungspolitik gilt fiir die Pensionskasse selbst und fiir die
Dienstleister gemdf3 § 11h, sofern diese nicht in den Anwendungsbereich
der Richtlinien 2009/65/EG, 2009/138/EG, 2011/61/EU, 2013/36 EU
oder 2014/65/EU fallen.

(3) Die Pensionskasse legt die allgemeinen Grundsdtze der
Vergiitungspolitik fest, tiberpriift und aktualisiert sie mindestens alle drei Jahre.
Die Vergiitungspolitik und ihre Uberwachung unterliegen klaren, transparenten
und effizienten Regeln. Sofern die Verordnung (EU) 2016/679 nicht etwas
anderes vorsieht, verdffentlicht die Pensionskasse Informationen zu ihrer
Vergiitungspolitik in regelmdfigen Abstinden.

Ubertragung von Aufgaben an Dritte

§ 11h. (1) Die Pensionskasse ist berechtigt, eine oder mehrere Tdtigkeiten
an Dritte (Dienstleister) zu iibertragen, die im Auftrag der Pensionskasse tditig
werden. Die gesamte Ubertragung aller Titigkeiten ist nur an eine andere
Pensionskasse oder eine Einrichtung gemdf; § 5 Z 4 zuldssig.

(2) Die Pflichten der Pensionskasse gemdfS diesem Bundesgesetz oder nach
diesem Bundesgesetz erlassenen Verordnungen und die Erfiillung der
Verpflichtungen gemdfs der Richtlinie (EU) 2016/2341 werden durch eine solche
Ubertragung nicht beriihrt. Die Pensionskasse hafiet zwingend fiir das Verhalten
des Dienstleisters wie fiir ihr eigenes Verhalten gemdfs § 1313a des Allgemeinen
biirgerlichen Gesetzbuches — ABGB, JGS Nr. 946/1811.

(3) Die Ubertragung von Titigkeiten gemdfs Abs. 1 bedarf einer schriftlichen
Vereinbarung. Diese Vereinbarung muss rechtlich verbindlich sein und die
Rechte und Pflichten der Pensionskasse und des Dienstleisters genau festlegen.

(4) Die Ubertragung von Tdtigkeiten an Dienstleister ist der FMA
unverziiglich schriftlich anzuzeigen. Die Ubertragung von Schliisselfunktionen an
Dienstleister ist der FMA schriftlich anzuzeigen, bevor die Vereinbarung gemdf
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§ 12. (1) Die Anwartschafts- und Leistungsberechtigten einer Pensionskasse
bilden hinsichtlich der versicherungstechnischen Risiken und der
Veranlagungsrisiken grundsétzlich eine Gemeinschaft (Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft - VRG).

2)-(@8)...
§12a. (1) ...
1.-4. ..

5. Der Geschiftsplan hat neben den Angaben gemél § 20 Abs. 2 folgende
Abweichungen und Ergéinzungen zu enthalten:

a) Die Grundsédtze und Formeln fiir die Berechnung der garantierten

ersten  Monatspension  fiir die  Alterspension und die
Hinterbliebenenversorgung;

b) die Vorgangsweise bei der Anpassung von Rechnungsgrundlagen;
c)die Schwankungsriickstellung ist fir ~ Anwartschafts- und
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Abs. 3 wirksam wird. Die Pensionskasse hat alle wesentlichen Anderungen im
Zusammenhang mit Ubertragung von Titigkeiten an Dienstleister der FMA
unverziiglich anzuzeigen.

(5) Die Pensionskasse hat die vom Dienstleister erbrachten Dienstleistungen
angemessen zu iiberwachen.

(6) Die Ubertragung von Titigkeiten an Dienstleister ist nicht zuldissig,
wenn

1. die Qualitit des Unternehmensfiihrungssystems der Pensionskasse
beeintrdchtigt wird,

2. das operationelle Risiko tibermdf3ig gesteigert wird,

3. die FMA die Einhaltung der Verpflichtungen der Pensionskasse nicht
ausreichend iiberwachen kann oder

4. die Durchfiihrung der Pensionskassengeschidfte fiir Anwartschafts- und
Leistungsberechtigte gefihrdet wird.

(7) Die Pensionskasse hat in der Vereinbarung gemdf3 Abs. 3
sicherzustellen, dass sie selbst und die FMA vom Dienstleister jederzeit
Informationen iiber die ausgelagerten Titigkeiten erhdilt.

§ 12. (1) Die Anwartschafts- und Leistungsberechtigten einer Pensionskasse
bilden hinsichtlich der versicherungstechnischen Risiken und der
Veranlagungsrisiken grundsitzlich eine Gemeinschaft (Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft - VRG). Sofern zutreffend, beriicksichtigt die Pensionskasse
das Ziel, die Risiken und Zuwendungen ausgewogen zwischen den Generationen
zu verteilen.

2)-(8) ...
§12a.(1) ...
1.4 ..

5. Der Geschiftsplan hat neben den Angaben gemill § 20 Abs. 2 folgende
Abweichungen und Ergénzungen zu enthalten:

a) Die Grundsédtze und Formeln fiir die Berechnung der garantierten

ersten  Monatspension  fiir die  Alterspension und  die
Hinterbliebenenversorgung;

b) die Vorgangsweise bei der Anpassung von Rechnungsgrundlagen;
c)die  Schwankungsriickstellung ist fiir =~ Anwartschafts- und
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Leistungsberechtigte global zu fiihren. Leistungsberechtigte global zu fiihren.
Abweichend von § 20 Abs. 2a ist im Rahmen des jeweils von der FMA
verordneten héchstzuldssigen Prozentsatzes fiir den Rechnungszins und
den rechnungsmdfigen Uberschuss der Prozentsatz fiir den
Rechnungszins und den rechnungsmdfigen Uberschuss fiir alle
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten gleich festzusetzen.
6.—8. ... 6.—8. ...
- ... - ...
§14. (1) Die in einer Veranlagungsgemeinschaft zusammengefafiten §14. (1) Die in einer Veranlagungsgemeinschaft zusammengefassten
Vermogenswerte konnen rechtswirksam weder verpfindet oder sonst belastet Vermogenswerte konnen rechtswirksam weder verpfindet oder sonst belastet
noch zur Sicherung {iibereignet oder abgetreten werden. Ausgenommen sind noch zur Sicherung iibereignet oder abgetreten werden.

voriibergehende Belastungen von Grundstiicken und Gebduden zu deren
Verbesserung oder Sanierung.

(2) Kurssicherungsgeschdfte sind nur zuldssig, wenn sie als Nebengeschidifte
im Zusammenhang mit Veranlagungen gemdf; § 25 zu deren Absicherung dienen.

(2) Abweichend von Abs. 1

1. diirfen  Kredite ausschliefflich zu Liquidititszwecken und auf
vorsichtigem Niveau fiir einen Zeitraum von bis zu zwdlf Monaten
aufgenommen werden,

2. diirfen Grundstiicke und Gebdude zu deren Verbesserung oder Sanierung
voriibergehend belastet werden;

3. diirfen Vermdégenswerte zur Sicherheitenstellung fiir gemdfs § 25 Abs. 1
Z 6 zuldssig verwendete Derivate voriibergehend iibertragen werden,
sofern die Sicherheitenstellung durch die Verordnung (EU) Nr. 648/2012
vorgeschrieben wird und die sich daraus ergebenden Risiken
angemessen im Risikomanagement beriicksichtigt sind.

3)-@... 3)-@) ...
§ 16a. (1) — (4a) ... § 16a. (1) — (4a) ...
(4b) Wenn fiir Leistungsberechtigte mit einer Zusage ohne unbeschrinkte (4b) Wenn fiir Leistungsberechtigte mit einer Zusage ohne unbeschréinkte

Nachschusspflicht ~ des  Arbeitgebers  oder  einer  Zusage  ohne Nachschusspflicht des  Arbeitgebers  oder  einer  Zusage  ohne

Mindestertragsgarantie die Veranlagungsertrige eines Geschéftsjahres fiir die Mindestertragsgarantie bei individueller Berechnung die Veranlagungsertrige

Vergiitung gemif Abs. 4 nicht ausreichen, gilt Folgendes: eines Geschéftsjahres fiir die Vergiitung gemi3 Abs. 4 nicht ausreichen, gilt
Folgendes:
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. Die Pensionskasse darf die Vergiitung nur in Héhe von 50 vH bezogen
auf die diesen Leistungsberechtigten zugeordnete Deckungsriickstellung
dem diesen Leistungsberechtigten zugeordneten Vermdgen entnehmen.

. Diesen Leistungsberechtigten ist im nachsten Geschiftsjahr ein Zuschuss
zur Pension in Hohe des verbleibenden Teiles der Vergiitung in vierzehn
Teilbetrdgen auszuzahlen; fiir diesen Zuschuss ist in der VRG ein
sonstiges Aktivum auszuweisen.

.—6. ...

. Wird in der VRG ein sonstiges Aktivum gemdf} Z 3 ausgewiesen, ist
einem Anwartschaftsberechtigen bei Abruf der Pensionskassenleistung
der entsprechende Anteil am verbleibenden Teil der Vergiitung aus
Mitteln der Pensionskasse seiner Deckungsriickstellung gutzuschreiben.

(5) = (6) ...
§17.(1) ...
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1. Die Pensionskasse darf die Vergiitung nur in Héhe von 50 vH bezogen
auf die diesen Leistungsberechtigten zugeordnete Deckungsriickstellung
dem diesen Leistungsberechtigten zugeordneten Vermodgen entnehmen.
Verzichtet die Pensionskasse auf die weiteren 50 vH der Vergiitung, so
sind bezogen auf diese Leistungsberechtigten die Z2 bis 6 nicht
anzuwenden.

3. Diesen Leistungsberechtigten ist im niachsten Geschéftsjahr ein Zuschuss
zur Pension in Hohe des verbleibenden Teiles der Vergiitung
auszuzahlen; fiir diesen Zuschuss ist in der VRG ein sonstiges Aktivum
auszuweisen.

4.—6. ...

7. Die Berechnung gemial Z 1 bis 6 hat fiir jeden Leistungsberechtigten auf
individueller Basis zu erfolgen.

(5)-(6) ...

§17.(1) ...

(1a) Abweichend von Abs. 1 letzter Satz bedarf im Falle einer beabsichtigten
Ubertragung auf eine Einrichtung gemdfp §5 Z4 die Kiindigung oder
einvernehmliche Beendigung des Pensionskassenvertrages der vorherigen
Zustimmung der Mehrheit der betroffenen Anwartschaftsberechtigten und der
Mehrheit der betroffenen Leistungsberechtigten. Die Pensionskasse hat die
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten schriftlich iiber die beabsichtigte
Kiindigung oder einvernehmliche Beendigung des Pensionskassenvertrages, die
Angaben gemdf; § 11c Abs. 1 Z 1 bis 5, das Recht auf Zustimmung sowie die
Modalitdten des Abstimmungsverfahrens zu informieren. Das
Abstimmungsverfahren hat so zu erfolgen, dass das Abstimmungsverhalten nicht
auf einzelne Personen zuriickverfolgt werden kann. Den Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten ist fiir die Ausiibung des Rechts auf Zustimmung eine
angemessene Frist einzurdumen. Soferne nichts anderes vereinbart wird, sind
sdamtliche Kosten der Pensionskasse, die im Zusammenhang mit dem
Abstimmungsverfahren anfallen, vom Arbeitgeber zu tragen.

(1b) Die Zustimmung zur Kiindigung oder einvernehmlichen Beendigung gilt
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als erteilt, wenn jeweils mehr als die Hilfte der von der beabsichtigten
Kiindigung oder einvernehmliche Beendigung umfassten

Anwartschafisberechtigten und Leistungsberechtigten an der Abstimmung
teilnehmen und jeweils mehr als die Hilfte dieser Anwartschaftsberechtigten und
Leistungsberechtigten der Kiindigung oder einvernehmlichen Beendigung
zustimmen.

(Ic) Im Falle einer Kiindigung des Pensionskassenvertrages durch die
Pensionskasse und einer beabsichtigten Ubertragung auf eine Einrichtung gemdf3
$5 Z4 bedarf die Kiindigung auch der Zustimmung des Arbeitgebers.
Abweichend von Abs. 1a letzter Satz sind, soferne nichts anderes vereinbart wird,
samtliche Kosten der Pensionskasse, die im Zusammenhang mit dem
Abstimmungsverfahren anfallen, von der Pensionskasse zu tragen.

2)-0®)... 2)-0®)...
§19.(1) ... §19.(1) ...
(la) Die Informationen gemdf} Abs. 2 bis 5b miissen
1. regelmdfig aktualisiert werden,
2. klar, prdgnant und verstindlich formuliert sein,

3. Fachbegriffe vermeiden, wenn eine allgemein verstindliche Sprache
verwendet werden kann,

4. inhaltlich sowie hinsichtlich der verwendeten Terminologie konsistent
und nicht irrefiihrend sein,

5. in lesefreundlicher Form gestaltet sein,

6. in der Amtssprache des Mitgliedstaates abgefasst sein, dessen Sozial-
und Arbeitsrecht fiir die Pensionskassenzusage mafigeblich ist,

7. kostenlos auf einem dauerhaften Datentrdger oder einer Website oder
auf Anfrage kostenlos auf Papier zugdnglich gemacht werden.

(2) Der Arbeitgeber hat die Anwartschafts- und Leistungsberechtigten bei (2) Der Arbeitgeber hat potentielle Anwartschaftsberechtigte vor
Einbeziehung in die Pensionskassenvorsorge iiber Einbeziehung in die Pensionskassenvorsorge iiber
den Abschluss eines 1. die Bezeichnung der Pensionskasse oder Einrichtung gemdf3 § 5 Z 4, den

Mitgliedstaat in dem sie zugelassen oder eingetragen ist und die

zustdndige Aufsichtsbehorde,
Pensionskassenvertrages, insbesondere iiber die Bestimmungen des 2. den Inhalt des Pensionskassenvertrages, insbesondere iiber die
Pensionskassenvertrages gemall § 15 Abs.3 Z 1, 2, 3, 6, 7, 8 bis 14 und Bestimmungen des Pensionskassenvertrages gemaf3 § 15 Abs. 37 1, 2, 3,
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zu informieren. Sofern sie davon betroffen sind, haben der Arbeitgeber die
Anwartschaftsberechtigten und die Pensionskasse die Leistungsberechtigten {iber
jede spitere Anderung des Pensionskassenvertrages zu informieren. Die
Pensionskassen und der Arbeitgeber haben den Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten auf deren Verlangen unverziiglich eine Kopie der die
jeweilige Zusage betreffenden Teile des Pensionskassenvertrages in Papierform
auszufolgen.
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6,7, 7a, 8 bis 14 und 17, sowie

3. dariiber, wo weitere Informationen erhdltlich sind,

zu informieren. Sofern sie davon betroffen sind, hat der Arbeitgeber die
Anwartschaftsberechtigten und die Pensionskasse die Leistungsberechtigten iiber
jede spitere Anderung des Pensionskassenvertrages zu informieren. Die
Pensionskassen und der Arbeitgeber haben den Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten auf deren Verlangen unverziiglich eine Kopie der die
jeweilige Zusage betreffenden Teile des Pensionskassenvertrages in Papierform
auszufolgen.

(2a) Die Pensionskasse hat den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten

folgende allgemeine Informationen zur Verfiigung zu stellen:

1. die Firma der Pensionskasse oder Einrichtung gemdfs §5 Z4, der
Mitgliedstaat, in dem sie zugelassen oder eingetragen ist und die
zustindige Aufsichtsbehorde,

2. die Rechte und Pflichten der Pensionskasse, des Arbeitgebers sowie der
Anwartschafis- und Leistungsberechtigten,

3. die Grundsdtze der Veranlagungspolitik der jeweiligen Veranlagungs-
und Risikogemeinschaft,

4. die Art der von den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten zu
tragenden finanziellen Risken;

5. eine Beschreibung iiber Art und Ausmaf} einer Garantie durch die
Pensionskasse oder, falls keine Garantie vorgesehen ist, eine
diesbeziigliche Erkldrung,

6. die Optionen, die gegebenenfalls bei Eintritt des Leistungsfalles offen
stehen,

7. die Wahlmaoglichkeiten und Modalitiiten einer Ubertragung gemdifp § 5
Abs. 2 BPG;

8. die Beschreibung etwaiger Wahlrechte gemdf; § 12 Abs. 7 und § 12a;

9. fiir Zusagen ohne unbeschrdnkte Nachschusspflicht des Arbeitgebers
gemdf §573
a) eine Beschreibung der Mechanismen, die Versorgungsanspriiche

mindern konnen,

b) eine Darstellung der Performance der jeweiligen VRG oder Sub-VG
oder Sicherheits-VRG iiber die letzten fiinf Jahre,
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(3) Die Pensionskasse hat die Anwartschaftsberechtigten jéhrlich zum Stand
31. Dezember des vorangegangenen Geschéftsjahres schriftlich in angemessener
Form iiber die Beitrags- und Kapitalentwicklung, die einbehaltenen
Verwaltungskosten ~— sowie  iiber die  erworbenen  Anspriiche  ihrer
Pensionskassenzusage zu informieren. Diese Information hat auch eine Prognose
tiber die voraussichtliche Héhe der Versorgungsleistungen zu enthalten. Weiters
hat die Pensionskasse die Anwartschaftsberechtigten iiber die Veranlagung und
Performance der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft sowie iiber alle weiteren
fiir die Erfiillbarkeit der Pensionszusage relevanten Daten zu informieren, sofern
es sich bei der zugrunde liegenden Pensionskassenzusage nicht um eine
leistungsorientierte  Zusage mit unbeschrinkter  Nachschusspflicht  des
Arbeitgebers handelt.
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¢) die Struktur der Verwaltungskosten.

(3) Die Pensionskasse hat die Anwartschaftsberechtigten jéhrlich zum Stand
31. Dezember des vorangegangenen Geschéftsjahres iiber

1. die  Person des  Anwartschafisberechtigten  und  das  im

Pensionskassenvertrag festgelegte Pensionsalter,
2. Firma und Ort der Hauptverwaltung der Pensionskasse,

3. VRG, Sub-VG oder Sicherheits-VRG, in der die Pensionskassenzusage
verwaltet wird,

4. eine allfdllige Garantie sowie Angabe, wo weitere Informationen
verfiigbar sind,

5. Beitrags- und Kapitalentwicklung,

6. einbehaltene Verwaltungskosten,

7. erworbene Anwartschaften ihrer Pensionskassenzusage,

8. eine Prognose tiber die voraussichtliche Hohe der

Versorgungsleistungen samt einem Haftungsausschluss, dass diese
Prognose von der endgiiltigen Héhe der Pensionsleistung abweichen
kann,

9. Veranlagung  und der und
Risikogemeinschaft,

tiber alle weiteren fiir die Erfiillbarkeit der Pensionszusage relevanten
Daten, sofern es sich bei der zugrunde liegenden Pensionskassenzusage
nicht um eine leistungsorientierte Zusage mit unbeschrinkter

Nachschusspflicht des Arbeitgebers handelt,
Wesentliche Anderungen gegeniiber der Information des

Performance Veranlagungs-

10.

zu informieren.
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(4) Die Pensionskasse hat die Leistungsberechtigten jéhrlich zum Stand
31. Dezember des vorangegangenen Geschéftsjahres schriftlich in angemessener
Form iiber die Kapitalentwicklung und die einbehaltenen Verwaltungskosten zu
informieren. Weiters hat die Pensionskasse die Leistungsberechtigten iiber die
Veranlagung und Performance der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft sowie
tiber alle weiteren fiir die Erfiillbarkeit der Pensionszusage relevanten Daten zu
informieren, sofern es sich bei der zugrunde liegenden Pensionskassenzusage
nicht um eine leistungsorientierte Zusage mit unbeschriankter Nachschusspflicht
des Arbeitgebers handelt. Zusétzlich sind die Leistungsberechtigten bei jeder
Anderung der Pensionsleistungen zu informieren.

(5) Die Pensionskasse hat jeden

Leistungsberechtigten bei Eintritt des Leistungsfalles {iber den erworbenen
Anspruch auf Alters-, Hinterbliebenen- oder Invalidititsleistung sowie
iiber die Zahlungsmodalitdten der Pension schriftlich zu informieren.

(5a) Die Pensionskasse hat den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten
auf deren Verlangen fiir jene VRG, Sub-VG oder Sicherheits-VRG, in der die
Pensionskassenzusage verwaltet wird, binnen angemessener Frist in Papierform
fiir hochstens die letzten drei Geschéftsjahre

1. eine Kennzahl fiir die Gesamtkostenquote in der Form, dass alle Kosten,
die durch die Pensionskasse oder Dritte dem der VRG zugeordneten
Vermdgen angelastet werden, als Prozentsatz bezogen auf das der VRG
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Vorjahres sind deutlich hervorzuheben. Die Anwartschaftsberechtigten sind
weiters iiber allenfalls ausiibbare Optionen, auf die auf Anfrage erhdltlichen
Informationen gemdfp § 25a Abs. 3 und § 30a Abs. 2 sowie falls anwendbar auf
die Informationen gemdf3 § 19b hinzuweisen. Die Information hat die
Bezeichnung ,, Leistungs-/Renteninformation  zu enthalten.

(4) Die Pensionskasse hat die Leistungsberechtigten jéhrlich zum Stand
31. Dezember des vorangegangenen Geschéftsjahres iiber die Kapitalentwicklung
und die einbehaltenen Verwaltungskosten zu informieren. Weiters hat die
Pensionskasse die Leistungsberechtigten iiber die Veranlagung und Performance
der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft sowie iber alle weiteren fiir die
Erfiillbarkeit der Pensionszusage relevanten Daten zu informieren, sofern es sich
bei der zugrunde liegenden Pensionskassenzusage nicht um eine
leistungsorientierte  Zusage mit unbeschridnkter Nachschusspflicht des
Arbeitgebers handelt. Wesentliche Anderungen gegeniiber der Information des
Vorjahres sind deutlich hervorzuheben. Zusitzlich sind die Leistungsberechtigten
bei jeder Anderung der Pensionsleistungen zu informieren. Die Pensionsleistung
darf erst mit Ende des dritten Monats, nach dem die Information iiber eine
Kiirzung der Pensionsleistung dem Leistungsberechtigten zur Verfiigung gestellt
wurde, gekiirzt werden.

(5) Die Pensionskasse hat
1. den Anwartschafisberechtigten bei Erreichen des im
Pensionskassenvertrages festgelegten Pensionsalters oder auf Anfrage
tiber die Auszahlungsoptionen und

2. den Leistungsberechtigten bei Eintritt des Leistungsfalles iiber den

erworbenen  Anspruch  auf  Alters-,  Hinterbliebenen-  oder
Invalidititsleistung  sowie iber die Zahlungsmodalititen wund
Auszahlungsoptionen der Pension

zu informieren.

(5a) Die Pensionskasse hat den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten
auf deren Verlangen fiir jene VRG, Sub-VG oder Sicherheits-VRG, in der die
Pensionskassenzusage verwaltet wird, binnen angemessener Frist fiir hochstens
die letzten drei Geschéftsjahre

1. eine Kennzahl fiir die Gesamtkostenquote in der Form, dass alle Kosten,
die durch die Pensionskasse oder Dritte dem der VRG zugeordneten
Vermdgen angelastet werden, als Prozentsatz bezogen auf das der VRG
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zugeordnete Vermogen zu berechnen sind, und

2. einen reprasentativen Performancevergleich
anzugeben.

(5b) Die Pensionskasse hat die Leistungsberechtigten bei einer Verdnderung
der Pensionsleistung auf deren Verlangen binnen angemessener Frist in
Papierform in einer schematischen Darstellung iiber die einzelnen Ursachen und
Ergebnisquellen zu informieren.

(5¢) ...

(6) Die FMA kann den Mindestinhalt und die Gliederung der Information
gemill Abs. 3 bis 5 durch Verordnung festlegen, wenn dies im Interesse der
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten, einer besseren Vergleichbarkeit und
Transparenz sowie unter Bedachtnahme auf das volkswirtschaftliche Interesse an
einem funktionierenden Pensionskassenwesen erforderlich ist.

(7) Nach MafSgabe der vorhandenen technischen Mdglichkeiten kann nach
ausdriicklicher Zustimmung des Anwartschafis- oder Leistungsberechtigten
anstelle der schriftlichen Information gemdfs Abs. 2 bis 5b auch eine gesicherte
elektronische Zugriffsmoglichkeit auf diese Information bei der Pensionskasse
ermoglicht werden. Informationen gemdfs Abs. 2, 5a und 5b kénnen nach
Zustimmung des Anwartschafts- oder Leistungsberechtigten auch auf einem
anderen dauerhaften Datentriger gemdfs Art.3 Abs. 1 der delegierten
Verordnung (EU) 2017/565 zur Ergdnzung der Richtlinie 2014/65/EU in Bezug
auf die organisatorischen Anforderungen an Wertpapierfirmen und die
Bedingungen fiir die Ausiibung ihrer Tdtigkeit sowie in Bezug auf die Definition
bestimmter Begriffe fiir die Zwecke der genannten Richtlinie, ABL. Nr. L 87 S. 1,
zur Verfiigung gestellt werden.

§20. (1) Die Pensionskasse hat einen Geschiftsplan zu erstellen.
Versicherungstechnische Risiken, die die Pensionskasse auf Grund des
Geschiéftsplanes nicht selbst tragen kann, sind iiber Versicherungsunternechmen
abzudecken.

Q@) ...
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zugeordnete Vermdgen zu berechnen sind, und

2. einen reprasentativen Performancevergleich
anzugeben.

(5b) Die Pensionskasse hat die Leistungsberechtigten bei einer Verdnderung
der Pensionsleistung auf deren Verlangen binnen angemessener Frist in einer
schematischen Darstellung iiber die einzelnen Ursachen und Ergebnisquellen zu
informieren.

(5¢) ...

(6) Die FMA hat Berechnungsmethode und Szenarien fiir die Prognose
gemdfs Abs. 3 Z 8 sowie fiir den Inhalt und die Gliederung der Information gemaf3
Abs. 2a, 3, 4 und 5 durch Verordnung festzulegen, dabei hat sie auf die Interessen
der Anwartschafts- und Leistungsberechtigten, eine gute Vergleichbarkeit und
Transparenz sowie das volkswirtschaftliche Interesse an einem funktionierenden
Pensionskassenwesen Bedacht zu nehmen.

§ 20. (1) Die Pensionskasse hat einen Geschéftsplan zu erstellen. Sofern die
Pensionskasse mehrere VRG verwaltet, ist der Geschdftsplan in einen
allgemeinen und einen besonderen Teil zu gliedern. Im besonderen Teil sind fiir
jede VRG getrennt die jeweils nur fiir diese VRG geltenden Angaben und
Parameter gemdfs Abs. 2 auszuweisen. Versicherungstechnische Risiken, die die
Pensionskasse auf Grund des Geschéftsplanes nicht selbst tragen kann, sind tiber
Versicherungsunternehmen abzudecken.

Q...
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(2a) Der Rechnungszins und der rechnungsmifige Uberschuss sind mit der
gebotenen Vorsicht zu wéhlen. Dabei sind

1. die Renditen von Anlagen, die unter Beriicksichtigung der kiinftigen
Anlageertrige mit von der Pensionskasse fir das Vermdgen der

Veranlagungs- und Risikogemeinschaften  gehaltenen  Anlagen
vergleichbar sind, oder
2.die  Marktrenditen  Offentlicher  oder  anderer  hochwertiger
Schuldverschreibungen

oder ein Mischsatz aus beiden jeweils abziiglich angemessener

Sicherheitsabschldge anzusetzen. Die FMA hat mit Verordnung einen oder
mehrere hochstzuldssige Prozentsétze fiir Rechnungszins und rechnungsmaBigen
Uberschuss jeweils fiir neu abzuschlieBende Pensionskassenvertrige und fiir neu
hinzukommende Anwartschaftsberechtigte in bestehenden
Pensionskassenvertragen festzulegen. Fir die Sicherheits-VRG ist ein
hochstzuldssiger Prozentsatz fiir Rechnungszins und rechnungsmifBigen
Uberschuss festzusetzen, der jedenfalls nicht hoher sein darf, als der nach dem
vorangegangenen  Satz  festgesetzte  hochstzuldssige  Prozentsatz  fiir
Rechnungszins und rechnungsmifBigen Uberschuss fiir eine Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft ohne Garantie. Die FMA hat die Angemessenheit der
Zinssétze mindestens alle drei Jahre zu iiberpriifen.

(3) Den zur Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen
verwendeten Wahrscheinlichkeitstafeln ist das Vorsichtsprinzip zugrunde zu
legen, wobei die wichtigsten Merkmale der Anwartschaftsberechtigten und der
Pensionskassenzusagen und insbesondere die zu erwartenden Anderungen der
relevanten Risiken zu beachten sind.

(3a) - (5) ...
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(2a) Der Rechnungszins und der rechnungsmiBige Uberschuss sind mit der
gebotenen Vorsicht zu wéhlen. Dabei sind

1. die Renditen von Anlagen, die unter Beriicksichtigung der kiinftigen
Anlageertrige mit von der Pensionskasse fiir das Vermdgen der

Veranlagungs- und  Risikogemeinschaften  gehaltenen  Anlagen
vergleichbar sind, oder
2.die Marktrenditen offentlicher  Schuldverschreibungen,  anderer
hochwertiger ~ Schuldverschreibungen,  Schuldverschreibungen  des
Europdischen  Stabilititsmechanismus, — Schuldverschreibungen der
Europdischen  Investitionsbank oder  Schuldverschreibungen der
Europdischen Finanzstabilisierungsfazilitdt

oder ein Mischsatz aus beiden jeweils abziiglich angemessener

Sicherheitsabschlige anzusetzen. Die FMA hat mit Verordnung einen oder
mehrere hochstzuldssige Prozentsitze fiir Rechnungszins und rechnungsmafigen
Uberschuss jeweils fiir neu abzuschlieBende Pensionskassenvertriige und fiir neu
hinzukommende Anwartschaftsberechtigte in bestehenden
Pensionskassenvertrigen festzulegen. Fiir die Sicherheits-VRG ist ein
hochstzuldssiger Prozentsatz fiir Rechnungszins und rechnungsmiBigen
Uberschuss festzusetzen, der jedenfalls nicht hoher sein darf, als der nach dem
vorangegangenen  Satz  festgesetzte  hochstzuldssige  Prozentsatz  fiir
Rechnungszins und rechnungsmiBigen Uberschuss fiir eine Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft ohne Garantie. Die FMA hat die Angemessenheit der
Zinssitze mindestens alle drei Jahre zu tiberpriifen.

(3) Die versicherungstechnischen Riickstellungen sind nach den anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik von einem entsprechend ausgebildeten
Fachmann zu berechnen. Den zur Berechnung der versicherungstechnischen
Riickstellungen verwendeten Wahrscheinlichkeitstafeln ist das Vorsichtsprinzip
zugrunde zu  legen, wobei die  wichtigsten =~ Merkmale  der
Anwartschaftsberechtigten und der Pensionskassenzusagen und insbesondere die
zu erwartenden Anderungen der relevanten Risiken zu beachten sind.

(Ba)—-(5) ...
Schliisselfunktionen

§ 21. (1) Die Pensionskasse hat folgende Schliisselfunktionen einzurichten:
1. Eine Risikomanagementfunktion,
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2. eine interne Revisionsfunktion und
3. eine versicherungsmathematische Funktion.

Eine Schliisselfunktion kann von einer Person oder einer organisatorischen
Einheit  ausgeiibt werden. Wird eine  Schliisselfunktion von  einer
organisatorischen Einheit ausgeiibt, so sind die Anforderungen des § 11f vom
Leiter dieser organisatorischen Einheit zu erfiillen.

(2) Die Auslagerung einer Schliisselfunktion auf einen beitragleistenden
Arbeitgeber ist zuldissig, wenn die Pensionskasse glaubhaft machen kann, dass
daraus keine Interessenskonflikte entstehen.

(3) Der Inhaber einer Schliisselfunktion teilt dem Vorstand der
Pensionskasse alle wesentlichen Feststellungen und Empfehlungen in seinem
Verantwortungsbereich mit und dieser entscheidet, welche Mafinahmen zu treffen
sind.

(4) Werden vom Vorstand der Pensionskasse nach einer Mitteilung gemdfs
Abs. 3 nicht binnen angemessener Frist geeignete Korrekturmafinahmen gesetzt,
hat der Inhaber der Schliisselfunktion unverziiglich den Vorstand und den
Vorsitzenden des Aufsichtsrates der Pensionskasse zu informieren und der FMA
schriftlich zu berichten, wenn die Pensionskasse einem erheblichen Risiko
ausgesetzt ist, Bestimmungen

1. dieses Bundesgesetzes oder

2. einer auf Grund dieses Bundesgesetzes erlassenen Verordnung oder
eines auf Grund dieses Bundesgesetzes erlassenen Bescheides oder

3. des § 5 BPG

zu verletzen und wenn dies wesentliche Auswirkungen auf die Interessen der
Anwartschafis- und Leistungsberechtigten haben kénnte oder wenn nach Ansicht
des Inhabers der Schliisselfunktion die in Z 1 bis 3 genannten Bestimmungen
verletzt werden. § 159 Abs. 4 des Borsegesetzes 2018 — BorseG 2018, BGBI. 1
Nr. 107/2017, ist bei Meldungen an die FMA anzuwenden.

Risikomanagement und Risikomanagementfunktion

§ 21a. (1) Die Pensionskasse hat eine wirksame Risikomanagementfunktion
einzurichten, die der Grofienordnung, der Art, dem Umfang und der Komplexitiit
der Titigkeiten der Pensionskasse angemessen ist und die Funktionsweise des
Risikomanagements erleichtert.
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(2) Die Pensionskasse hat iiber jene Strategien, Prozesse und
Meldeverfahren zu verfiigen, die erforderlich sind, um die Risiken, denen die
Pensionskasse und die Veranlagungs- und Risikogemeinschaften ausgesetzt sein
kénnen, sowie ihre Interdependenzen zu erkennen, zu messen zu tiberwachen und
zu steuern. Das Risikomanagement muss wirksam und gut in die
Organisationsstruktur und die Entscheidungsprozesse der Pensionskasse
integriert sein.

(3) Das Risikomanagement hat in einer der Grofenordnung, der Art, des
Umfangs und der Komplexitdit der Tdtigkeiten der Pensionskasse angemessenen
Weise die Risiken, denen ihre Veranlagungs- und Risikogemeinschaften
ausgesetzt sein konnen, abzudecken. Dabei sind auch Risiken im sonstigen
Bereich der Pensionskasse und von Dritten gemdf3 § 11h angemessen zu
beriicksichtigen. Das Risikomanagement hat, sofern erforderlich, insbesondere
folgende Bereiche zu umfassen.

1. Risikoanalyse und Risikobewertung;

2. Risikosteuerung und Risikoiiberwachung;

3. Aktiv-Passiv-Management,

4. Vermogen der Pensionskasse sowie das der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft zugeordnete Vermogen, insbesondere Derivate,
Verbriefungen und dhnliche Verpflichtungen;

5. Liquiditdts- und Konzentrationsrisikomanagement,

6. Management operativer Rislken;

7. Riickversicherung und anderer Risikominderungstechniken;

8. Risikoiibernahme und Riickstellungsbildung;

9. 6kologische, soziale und die Unternehmensfiihrung betreffende Rislken

im Zusammenhang mit der Veranlagung des der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft zugeordneten Vermaégens:

(4) Soferne nach den Bestimmungen des Pensionskassenvertrages oder des
Geschiftsplanes die Anwartschafts- und Leistungsberechtigten Rislken tragen,
beriicksichtigt das Risikomanagement diese Rislken auch aus der Sicht der
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten.

(5) Die Leitlinien fiir das Risikomanagement (§1le Abs.3) sind
entsprechend den Vorgaben gemdfy Abs. 1 bis 4 zu erstellen. Die FMA kann
durch Verordnung die Vorgaben gemdf3 Abs. 1 bis 4 konkretisieren.
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Aktuar
§ 20a. (1) Die Pensionskasse hat mindestens einen versicherungsmathematischen
Sachverstandigen (Aktuar) zu bestellen, der

die Erstellung des Geschiftsplanes vorzunehmen oder zu leiten und dessen
Einhaltung zu {iberwachen hat.
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(6) Dem Vorstand der Pensionskasse ist von der Risikomanagementfunktion
regelmdfig auf Einzelbasis und aggregierter Basis Bericht zu erstatten.

Interne Revisionsfunktion

§21b. (1) Jede Pensionskasse hat eine interne Revision zu bestellen, die
unmittelbar dem Vorstand untersteht und ausschlieflich
1. der laufenden wund umfassenden Priifung der Gesetzmdfigkeit,
Ordnungsmdpigkeit und Zweckmdpigkeit des Geschdftes und Betriebes
der Pensionskasse sowie
2. der Bewertung, ob das interne Kontrollsystem und andere Bestandteile
des Unternehmensfiihrungssystems, gegebenenfalls auch im Hinblick auf
ausgelagerte Tdtigkeiten angemessen und wirksam sind,

dient.

(2) Die interne Revision muss unter Bedachtnahme auf den Geschdfisumfang
so eingerichtet sein, dass sie ihre Aufgaben zweckentsprechend erfiillen kann und
muss von den anderen Schliisselfunktionen getrennt gefiihrt werden.

(3) Die interne Revision betreffende Verfiigungen miissen von mindestens
zwei Mitgliedern des Vorstandes gemeinsam getroffen werden. Die interne
Revision hat allen Mitgliedern des Vorstandes zu berichten. Sie hat iiber
wesentliche Priifungsfeststellungen auf Grund durchgefiihrter Priifungen
quartalsweise auch dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates Bericht zu erstatten.

Versicherungsmathematische Funktion

§ 2lc. Die versicherungsmathematische Funktion wird vom Aktuar und
Priifaktuar in seinem jeweiligen Verantwortungsbereich ausgetibt.

Aktuar
§21d. (1) Die Pensionskasse hat mindestens einen
versicherungsmathematischen Sachverstindigen (Aktuar) zu bestellen. Dieser hat

1. die Erstellung des Geschéftsplanes vorzunehmen oder zu leiten und
dessen Einhaltung zu iiberwachen;

2. die Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen zu
koordinieren und zu iiberwachen;

3. die Hinldnglichkeit der Qualitdt der Daten, die bei der Berechnung der
versicherungstechnischen Riickstellungen zugrunde gelegt werden, zu
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Soll zum versicherungsmathematischen Sachverstindigen ein Mitglied des
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bewerten und

4. zur wirksamen Umsetzung des Risikomanagementsystems beizutragen.
Soll zum versicherungsmathematischen Sachverstdndigen ein Mitglied des

Vorstandes der Pensionskasse bestellt werden, so obliegt die Bestellung dem Vorstandes der Pensionskasse bestellt werden, so obliegt die Bestellung dem

Aufsichtsrat. Bei iliberbetrieblichen Pensionskassen ist auch ein stellvertretender Aufsichtsrat.

Aktuar zu bestellen, Abs. 2 bis 5 sind sinngemdf; anzuwenden.

(2) Als Aktuar einer Pensionskasse darf eine Person, bei der
Ausschliefungsgriinde vorliegen, nicht tdtig sein. Als Ausschlieffungsgriinde sind
jene Umsténde anzusehen, die eine ordnungsgemdyf3e
versicherungsmathematische Durchfiihrung der Pensionskassengeschdfte nicht
wahrscheinlich erscheinen lassen. Ausschliefungsgriinde liegen insbesondere
vor, wenn

1. der Aktuar einen Tatbestand im Sinne des § 13 Abs. 1 bis 6 GewO 1994
erfiillt;

2. gegen den Aktuar eine gerichtliche Voruntersuchung wegen einer
vorsdtzlichen, mit mehr als einjihriger Freiheitsstrafe bedrohten
Handlung eingeleitet worden ist, bis zur Rechtskraft der Entscheidung,
die das Strafverfahren beendet;

3. der Aktuar die zur Erfiillung seiner Aufgaben erforderlichen
theoretischen und praktischen versicherungsmathematischen Kenntnisse
nicht besitzt oder keine ausreichende Berufserfahrung nachweisen kann.

(3) Hat nicht mindestens ein Aktuar seinen ordentlichen Wohnsitz im Inland,
so hat die Pensionskasse der FMA einen inldndischen
Zustellungsbevollmdchtigten namhaft zu machen. Zumindest ein Aktuar muf3 die
deutsche Sprache beherrschen.

(4) Die Pensionskasse hat jede Bestellung eines Aktuars der FMA
unverziiglich schriftlich anzuzeigen. Mit der Anzeige ist unter Anschluss aller
Unterlagen zu bescheinigen, dass keine Ausschliefungsgriinde vorliegen. Die
Pensionskasse und der Aktuar haben der FMA auf deren Verlangen alle
erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und weiteren Unterlagen zu iibermitteln.
Besteht Grund zur Annahme, dass Ausschlieffungsgriinde vorliegen oder werden
der FMA die erforderlichen Auskiinfte und Unterlagen nicht erteilt oder
tibermittelt, so ist gemdfs § 33 Abs. 6 vorzugehen. Kommt der Aktuar seinen
Verpflichtungen nicht nach oder kommen nachtrdglich Ausschliefungsgriinde
hervor, so hat die FMA der Pensionskasse unter Androhung einer Zwangstrafe

Bei iiberbetrieblichen Pensionskassen ist auch mindestens ein
stellvertretender Aktuar zu bestellen.
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aufzutragen, binnen zweier Monate einen neuen Aktuar zu bestellen. Kommt die
Pensionskasse diesem Auftrag nicht nach, so ist § 33 Abs. 6 Z 3 anzuwenden.

(5) Der Aktuar hat seine Tatigkeit unter Beachtung der fiir seine Tétigkeit
maligeblichen gesetzlichen Vorschriften und aller Fachgrundsdtze nach den
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik auszuiiben.

Priifaktuar
~§21. (1) Die Pensionskasse hat zur versicherungsmathematischen
Uberpriifung einen unabhingigen versicherungsmathematischen

Sachverstindigen (Priifaktuar) zu bestellen. Die Bestellung obliegt dem
Aufsichtsrat.

(2) Als Priifaktuar einer Pensionskasse darf eine Person, bei der
Ausschlieffungsgriinde vorliegen, nicht bestellt werden. Als
Ausschliefungsgriinde sind jene Umstdnde anzusehen, die eine ordnungsgemdfie
versicherungsmathematische Uberpriifung nicht wahrscheinlich erscheinen

lassen. Ausschliefsungsgriinde liegen insbesondere vor, wenn

1. der  Priifaktuar  die zur  Erfiillung  der
versicherungsmathematischen Sachverstindigen
Kenntnisse nicht besitzt;

2. der Priifaktuar von der zu priifenden Pensionskasse ein regelmdflig zu

Aufgaben  eines
erforderlichen

leistendes Jahreshonorar bezieht, das 30vH seiner
Gesamtjahreseinnahmen aus gleichartigen beruflichen Titigkeiten
tiberschreitet;

3. die personelle Unabhdngigkeit des Priifaktuares von der zu priifenden
Pensionskasse insbesondere deshalb nicht gewdhrleistet ist, weil er fiir
die zu priifende Pensionskasse eine andere Tdtigkeit als die Priifung
austibt oder bei der Erstellung von Geschdftspldnen oder in sonstigen
Belangen mitwirkt, die er selbst priifen soll.

(3) Die Pensionskasse hat jede Bestellung eines Priifaktuars der FMA
unverziiglich schriftlich anzuzeigen. Mit der Anzeige ist unter Anschluss aller
Unterlagen zu bescheinigen, dass keine Ausschliefungsgriinde vorliegen. Die
Pensionskasse und der Priifaktuar haben den FMA auf deren Verlangen alle
erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und weiteren Unterlagen zu iibermitteln.
Besteht Grund zur Annahme, dass Ausschlieffungsgriinde vorliegen oder werden
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(2) Der Aktuar hat seine Tétigkeit unter Beachtung der fiir seine Tétigkeit
malgeblichen gesetzlichen Vorschriften und aller Fachgrundsdtze nach den
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik auszuiiben.

Priifaktuar
_ §2le. (1) Die Pensionskasse hat zur versicherungsmathematischen
Uberpriifung einen unabhingigen versicherungsmathematischen

Sachverstindigen (Priifaktuar) zu bestellen. Die Bestellung obliegt dem
Aufsichtsrat. Die Pensionskasse hat die Verfiigharkeit des Priifaktuars
sicherzustellen.
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der FMA die erforderlichen Auskiinfte und Unterlagen nicht erteilt oder
tibermittelt, so ist gemdfs § 33 Abs. 6 vorzugehen.

(4) Hat der Priifaktuar seinen ordentlichen Wohnsitz im Ausland, so hat er
im Wege  der  Pensionskasse  der  FMA  einen  inlindischen
Zustellungsbevollmdchtigten namhaft zu machen.

(5) Der Priifaktuar hat seine Tétigkeit in eigener Verantwortung sorgfaltig
unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften und aller Fachgrundsitze nach den
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik auszuiiben. Kommt der
Priifaktuar seinen Verpflichtungen nicht nach oder kommen nachtrédglich
Ausschliefungsgriinde hervor, so hat die FMA der Pensionskasse unter
Androhung einer Zwangsstrafe aufzutragen, binnen zweier Monate einen neuen
Priifaktuar zu bestellen. Kommt die Pensionskasse diesem Aufirag nicht nach, so
ist § 33 Abs. 6 Z 3 anzuwenden.

(6) Der Priifaktuar hat insbesondere zu liberpriifen:
1. ob der Geschiftsplan eingehalten wird,
2.0b Anderungen der bestehenden Beitrags- und Leistungsordnung
erforderlich sind,
3.0b und in welchem AusmaBl und in welcher Frist der Arbeitgeber
aufgetretene Deckungsliicken zu schlieBen hat und

4. 0b den Versicherungserfordernissen (§ 20 Abs. 1) in angemessenem
Ausmal} Rechnung getragen wurde.

(7) Der Vorstand hat

dem Priifaktuar die zur Erfillung seiner gesetzlichen Aufgaben notwendigen
Biicher, Schriftstiicke und Datentrdger vorzulegen. Der Priifaktuar kann vom
Vorstand alle Aufkldrungen und Nachweise verlangen, welche die sorgféltige
Erfiillung seiner Priifungspflicht erfordert.
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(2) Der Priifaktuar hat seine Tétigkeit in eigener Verantwortung sorgféltig
unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften und aller Fachgrundsitze nach den
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik auszuiiben.

(3) Der Priifaktuar hat insbesondere zu iiberpriifen:
1. ob der Geschéftsplan eingehalten wird,
2.0b Anderungen der bestehenden Beitrags- und Leistungsordnung
erforderlich sind,
3.0b und in welchem AusmaB und in welcher Frist der Arbeitgeber
aufgetretene Deckungsliicken zu schlie3en hat,
4.0b den Versicherungserfordernissen (§ 20 Abs. 1) in angemessenem
Ausmal Rechnung getragen wurde,
5. ob die Zeichnungs- und Annahmepolitik der Pensionskasse, soferne sie
tiber eine solche verfiigt, angemessen ist und
6. ob bei der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen
a) angemessene Methoden, Basismodelle und zu diesem Zweck zugrunde
gelegte Annahmen verwendet wurden sowie
b) die Annahmen einem Vergleich mit Erfahrungswerten standhalten.
Der Priifaktuar hat dem Vorstand iiber die Verldsslichkeit und Angemessenheit
der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen zu berichten.

(4) Der Vorstand und der Aktuar haben dem Prifaktuar die zur Erfiillung
seiner gesetzlichen Aufgaben notwendigen Biicher, Schriftstiicke und Datentriger
vorzulegen. Der Priifaktuar kann vom Vorstand und vom Aktuar alle
Aufkldrungen und Nachweise verlangen, welche die sorgféltige Erfiillung seiner
Priifungspflicht erfordert.
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(8) Die Priifungsergebnisse sind einmal jihrlich in einem Priifungsbericht
festzuhalten und dem Vorstand und dem Aufsichtsrat der Pensionskasse sowie
dem Abschlusspriifer spétestens fiinf Monate nach Abschluss des Geschéftsjahres
zu Ubermitteln; die Pensionskasse hat den Priifungsbericht spétestens sechs
Monate nach Abschluss des Geschiftsjahres der FMA zu iibermitteln. Die FMA
hat Mindestgliederung und -inhalt des Priifberichtes durch Verordnung
festzusetzen; bei Erlassung dieser Verordnung hat sie auf das volkswirtschaftliche
Interesse an der Funktionsfahigkeit der Pensionskassen und auf das Interesse der
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten Bedacht zu nehmen. Der Vorstand der
Pensionskasse hat den Priifbericht oder einen vom Priifaktuar erstellten, mit den
notwendigen Informationen und Schlufifolgerungen versehenen Kurzbericht auf
Verlangen unverziiglich den beitragleistenden Arbeitgebern oder den zusténdigen
Betriebsriten zu libermitteln.

(9) Werden vom Priifaktuar bei Wahrnehmung seiner Aufgaben Tatsachen
festgestellt, die

1. den Bestand der Pensionskasse
Verpflichtungen fiir gefihrdet oder

2. Bestimmungen

oder die Erfiillbarkeit ihrer

a) dieses Bundesgesetzes oder

b) einer auf Grund dieses Bundesgesetzes erlassenen Verordnung oder
eines auf Grund dieses Bundesgesetzes erlassenen Bescheides oder

¢) des § 5 BPG
fiir verletzt erkennen lassen, so hat er diese Tatsachen mit den erforderlichen
Erliuterungen dem Vorstand und dem Aufsichtsrat der Pensionskasse und der
FMA unverziiglich schriftlich zu berichten. Handelt sich es jedoch um kurzfristig
behebbare, geringfiigige Mdngel, so ist erst dann zu berichten, wenn die
Pensionskasse nicht binnen einer Frist von ldngstens drei Monaten die
festgestellten Mdngel behoben hat. Ein Bericht an den Aufsichtsrat und die FMA
ist auch dann zu erstatten, wenn die Vorstandsmitglieder eine vom Priifaktuar
geforderte Auskunft innerhalb einer angemessenen Frist nicht ordnungsgemdyf’
erteilen.
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(5) Zusditzlich zur Berichtspflicht gemdf § 21 Abs. 4 hat der Priifaktuar die
Priifungsergebnisse einmal jéhrlich in einem Priifungsbericht festzuhalten und
dem Vorstand und dem Aufsichtsrat der Pensionskasse sowie dem
Abschlusspriifer spitestens fiinf Monate nach Abschluss des Geschiftsjahres zu
tibermitteln; die Pensionskasse hat den Priifungsbericht spétestens sechs Monate
nach Abschluss des Geschiftsjahres der FMA zu iibermitteln. Die FMA hat
Mindestgliederung und -inhalt des Priifberichtes durch Verordnung festzusetzen;
bei Erlassung dieser Verordnung hat sie auf das volkswirtschaftliche Interesse an
der Funktionsfahigkeit der Pensionskassen und auf das Interesse der
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten Bedacht zu nehmen. Der Vorstand der
Pensionskasse hat den Priifbericht oder einen vom Priifaktuar erstellten, mit den
notwendigen Informationen und Schlussfolgerungen versehenen Kurzbericht auf
Verlangen unverziiglich den beitragleistenden Arbeitgebern oder den zustindigen
Betriebsriten zu libermitteln.

Eigene Risikobeurteilung
§ 22a.

(1) Die Pensionskasse hat in einer ihrer Grofie, internen
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Organisation sowie der Gréfienordnung, der Art, des Umfangs und der
Komplexitdt ihrer Titigkeiten angemessenen Weise ihre eigene Risikobeurteilung
vorzunehmen und zu dokumentieren. Die eigene Risikobeurteilung hat in die
strategischen Entscheidungen der Pensionskasse einzuflief3en.

(2) Die Pensionskasse hat die eigene Risikobeurteilung mindestens alle drei
Jahre oder unverziiglich nach Eintreten einer wesentlichen Anderung im
Risikoprofil der Pensionskasse vorzunehmen. Sofern die Pensionskasse ein Risiko
trdgt und soweit dies zu dessen Beurteilung erforderlich ist, ist auch die
betreffende  Veranlagungs- und  Risikogemeinschaft in die eigene
Risikobeurteilung einzubeziehen.

(3) Die eigene Risikobeurteilung hat im Hinblick auf die Gréfie und interne
Organisation der Pensionskasse sowie auf die Grofienordnung, die Art, den
Umfang und die Komplexitdt der Tdtigkeiten der Pensionskasse zu umfassen:

1. Die Beschreibung der eigenen Risikobeurteilung, die in den
Managementprozess und die Entscheidungsprozesse der Pensionskasse
einbezogen wird;

2. die Beurteilung der Wirksamkeit des Risikomanagementsystems,

3. die Beschreibung, wie die Pensionskasse Interessenkonflikte mit dem
Arbeitgeber verhindert, wenn eine Schliisselfunktion an den Arbeitgeber
auslagert wird;

4. die Beurteilung des gesamten Finanzierungsbedarfs der Pensionskasse,
darunter gegebenenfalls eine Beschreibung des Sanierungsplans;

5. die Beurteilung der Risiken fiir die Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten in  Bezug auf die Auszahlung  ihrer
Pensionskassenleistungen und der Wirksamkeit von
Korrekturmafinahmen gegebenenfalls unter der Beriicksichtigung von

a) Indexierungsmechanismen,

b) die Versorgungsanspriiche mindernden Mechanismen, darunter der
Umfang, in dem erworbene Anwartschaften unter welchen
Bedingungen und durch wen gemindert werden kénnen;

6. die qualitative Beurteilung der Mechanismen zum Schutz der erworbenen
Anwartschaften,  darunter  gegebenenfalls — Garantien,  bindende
Verpflichtungen oder jegliche andere Art finanzieller Unterstiitzung
durch den Arbeitgeber,
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§ 23. (1) Die den Veranlagungs- und Risikogemeinschaften zugeordneten
Vermogenswerte sind mit folgenden Werten anzusetzen:

1.-2. ...

3a. Abweichend von Z 3 sind direkt oder {iber Spezialfonds gemiB § 163 des
Investmentfondsgesetzes 2011 (InvFG 2011), BGBIL. I Nr. 77/2011, oder
vergleichbare ausldndische Spezialfonds, bei denen die Pensionskasse
einziger Anteilinhaber ist, veranlagte
a) Schuldverschreibungen des Bundes, eines Bundeslandes, eines
anderen  Mitgliedstaates, eines Gliedstaates eines anderen
Mitgliedstaates, eines sonstigen Vollmitgliedstaates der Organisation
fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) oder
einer internationalen Organisation offentlich rechtlichen Charakters,
der ein oder mehrere Mitgliedstaaten angehdren, und Wertpapiere, fiir
deren Riickzahlung und Verzinsung der Bund, ein Bundesland, ein
anderer Mitgliedstaat, ein Gliedstaat eines anderen Mitgliedstaates, ein
sonstiger Vollmitgliedstaat der OECD oder eine internationale
Organisation Offentlich rechtlichen Charakters, der ein oder mehrere
Mitgliedstaaten angehoren, haftet, und die Veranlagung gemif
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7. die qualitative Beurteilung der operationellen Risiken;

8. soferne okologische, soziale und die Unternehmensfiihrung betreffende
Faktoren bei Veranlagungsentscheidungen beriicksichtigt werden, eine
Beurteilung von neu entstandenen oder zu erwartenden Risiken, unter
anderem Risiken im Zusammenhang mit dem Klimawandel, der
Verwendung von Ressourcen und der Umwelt sowie soziale Risiken und
Risiken im Zusammenhang mit der durch eine gednderte Regulierung
bedingten Wertminderung von Vermogenswerten.

Die Pensionskasse hat dabei Methoden zur Erkennung und Beurteilung der
Risiken, denen sie kurz- und langfristig ausgesetzt sein werden oder ausgesetzt
sein kann und die sich auf die Féhigkeit einer Pensionskasse auswirken konnten,
ihren Verpflichtungen nachzukommen, zu verwenden. Diese Methoden haben in
Bezug auf die Grofienordnung, die Art, den Umfang und die Komplexitit der
Tdtigkeiten der Pensionskasse angemessen zu sein. Die Pensionskasse hat diese
Methoden in der eigenen Risikobeurteilung zu beschreiben.

(4) Die eigene Risikobeurteilung ist der FMA alle drei Jahre sowie nach
einer wesentlichen Anderung zu iibermitteln.

§ 23. (1) Die den Veranlagungs- und Risikogemeinschaften zugeordneten
Vermdgenswerte sind mit folgenden Werten anzusetzen:

1.-2....

3a. Abweichend von Z 3 sind direkt oder {iber Spezialfonds geméf § 163 des
Investmentfondsgesetzes 2011 (InvFG 2011), BGBI. I Nr. 77/2011, oder
vergleichbare ausldndische Spezialfonds, bei denen die Pensionskasse
einziger Anteilinhaber ist, veranlagte
a) Schuldverschreibungen des Bundes, eines Bundeslandes, eines
anderen  Mitgliedstaates, eines Gliedstaates eines anderen
Mitgliedstaates, eines sonstigen Vollmitgliedstaates der Organisation
fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) oder
einer internationalen Organisation dffentlich rechtlichen Charakters,
der ein oder mehrere Mitgliedstaaten angehdren, und Wertpapiere, fiir
deren Riickzahlung und Verzinsung der Bund, e¢in Bundesland, ein
anderer Mitgliedstaat, ein Gliedstaat eines anderen Mitgliedstaates, ein
sonstiger Vollmitgliedstaat der OECD oder eine internationale
Organisation 6ffentlich rechtlichen Charakters, der ein oder mehrere
Mitgliedstaaten angehoren, haftet, und die Veranlagung geméif
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Teil 3 Titel I Kapitel 2 der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 mit einem
Risikogewicht von hochstens 20 vH zu versehen wire,

b) Schuldverschreibungen  von  Kreditinstituten, die  gemaB
Teil 3 Titel II Kapitel 2 der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 mit einem
Risikogewicht von hochstens 20 vH zu versehen wéren, und
Wertpapiere, fiir deren Riickzahlung und Verzinsung ein
Kreditinstitut, das gemal Teil 3 Titel I Kapitel 2 der
Verordnung (EU) Nr. 575/2013 mit einem Risikogewicht von
hochstens 20 vH zu versehen wire, haftet,

c) corporate bonds, deren Bonitdt unter Beachtung der Anforderungen
des § 25 Abs. /7 im Hinblick auf die Bezugnahme auf externe Ratings
mit investment grade vergleichbar ist,

mit einer festen Laufzeit, wenn sie auf Grund einer gesonderten

Widmung dazu bestimmt sind bis zur Endfilligkeit gehalten zu werden,

mit ihren fortgefiihrten Anschaffungskosten oder ihrem fortgefiihrten

Tageswert zum Zeitpunkt der Widmung unter Verwendung der

Effektivzinsmethode zu bewerten, wenn dies im Geschéftsplan fiir

zuldssig erklart wurde. Fiir die direkt oder indirekt iiber Spezialfonds

gewidmeten Wertpapiere ist anhand eines vorsichtigen Liquiditétsplans
die Féhigkeit als Daueranlage darzulegen; es diirfen aber hochstens
25vH gemilB lit.c und insgesamt hochstens 60 vH des einer

Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten Vermdgens

gewidmet werden. Der FMA ist auf Verlangen nachzuweisen, dass die

Fondsbestimmungen von Spezialfonds Regelungen iiber die gesonderte

Widmung von bestimmten Schuldverschreibungen und iiber den

laufenden Ausweis eines weiteren Rechenwertes unter Beriicksichtigung

der besonderen Bewertung enthalten. Uber ein von der Pensionskasse als

Daueranlage gewidmetes Wertpapier darf vor Endfilligkeit nur bei

Vorliegen besonderer Umstdnde und mit Bewilligung der FMA verfligt

werden. In den Leitlinien fiir das Risikomanagement sind unter

Beachtung der Anforderungen des § 25 Abs. // im Hinblick auf die

Bezugnahme auf externe Ratings Kriterien festzulegen, nach denen bei

einem Wertpapier die Widmung als Daueranlage aufzuheben und dieses

gemdB Z 3 zu bewerten ist; eine nach diesen Kriterien durchgefiihrte

Entwidmung bedarf keiner Zustimmung der FMA, ist dieser aber

unverziiglich anzuzeigen. Eine Verduferung von iiber Spezialfonds
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Teil 3 Titel 11 Kapitel 2 der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 mit einem
Risikogewicht von hochstens 20 vH zu versehen wire,

b) Schuldverschreibungen  von  Kreditinstituten, die  gemail
Teil 3 Titel II Kapitel 2 der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 mit einem
Risikogewicht von hochstens 20 vH zu versehen wéren, und
Wertpapiere, fiir deren Riickzahlung und Verzinsung ein
Kreditinstitut, das gemal Teil 3 Titel II Kapitel 2 der
Verordnung (EU) Nr. 575/2013 mit einem Risikogewicht von
hochstens 20 vH zu versehen wire, haftet,

c) corporate bonds, deren Bonitdt unter Beachtung der Anforderungen
des § 25 Abs. 3 im Hinblick auf die Bezugnahme auf externe Ratings
mit investment grade vergleichbar ist,

mit einer festen Laufzeit, wenn sie auf Grund einer gesonderten

Widmung dazu bestimmt sind bis zur Endfilligkeit gehalten zu werden,

mit ihren fortgefithrten Anschaffungskosten oder ihrem fortgefiihrten

Tageswert zum Zeitpunkt der Widmung unter Verwendung der

Effektivzinsmethode zu bewerten, wenn dies im Geschéftsplan fiir

zuldssig erklart wurde. Fiir die direkt oder indirekt iiber Spezialfonds

gewidmeten Wertpapiere ist anhand eines vorsichtigen Liquiditétsplans
die Féhigkeit als Daueranlage darzulegen; es diirfen aber hochstens
25vH gemiB lit.¢ und insgesamt hochstens 60 vH des einer

Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten Vermdgens

gewidmet werden. Der FMA ist auf Verlangen nachzuweisen, dass die

Fondsbestimmungen von Spezialfonds Regelungen iiber die gesonderte

Widmung von bestimmten Schuldverschreibungen und iber den

laufenden Ausweis eines weiteren Rechenwertes unter Beriicksichtigung

der besonderen Bewertung enthalten. Uber ein von der Pensionskasse als

Daueranlage gewidmetes Wertpapier darf vor Endfilligkeit nur bei

Vorliegen besonderer Umstdnde und mit Bewilligung der FMA verfiigt

werden. In den Leitlinien fiir die Veranlagung (§ 25 Abs. 4) sind unter

Beachtung der Anforderungen des § 25 Abs. 3 im Hinblick auf die

Bezugnahme auf externe Ratings Kriterien festzulegen, nach denen bei

einem Wertpapier die Widmung als Daueranlage aufzuheben und dieses

gemdl Z3 zu bewerten ist; eine nach diesen Kriterien durchgefiihrte

Entwidmung bedarf keiner Zustimmung der FMA, ist dieser aber

unverziiglich anzuzeigen. Eine VerduBerung von iiber Spezialfonds
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gesondert gewidmeten Schuldverschreibungen ist nur bei Vorliegen
besonderer Umstinde und mit Bewilligung der FMA zuléssig. Die FMA
hat in der Verordnung gemill § 36 Abs.2 den Ausweis der durch die
HTM-Bewertung entstehenden stillen Lasten und stillen Reserven
vorzuschreiben;

4.—-6. ...

Q@) ...
§ 24a. (1)~ (7) ...

(8) Die FMA kann auf Antrag der Pensionskasse in einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft abweichend von Abs.7 die Bildung einer negativen
Schwankungsriickstellung bis hochstens 5 vH des zugeordneten Vermdgens
bewilligen. Dem Antrag der Pensionskasse ist ein Finanzierungsplan
anzuschliefen, aus dem hervorgeht, wie und in welchem Zeitraum die negative
Schwankungsriickstellung wieder aufgelost werden kann. Bei Erstellung des
Finanzierungsplanes ist insbesondere auf die Rechnungsgrundlagen gemal3 § 20
Abs. 2 Z 3, eine Nachschussverpflichtung des Arbeitgebers gemiBl § 5 Z 3, die
Risikostruktur, die Struktur der Aktiva und Passiva und die Struktur der
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten Bedacht zu nehmen.

©) ...

§ 25. (1) Der Vorstand der Pensionskasse hat dafiir Sorge zu tragen, dass die
Veranlagung des einer Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten
Vermogens durch Personen erfolgt, die dafiir fachlich geeignet sind und die
insbesondere in den Bereichen Portfoliomanagement, Risikomanagement sowie
Asset-Liability-Management eine entsprechende Berufserfahrung nachweisen
konnen und dass angemessene technische Ressourcen fiir das Risikomanagement
zur Verfligung stehen. Die Veranlagung des einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft zugeordneten Vermdgens hat nach dem allgemeinen
Vorsichtsprinzip und unter Berlicksichtigung der sonstigen Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes zu erfolgen und es ist dabei insbesondere Folgendes zu beachten:

1.Die Vermdgenswerte sind zum grofftmdglichen Nutzen der
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gesondert gewidmeten Schuldverschreibungen ist nur bei Vorliegen
besonderer Umstande und mit Bewilligung der FMA zuléssig. Die FMA
hat in der Verordnung geméB § 36 Abs.2 den Ausweis der durch die
HTM-Bewertung entstehenden stillen Lasten und stillen Reserven
vorzuschreiben;

4.—6. ...

2)...

§24a.(1)—(7) ...

(8) Die FMA kann auf Antrag der Pensionskasse in einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft abweichend von Abs.7 die Bildung einer negativen
Schwankungsriickstellung bis hochstens 5 vH des zugeordneten Vermogens
bewilligen. Dem Antrag der Pensionskasse ist ein Finanzierungsplan
anzuschlieBen, aus dem hervorgeht, wie und in welchem Zeitraum die negative
Schwankungsriickstellung wieder aufgelost werden kann. Bei Erstellung des

Finanzierungsplanes ist insbesondere auf die Rechnungsgrundlagen gemal3 § 20
Abs. 2 Z 3, eine Nachschussverpflichtung des Arbeitgebers gemil § 5 Z 3, die

Risikostruktur, die Struktur der Aktiva und Passiva, die Struktur der
Anwartschafts- und  Leistungsberechtigten und  die  Struktur  der
Pensionskassenzusage Bedacht zu nehmen. Die Pensionskasse hat den
Anwartschafts- und  Leistungsberechtigten auf deren Verlangen den
Finanzierungsplan zu iibermitteln oder eine Einsichtnahme in den
Finanzierungsplan zu ermoglichen.

...

§ 25. (1) Der Vorstand der Pensionskasse hat dafiir Sorge zu tragen, dass die
Veranlagung des einer Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten
Vermogens durch Personen erfolgt, die dafiir fachlich geeignet sind und die
insbesondere in den Bereichen Portfoliomanagement, Risikomanagement sowie
Asset-Liability-Management eine entsprechende Berufserfahrung nachweisen
konnen und dass angemessene technische Ressourcen fir die Veranlagung zur
Verfiigung stehen. Die Veranlagung des einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft zugeordneten Vermogens hat nach dem Grundsatz der
unternehmerischen Vorsicht und unter Berilicksichtigung der sonstigen
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes zu erfolgen und es ist dabei insbesondere
Folgendes zu beachten:

1. Die Vermogenswerte sind zum groftmdglichen langfristigen Nutzen der
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Anwartschafts- und Leistungsberechtigten zu veranlagen;

.im  Falle eines moglichen Interessenkonfliktes haben die
Veranlagungsentscheidungen einzig und allein im Interesse der
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten zu erfolgen;

. die Vermdgenswerte sind so zu veranlagen, dass die Sicherheit, Qualitét,
Liquiditit und Rentabilitit des einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft zugeordneten Vermdgens insgesamt gewihrleistet
ist;

. die Vermdgenswerte sind nach Art und Dauer in einer den erwarteten
kiinftigen  Altersversorgungsleistungen entsprechenden Weise zu
veranlagen;

. Wertpapiere und/oder Geldmarktinstrumente miissen vorrangig

a) an einem geregelten Markt gemil Art. 4 Abs. I Nummer 92 der
Verordnung (EU) Nr. 575/2013 notiert oder gehandelt werden oder

b) an einem anderen anerkannten, geregelten, fiir das Publikum offenen
und  ordnungsgemdfS  funktionierenden  Wertpapiermarkt eines
Mitgliedstaates gehandelt werden oder

c) an einer Wertpapierborse eines Drittlandes (§ 2 Z 8 BWG) amtlich
notiert oder an einem anderen anerkannten, geregelten, flir das
Publikum  offenen und  ordnungsgemil  funktionierenden
Wertpapiermarkt eines Drittlandes gehandelt werden;

Veranlagungen in Vermogenswerte, die nicht zum Handel an geregelten

Mairkten zugelassen sind, miissen in der Erkldrung iiber die Grundsétze

der Veranlagungspolitik vorgesehen sein und auf jeden Fall auf einem

vorsichtigen Niveau gehalten werden;

. derivative Produkte geméf § 73 InvFG 2011, die nicht zur Absicherung
von Kursrisiken erworben wurden, diirfen nur dann erworben werden,
wenn sie zur Verringerung von Veranlagungsrisiken oder zur
Erleichterung einer effizienten Verwaltung des einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft ~ zugeordneten =~ Vermdgens  beitragen;  die
Risikokonzentration in Bezug auf eine einzige Gegenpartei oder auf
andere Veranlagungen in derivative Produkte ist zu vermeiden;

. die Vermogenswerte sind in angemessener Weise zu streuen und eine
Risikokonzentration ist zu vermeiden;

7.

.im  Falle
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Anwartschafts- und Leistungsberechtigten insgesamt zu veranlagen;
eines moglichen Interessenkonfliktes haben die
Veranlagungsentscheidungen einzig und allein im Interesse der
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten zu erfolgen;

. die Vermdgenswerte sind so zu veranlagen, dass die Sicherheit, Qualitét,

Liquiditit und Rentabilitit des einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft zugeordneten Vermdgens insgesamt gewihrleistet
ist;

. die Vermogenswerte sind nach Art und Dauer in einer den erwarteten

kiinftigen Weise zu

veranlagen;

Altersversorgungsleistungen entsprechenden

. Wertpapiere und Geldmarktinstrumente miissen vorrangig

a) an einem geregelten Markt gemiB3 § Z 2 BorseG 2018 notiert oder
gehandelt werden oder

b) an einem Multilateralen Handelssystem (MTF) gemdf3 § 1 Z 24 des
Wertpapieraufsichtsgesetzes 2018 - WAG 2018, BGBI. 1
Nr. 107/2017, oder einem Organisierten Handelssystem (OTF) gemdfs
§ 1725 WAG 2018 gehandelt werden oder

c¢) an einer Wertpapierborse eines Drittlandes (§ 2 Z 8 BWG) amtlich
notiert oder an einem anderen anerkannten, geregelten, fiir das
Publikum  offenen und  ordnungsgemil  funktionierenden
Wertpapiermarkt eines Drittlandes gehandelt werden;

Veranlagungen in Vermdgenswerte, die nicht zum Handel an geregelten

Mairkten zugelassen sind, miissen in der Erklarung iiber die Grundsétze

der Veranlagungspolitik vorgesehen sein und auf jeden Fall auf einem

vorsichtigen Niveau gehalten werden;

. derivative Produkte gemiB § 73 InvFG 2011, die nicht zur Absicherung

von Kursrisiken erworben wurden, diirfen nur dann erworben werden,
wenn sie zur Verringerung von Veranlagungsrisiken oder zur
Erleichterung einer effizienten Verwaltung des einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft ~ zugeordneten = Vermoégens  beitragen;  die
Risikokonzentration in Bezug auf eine einzige Gegenpartei oder andere
Risikokonzentrationen in derivative Produkte sind zu vermeiden;

die Vermdgenswerte sind in angemessener Weise zu streuen und eine
Risikokonzentration ist zu vermeiden,;
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8. der Erwerb von Vermdgenswerten ein und desselben Ausstellers oder
von Ausstellern, die derselben Unternehmensgruppe angehéren, darf
nicht zu einer ibermaBigen Risikokonzentration fithren.

(2) Die zugunsten einer Veranlagungs- und Risikogemeinschaft erworbenen
Vermégenswerte sind folgenden Veranlagungskategorien zuzuordnen:

1. Guthaben bei Kreditinstituten;

2. Darlehen und Kredite,

3. Forderungswertpapiere;

4. Aktien, aktiendhnliche begebbare Wertpapiere, corporate bonds und
sonstige Beteiligungswertpapiere;

5. Immobilien,

6. sonstige Vermogenswerte.

(2a) Vermogensgegenstinde gemdf3 Abs. 2 Z 1 diirfen nur bis zu einer Héhe von
25 vH des der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten
Vermogens bei der gleichen Kreditinstitutsgruppe (§ 30 BWG) gehalten
werden. Diese Grenze darf wéihrend des ersten Jahres ab Bildung einer
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft voriibergehend iiberschritten
werden.

3

1. Veranlagungen in Vermogenswerte gemdfs Abs.2 Z4 und 6 sind
gemeinsam mit hochstens 70vH des der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft zugeordneten Vermogens begrenzt.

2. Abweichend von Z 1 sind Veranlagungen gemdf3 Abs. 2 Z 4 und 6 mit
Ausnahme von corporate bonds, deren Bonitdt unter Beachtung der
Anforderungen des § 25 Abs. 11 im Hinblick auf die Bezugnahme auf
externe Ratings mit investment grade vergleichbar ist, in einer
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft, in der Pensionskassenzusagen
mit Mindestertragsgarantie und ohne Ubernahme der Verpflichtung
gemdfs §2 Abs. 2 und 3 durch den Arbeitgeber verwaltet werden, mit
hochstens 50vH des der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft
zugeordneten Vermogens begrenzt.
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8. der Erwerb von Vermdgenswerten ein und desselben Ausstellers oder

von Ausstellern, die derselben Unternehmensgruppe angehoren, darf
nicht zu einer iibermaBigen Risikokonzentration fithren,

. im Rahmen des Grundsatzes der unternehmerischen Vorsicht kann den

maoglichen langfristigen Auswirkungen der Veranlagung des einer
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten Vermdigens auf
okologische, soziale und die Unternehmensfiihrung betreffende Faktoren
Rechnung getragen werden.
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(4) Veranlagungen in Vermégenswerten, die auf eine andere Wihrung als
die der Verbindlichkeiten lauten, sind mit hochstens 30 vH des der Veranlagungs-
und Risikogemeinschaft zugeordneten Vermdégens begrenzt. Wird das
Wéhrungsrisiko durch Kurssicherungsgeschdfte beseitigt, so kénnen diese
Veranlagungen den auf Euro lautenden Veranlagungen zugeordnet werden.

(5) Die Riickveranlagung bei Arbeitgebern, die Beitrdge zur Veranlagungs-
und Risikogemeinschaft leisten, ist mit Ausnahme von Veranlagungen in
Schuldverschreibungen des Bundes, eines Bundeslandes, ecines anderen
Mitgliedstaates oder eines Gliedstaates eines anderen Mitgliedstaates mit
hochstens 5 vH des der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten
Vermogens begrenzt.

(6) Veranlagungen in Schuldverschreibungen, Aktien und aktiendhnlichen
Wertpapieren, die nicht zum Handel an einem geregelten Markt zugelassen sind,
sind mit hoéchstens 30 vH des der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft
zugeordneten Vermogens begrenzt.

(7) Veranlagungen in Vermogenswerten desselben Ausstellers, mit
Ausnahme von Veranlagungen in Schuldverschreibungen und Darlehen, die vom
Bund, einem Bundesland, einem anderen Mitgliedstaat, einem Gliedstaat eines
anderen Mitgliedstaates oder einer internationalen Organisation Offentlich
rechtlichen Charakters, der ein oder mehrere Mitgliedstaaten angehdren,
begeben oder garantiert werden, sind mit héchstens 5 vH des der Veranlagungs-
und Risikogemeinschaft zugeordneten Vermdgens begrenzt;, Veranlagungen in
Vermogenswerten von Ausstellern, die einer einzigen Unternehmensgruppe im
Sinne des § 74 Abs. 7 InvFG 2011 angehdren, sind mit héchstens 10 vH des der
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten Vermégens begrenzt.

(8) Veranlagungen in Anteilscheine von Investmentfonds, Immobilienfonds
und AIF sind entsprechend der tatsichlichen Gestionierung auf die
Veranlagungskategorien gemdfs Abs. 2 Z 1 bis 6 aufzuteilen. Abweichend von
$ 14 Abs. 1 sind § 80 Abs. 1 InvFG 2011 und § 4 Abs. 3 ImmoInvFG anwendbar.
Fiir Vermégenswerte eines OGAW (§ 2 InvFG 2011), kann eine Durchrechnung
in Bezug auf Abs. 7 unterbleiben, wenn

1. in Anteilscheine dieses Investmentfonds im Ausmaf} von hochstens 5 vH
des der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten Verméogens
veranlagt wird oder

2. Anteilscheine dieses Investmentfonds von einem anderen Investmentfonds
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(2) Die Riickveranlagung bei Arbeitgebern, die Beitrdge zur Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft leisten, ist mit Ausnahme von Veranlagungen in
Schuldverschreibungen des Bundes, eines Bundeslandes, eines anderen
Mitgliedstaates oder eines Gliedstaates eines anderen Mitgliedstaates mit
hochstens 5 vH des der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten
Vermdgens begrenzt.
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im AusmafS von hdchstens 5 vH des Fondsvermdogens dieses anderen
Investmentfonds gehalten werden.

(9) Die Pensionskasse hat fiir die Erfassung, Beurteilung, Steuerung und
Uberwachung der Risiken aus der Veranlagung ein Risikomanagement
einzurichten, das der Art, dem Umfang und der Komplexitit der Veranlagung
angemessen ist. Die Pensionskasse hat schriftliche Leitlinien fiir das
Risikomanagement zu erstellen und zu implementieren, die bei wesentlichen
Anderungen unverziiglich anzupassen und zumindest einmal jihrlich zu
tiberpriifen sind. Die FMA hat durch Verordnung Mindeststandards fiir das
Risikomanagement festzulegen; bei der Erlassung dieser Verordnung hat sie auf
das volkswirtschaftliche Interesse an einem  funktionierenden
Pensionskassenwesen sowie auf die Interessen der Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten Bedacht zu nehmen. Mindeststandards sind insbesondere
hinsichtlich

1. Risikomanagementprozess,

2. Risikopolitik,

3. Risikoanalyse und Risikobewertung,
4. Risikosteuerung,

5. Asset-Liability-Management,

6. Risikotiberwachung,

7. Risikodokumentation,

8. Berichtswesen und

9. Kriterien fiir die Aufhebung der Widmung von Wertpapieren als
Daueranlage

festzulegen.
(10) Die FMA kann im Einzelfall mit Bescheid fiir die Veranlagung des einer
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten Vermégens
1. im Hinblick auf Risikostreuung und Risikoreduzierung fiir

a) Veranlagungen gemdfS Abs.1 Z6 und Abs.2 Z6 jeweils eine
Obergrenze bis 20 vH,

b) Veranlagungen gemdfs Abs. 2 Z 4 eine Obergrenze bis 40 vH,
¢) Veranlagungen gemdf} Abs. 2 Z 5 eine Obergrenze bis 30 vH
des der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten Verméogens
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und
2.im  Hinblick auf Risikostreuung und  Risikoreduzierung  fiir

Veranlagungen gemdfs Abs. 6 detaillierte Bedingungen fiir den Erwerb
festsetzen, soweit dies aufgrund der Besonderheit der in der betreffenden
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft verwalteten Pensionskassenzusagen und
fiir die Wahrung der Interessen der Anwartschafts- und Leistungsberechtigten
erforderlich ist.

(11) Unter Beriicksichtigung der Art, des Umfangs und der Komplexitét der
Tatigkeit der Pensionskassen iiberwacht die FMA die Angemessenheit der
Verfahren der Pensionskassen fiir die Bonitdtsbewertung, bewertet die
Verwendung von Bezugnahmen auf Ratings, die von Ratingagenturen im Sinne
von Art.3 Abs.1 lit.b der Verordnung (EG) Nr.1060/2009 {iber
Ratingagenturen, ABI. Nr. L 302 vom 17.11.2009 S. 1, abgegeben worden sind,
in der Anlagepolitik der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft und regt, falls
angezeigt, die Milderung der Auswirkungen solcher Bezugnahmen an, um dem
ausschlieBlichen wund automatischen Riickgriff auf derartige Ratings
entgegenzuwirken.
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(3) Unter Beriicksichtigung der Art, des Umfangs und der Komplexitét der
Tatigkeit der Pensionskassen iiberwacht die FMA die Angemessenheit der
Verfahren der Pensionskassen flir die Bonititsbewertung, bewertet die
Verwendung von Bezugnahmen auf Ratings, die von Ratingagenturen im Sinne
von Art.3 Abs.1 lit.b der Verordnung (EG) Nr.1060/2009 iiber
Ratingagenturen, ABI. Nr. L 302 vom 17.11.2009 S. 1, abgegeben worden sind,
in der Anlagepolitik der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft und regt, falls
angezeigt, die Milderung der Auswirkungen solcher Bezugnahmen an, um dem
ausschlieflichen und automatischen Riickgriff auf derartige Ratings
entgegenzuwirken.

(4) Um die Erfiillung der Anforderungen gemdf; Abs. 1 bis 3 zu
gewdhrleisten, hat die Pensionskasse schriftliche Leitlinien fiir die Veranlagung
des einer Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zugeordneten Vermogens zu
erstellen und zu implementieren, die, sofern anwendbar, zumindest die folgenden
Bereiche umfassen:

1. Veranlagungsziele unter Beachtung der Verpflichtungen aus den
Pensionskassenvertrdgen;

2. Kriterien fiir die Sicherheit, Qualitdt, Liquiditit, Rentabilitit und
Verfiighbarkeit des gesamten der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft
zugeordneten Vermogens,

3. Strategische Asset Allokation, geeignete Abweichungsparameter und
Jjeweils Regeln fiir deren Festlegung;

4. Definition des
Veranlagungskategorien:
a) Guthaben bei Kreditinstituten,
b) Darlehen und Kredite,

¢) Forderungswertpapiere

Anlageuniversums nach folgenden
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§25a. (1)-(2) ...
(3) Die Erklérung tiber die Grundsitze der Veranlagungspolitik sowie jede
wesentliche Anderung ist der FMA unverziiglich zur Kenntnis zu bringen.

5.

6.

8.

9.
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aa) von Gebietskorperschaften,
bb) von Kreditinstituten,
cc) von sonstigen Unternehmen,
d) Aktien und sonstige Beteiligungswertpapiere,
e) Immobilien,
f) sonstige Vermdgenswerte,

Veranlagungen in Anteilscheine von Investmentfonds, Immobilienfonds
und AIF sind entsprechend auf die Veranlagungskategorien aufzuteilen,

Veranlagungsprozesse in Bezug auf die Auswahl, Mischung und
Streuung der Vermogenswerte;

Festlegung  eines  geeigneten  Limitsystems  mit  quantitativen
Veranlagungsgrenzen im Hinblick auf Abs. 1 Z 7, zumindest hinsichtlich
der Veranlagungskategorien gemdfp Z 4 sowie fiir Emittenten und
Gegenparteien,

. Kriterien fiir die Durchrechnung von Veranlagungen in Anteilscheine

von Investmentfonds, Immobilienfonds und AIF auf Emittentengrenzen
und Gegenparteiengrenzen gemdfs Z 6 einschlieflich der allfilligen
Festsetzung von Wesentlichkeitsschwellenwerten;

Bedingungen fiir die Veranlagung in

a) Vermogenswerte gemdfs Abs. 1 Z 5,

b) derivative Produkte gemdf3 Abs. 1 Z 6 sowie

¢) Wertpapierleih- und Wertpapierpensionsgeschdifte;

Beschreibung der Eskalationsprozesse im Falle einer Uberschreitung
von festgelegten Grenzen,

10. Kriterien fiir die Aufhebung der Widmung von Wertpapieren als

Daueranlage (§ 23 Abs. 1 Z 3a).

§25a.(1)-(2) ...
(3) Die Erklarung tiber die Grundsétze der Veranlagungspolitik ist fiir jede

(4) Die Erkldrung iiber die Grundsdtze der Veranlagungspolitik ist fiir die VRG in der jeweils aktuellen Fassung offentlich zugdnglich zu machen.

jeweilige Veranlagungs- und Risikogemeinschaft auf Verlangen den
beitragleistenden Arbeitgebern, den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten
und den zustindigen Betriebsrdten unverziiglich zu iibermitteln.



Geltende Fassung

§26. (1) Mit der Verwahrung der zu einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft ~ gehdrigen = Wertpapiere und  Anteilscheine  von
Kapitalanlagefonds hat die Pensionskasse eine oder mehrere Depotbanken zu
beauftragen. Als Depotbank kann nur ein Kreditinstitut, das gemaf3 der Richtlinie
2004/39/EG oder 2013/36/EU zur Ausilibung dieser Tatigkeit ordnungsgemif
zugelassen oder als Verwahrstelle im Sinne der Richtlinie 2009/65/EG anerkannt
ist, beauftragt werden. Die Pensionskasse hat der FMA zusammen mit der
Anzeige der Beauftragung eine FErkldrung des Kreditinstituts oder der
Verwahrstelle vorzulegen, in der die Rechte und Pflichten des Abs.2 zur
Kenntnis genommen werden und auf jedes Aufrechnungs- und
Zuriickbehaltungsrecht verzichtet wird.

(1a) Fiir jede VRG, jede Sub-VG und die Sicherheits-VRG ist jeweils ein
eigenes Wertpapierdepot zu fithren. Im Depotnamen sind jedenfalls die
Pensionskasse und eine Bezeichnung der VRG, Sub-VG oder Sicherheits-VRG
anzufiihren.

2)-03) ..
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§26. (1) Mit der Verwahrung der zu einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft  gehorigen = Wertpapiere und  Anteilscheine  von
Kapitalanlagefonds hat die Pensionskasse eine oder mehrere Depotbanken zu
beauftragen. Als Depotbank kann nur ein Kreditinstitut, das gemaf der Richtlinie
2013/36/EU oder 2014/65/EU zur Ausiibung dieser Tatigkeit ordnungsgemif
zugelassen oder als Verwahrstelle im Sinne der Richtlinie 2009/65/EG oder
2011/61/EU anerkannt ist, beauftragt werden. Die Beauftragung der Depotbank
bedarf einer schriftlichen Vereinbarung, in der insbesondere zu regeln ist, welche
Informationen die Pensionskasse der Depotbank zur Wahrnehmung ihrer
Aufgaben iibermitteln muss. Die Pensionskasse hat der FMA zusammen mit der
Anzeige der Beauftragung eine Erklirung des Kreditinstituts oder der
Verwahrstelle vorzulegen, in der die Rechte und Pflichten des Abs.2 zur
Kenntnis genommen werden und auf jedes Aufrechnungs- und
Zuriickbehaltungsrecht verzichtet wird.

(la) Fir jede VRG, jede Sub-VG und Sicherheits-VRG ist fiir alle
Finanzinstrumente, die im Depot auf einem Konto fiir Finanzinstrumente gebucht
werden konnen, jeweils ein eigenes Wertpapierdepot zu fithren. Im Depotnamen
sind jedenfalls die Pensionskasse und eine Bezeichnung der VRG, Sub-VG oder
Sicherheits-VRG anzufiihren.

(1b) Fiir andere als in Abs. la genannte Vermdégenswerte priift die
Depotbank, ob die Pensionskasse die FEigentumsrechte an diesen
Vermégenswerten besitzt und fiihrt laufend aktualisierte Aufzeichnungen iiber
diese Vermogenswerte. Die Priifung hat auf Unterlagen und Informationen zu
beruhen, die von der Pensionskasse vorgelegt wurden und soweit verfiigbhar, auch
auf externen Nachweisen.

(Ic) Die Depotbank hat bei der Verwahrung der der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft zugeordneten Vermogenswerte insbesondere folgende
Grundsdtze zu beachten:

1. Die Depotbank hat den Weisungen der Pensionskasse Folge zu leisten,
aufer diese Weisungen verstofien gegen Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes;

2. die Depotbank hat bei Transaktionen zu gewdhrleisten, dass der
Gegenwert innerhalb der iiblichen Fristen an die Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft iibertragen wird und
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§30.(D-3) ...

(4) Die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung der Pensionskasse
sind entsprechend der Gliederung der in der Anlage 1 enthaltenen Formblitter
aufzustellen. Der  Rechenschaftsbericht der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft ist

entsprechend der Gliederung der in der Anlage 2 enthaltenen Formblitter
aufzustellen. Der Jahresabschlufs und der Rechenschaftsbericht sind so
rechtzeitig aufzustellen, dafs die Vorlagefrist des § 30a Abs. 1 eingehalten wird.
Die FMA kann durch Verordnung die Formbldtter dndern, sofern gednderte
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3. die Depotbank hat die Ertrige gemdf} den Vorgaben der Pensionskasse
zu verwenden.

2)-(3) ...

(4) Die Depotbank darf keine Titigkeit ausfiihren, die zu
Interessenkonflikten mit der Pensionskasse oder den Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten fiihren konnte, es sei denn, es wurde eine funktionale und
hierarchische Trennung der Ausfiihrung ihrer Aufgaben als Depotbank von ihren
potenziell dazu in Konflikt stehenden Aufgaben vorgenommen und die
potenziellen Interessenkonflikte werden ordnungsgemdfs ermittelt, gehandhabt
und beobachtet und dem Vorstand der Pensionskasse sowie, sofern es sich nicht
um eine Zusage gemdfp §5 Z3  handelt, den Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten offen gelegt.

(5) Die Depotbank haftet gegeniiber der Pensionskasse und den
Anwartschafts- und Leistungsberechtigten fiir jegliche Verluste durch die
Depotbank oder einen Dritten, dem die Verwahrung von der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft zugeordneten Vermogenswerten iibertragen wurde, die Folge
einer schuldhaft verursachten Nicht- oder Schlechterfiillung ihrer Pflichten sind.

(6) Die Depotbank hat bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben nach den
Bestimmungen der Abs. 1 bis 4 ehrlich, redlich, professionell, unabhdngig und im
Interesse der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zu handeln.

§30.(H-3) ...

(4) Die FMA hat die Formblitter fiir die Bilanz und die Gewinn- und
Verlustrechnung der Pensionskasse sowie den Rechenschaftsbericht der
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft durch Verordnung festzulegen. Sie hat
dabei die Besonderheiten des Pensionskassengeschdftes, die allgemeinen
bilanziellen Grundsdtze des UGB und die Interessen der Anwartschafits- und
Leistungsberechtigten zu beachten. Die FMA kann dabei die Grofle, interne
Organisation sowie die Grdflenordnung, die Art, den Umfang und die
Komplexitit der Tdtigkeiten der Pensionskassen in angemessener Weise
beriicksichtigen.

(5) Die Pensionskasse hat den  Jahresabschluss und den
Rechenschaftsbericht entsprechend der Formbléatter gemdf8 Abs. 4 so rechtzeitig
aufzustellen, dass die Vorlagefrist des § 30a Abs. 1 eingehalten wird.
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Rechnungslegungsvorschriften oder die Interessen der Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten dies erfordern.

(5) Die mit romischen Zahlen versehenen Posten der Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie des Rechenschaftsberichtes sind auch anzufiihren, wenn
sie keinen Betrag ausweisen. Die Aufnahme weiterer, mit romischen Zahlen
versehenen Posten ist nicht zuldssig. Im Formblatt B der Anlage 2 brauchen die
entsprechenden Betrdge des vorangegangenen Geschdftsjahres nicht angegeben
werden.

©)-() ...

§ 30a. (1) Der gepriifte
Jahresabschluss der Pensionskasse,
die der

gepriiften Rechenschaftsberichte und

Risikogemeinschaften und der
Priifungsbericht {iber den Jahresabschluss und die Rechenschaftsberichte der
Veranlagungs- und Risikogemeinschaften sind von der Pensionskasse

langstens innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss des Geschiftsjahres der
FMA und der Oesterreichischen Nationalbank vorzulegen. Weiters haben die
Pensionskassen der FMA langstens innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss
des  Geschiftsjahres die Daten des Jahresabschlusses sowie der
Rechenschaftsberichte der Veranlagungs- und Risikogemeinschaften auf
elektronischen Datentrdgen in standardisierter Form zu iibermitteln. Die FMA
kann fiir die elektronische Meldung mit Verordnung eine von der in den Anlagen
1 und 2 zu §30 Abs. 4 vorgesehenen Gliederung abweichende Gliederung
vorschreiben, wenn dies aus aufsichtsrechtlichen Griinden geboten ist; sie hat
dabei auf das volkswirtschaftliche Interesse an der Funktionsfihigkeit der
Pensionskassen Bedacht zu nehmen.

Veranlagungs-

(2) Die Rechenschaftsberichte der Veranlagungs- und Risikogemeinschaften
sowie der Priifungsbericht iiber die Rechenschaftsberichte der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaften sind den Mitgliedern des Aufsichtsrates der Pensionskasse
unverziiglich zu tibermitteln. Der Jahresabschluss sowie der Rechenschaftsbericht
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©-7 ...
§ 30a. (1) Die Pensionskasse hat
1. den Jahresabschluss der Pensionskasse,
2. den Lagebericht der Pensionskasse,
3. die Rechenschaftsberichte der Veranlagungs- und Risikogemeinschaften
und
4. den  Priiffungsbericht iiber den  Jahresabschluss und
Rechenschaftsberichte der Veranlagungs- und Risikogemeinschaften
langstens innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss des Geschiftsjahres der
FMA vorzulegen. Weiters hat die Pensionskasse der FMA lingstens innerhalb
von sechs Monaten nach Abschluss des Geschiftsjahres die Daten des
Jahresabschlusses sowie der Rechenschaftsberichte der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaften auf elektronischen Datentrdgen in standardisierter Form zu
iibermitteln.

die

(la) Die Pensionskasse hat der FMA Idingstens innerhalb von vierzehn
Wochen nach Abschluss des Geschdfisjahres die Daten gemdf den Vorgaben der
Verordnung (EU) 2018/231 elektronisch in standardisierter Form zu tibermitteln.

(2) Die Rechenschaftsberichte der Veranlagungs- und Risikogemeinschaften
sowie der Priifungsbericht {iber die Rechenschaftsberichte der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaften sind den Mitgliedern des Aufsichtsrates der Pensionskasse
unverziiglich zu tbermitteln. Der Jahresabschluss und der Lagebericht der
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fir die jeweilige Veranlagungs- und Risikogemeinschaft ist auf Verlangen den
beitragleistenden Arbeitgebern, den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten
oder den zustdndigen Betriebsriaten unverziiglich zu iibermitteln. Dariiber hinaus
bestehen keine Verpflichtungen zur Offenlegung oder Verdffentlichung der
Rechenschaftsberichte.

@3) ...

(4) Die Oesterreichische Nationalbank ist berechtigt, soweit dies zur
Erfiillung ihrer Aufgaben erforderlich ist, von den Pensionskassen Auskiinfte
einzuholen und ihnen Termine, Form und Gliederung der von ihnen zu liefernden
Ausweise vorzuschreiben und diese Daten anonymisiert statistisch zu verarbeiten.
Falls die eingeholten Auskiinfte oder Unterlagen keine ausreichenden
Aufschliisse zulassen, oder falls begriindete Zweifel an der Richtigkeit oder
Vollstindigkeit der Auskiinfte oder Unterlagen bestehen, ist die Oesterreichische
Nationalbank berechtigt, entsprechende Erlduterungen oder Nachweise zu
verlangen. Sie hat der FMA den jederzeitigen automationsunterstiitzten Zugriff
auf die von ihr erhobenen und verarbeiteten Daten iiber Pensionskassen zu
ermoglichen.

§31.(1) ...

(2) Die Bestellung des Abschlusspriifers hat vor Beginn des zu priifenden
Geschiftsjahres zu erfolgen und ist der FMA unverziiglich schriftlich anzuzeigen.
Diese kann binnen eines Monats Widerspruch im Sinne des § 270 Abs. 3 UGB
gegen die Bestellung des Abschlusspriifers erheben, wenn Ausschlussgriinde
vorliegen. Uber den Widerspruch hat das Gericht unter Beriicksichtigung der
Ausschlussgriinde zu entscheiden.

3)-@)...
Interne Revision

§32. (1) Jede Pensionskasse hat eine interne Revision zu bestellen, die
unmittelbar dem Vorstand untersteht und ausschlieflich der laufenden und
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Pensionskasse sowie der Rechenschaftsbericht fiir die jeweilige Veranlagungs-
und Risikogemeinschaft ist auf Verlangen den beitragleistenden Arbeitgebern,
den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten oder den zustindigen
Betriebsriten unverziiglich zur Verfiigung zu stellen. Dartiber hinaus bestehen
keine  Verpflichtungen zur Offenlegung oder Verdffentlichung der
Rechenschaftsberichte.

3) ...

§31.(1) ...

(2) Die Bestellung des Abschlusspriifers hat vor Beginn des zu priifenden
Geschéftsjahres zu erfolgen und ist der FMA unverziiglich schriftlich anzuzeigen,
wenn eine Wirtschaftspriifungsgesellschaft zum Abschlusspriifer bestellt ist, so
sind in  der  Anzeige auch die nach §77 Abs.9  des
Wirtschaftstreuhandberufsgesetzes - WTBG, BGBI. I Nr. 137/2017, fiir den
Priifungsauftrag namhaft gemachten natiirlichen Personen anzugeben. Jede
Anderung dieser Personen ist der FMA unverziiglich anzuzeigen. Die FMA kann
binnen eines Monats Widerspruch im Sinne des § 270 Abs. 3 UGB gegen die
Bestellung des Abschlusspriifers erheben, wenn Ausschlussgriinde vorliegen.
Uber den Widerspruch hat das Gericht unter Beriicksichtigung der
Ausschlussgriinde zu entscheiden.

3)-@4)...
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umfassenden  Priifung der  Gesetzmdfigkeit,  Ordnungsmdfigkeit — und
Zweckmdfigkeit des Geschidftes und Betriebes der Pensionskasse dient. Sie muf3
unter Bedachtnahme auf den Geschdftsumfang so eingerichtet sein, daf sie ihre
Aufgaben zweckentsprechend erfiillen kann. Mit Aufgaben der internen Revision
diirfen Personen, bei denen Ausschlieffungsgriinde vorliegen, nicht betraut
werden.

(2) Als Ausschlieffsungsgriinde sind Umstinde anzusehen, die die
ordnungsgemdfle Wahrnehmung der Aufgaben der internen Revision nicht
wahrscheinlich erscheinen lassen. Ausschliefungsgriinde liegen insbesondere
vor, wenn

1. den betroffenen Personen die erforderliche Sachkenntnis fehlt oder

2. sie gleichzeitig zum Abschlufpriifer bei derselben Pensionskasse bestellt
sind.

(3) Die interne Revision betreffende Verfiigungen miissen von mindestens
zwei Mitgliedern des Vorstandes gemeinsam getroffen werden. Die interne
Revision hat allen Mitgliedern des Vorstandes zu berichten. Sie hat iiber
wesentliche  Priifungsfeststellungen auf Grund durchgefiihrter Priifungen
quartalsweise auch dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates Bericht zu erstatten.

§33.(1) ...

(2) Die FMA hat die Einhaltung der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
zu {iberwachen. Dabei hat sie auf das volkswirtschaftliche Interesse an der
Funktionsfdhigkeit der Pensionskassen und die Interessen der Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten Bedacht zu nehmen.
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§33.(1) ...

(2) Die FMA hat die Einhaltung der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
zu Uberwachen. Dabei hat sie auf das volkswirtschaftliche Interesse an der
Funktionsfdhigkeit der Pensionskassen, die Stabilitit und Soliditit der
Pensionskassen und die Interessen der Anwartschafts- und Leistungsberechtigten
Bedacht zu nehmen.

(2a) Unbeschadet der Ziele gemdf3 Abs. 2 hat die FMA bei der Ausiibung
ihrer Aufgaben in gebiihrender Weise die moglichen Auswirkungen ihrer
Entscheidungen auf die Stabilitit des Finanzsystems in allen betroffenen
Mitgliedstaaten und insbesondere in Krisensituationen zu beriicksichtigen, wobei
sie die zum jeweiligen Zeitpunkt verfiigharen Informationen zugrunde zu legen
hat.

(2b) Die Aufsichtstditigkeit der FMA hat vorausschauend und risikobasiert
zu sein. Die FMA hat die Aufsichtsbefugnisse rechtzeitig und in einer Weise
wahrzunehmen, die der Grofienordnung, der Art, dem Umfang und der
Komplexitdt der Titigkeiten der Pensionskassen angemessen ist. Hiebei ist auf
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(3) In ihrem Zustindigkeitsbereich als Pensionskassenaufsichtsbehorde
(Abs. 1 und 2) kann die FMA unbeschadet der ihr auf Grund anderer die FMA unbeschadet der ihr auf Grund anderer Bestimmungen dieses
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes zustehenden Befugnisse

1.

2a.

3a.

von den Pensionskassen die Vorlage von Zwischenabschliissen, von
Ausweisen in bestimmter Form und Gliederung und von
Priifungsberichten verlangen, ferner von den Pensionskassen und ihren
Organen Auskiinfte iiber alle Geschéftsangelegenheiten fordern und in
die Biicher, Schriftstiicke und Datentréger der Pensionskassen Einsicht
nehmen;

.von den Abschlusspriifern und von den Priifaktuaren Auskiinfte

einholen; weiters kann sie von dem gemill Abs.4 Z2 bestellten
Regierungskommissdar alle erforderlichen Auskiinfte einholen und
diesem erteilen;

durch Abschlusspriifer, Priifaktuare sowie sonstige Sachverstindige alle
erforderlichen Priifungen vornehmen lassen; die AusschlieBungsgriinde
gemil § 27 Abs. 2 und § 31 Abs. 1 sind anzuwenden; die Erteilung von
Auskiinften durch die FMA an die von ihr beauftragten Priifer ist
zulédssig, soweit dies zur Erfiillung des Priifungsauftrags zweckdienlich
ist;

. eigene Priifer beauftragen;

zur Priiffung von Zweigstellen in Mitgliedstaaten auch die zustdndigen
Behorden des Tétigkeitsmitgliedstaates um die Vornahme der Priifung
ersuchen, wenn dies gegeniiber einer Priifung gemi3 Z 3 das Verfahren
vereinfacht oder beschleunigt oder wenn dies im Interesse der
ZweckmaBigkeit, Einfachheit, Raschheit oder Kostenersparnis gelegen
ist.

®- ...
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eine angemessene Kombination von standortunabhdngigen Tdtigkeiten und
Priifungen vor Ort zu achten.

(3) In ihrem Zusténdigkeitsbereich als Pensionskassenaufsichtsbehdrde kann

Bundesgesetzes zustehenden Befugnisse

1.

2a.

3a.

von den Pensionskassen die Vorlage von Zwischenabschliissen, von
Ausweisen in bestimmter Form und Gliederung, von Aktiva-Passiva-
Untersuchungen und von Priifungsberichten verlangen, ferner von den
Pensionskassen und ihren  Organen  Auskiinfte {iber alle
Geschiftsangelegenheiten fordern und in die Biicher, Schriftstiicke und
Datentrager der Pensionskassen Einsicht nehmen;

. von den Abschlusspriifern und von Personen, die eine Schliisselfunktion

gemdfy § 21 Abs. I ausiiben, Auskiinfte einholen; weiters kann sie von
dem gemidl Abs.4 Z2  bestellten Regierungskommissiar alle
erforderlichen Auskiinfte einholen und diesem erteilen;

durch Abschlusspriifer, Priifaktuare sowie sonstige Sachverstindige alle
erforderlichen Priifungen vornehmen lassen; die AusschlieBungsgriinde
gemil § /1f Abs.2 sind anzuwenden; die Erteilung von Auskiinften
durch die FMA an die von ihr beauftragten Priifer ist zulédssig, soweit
dies zur Erfiillung des Priifungsauftrags zweckdienlich ist;

. durch eigene Priifer, Abschlusspriifer oder sonstige Sachverstindige vor

Ort Priifungen durchfiihren;

zur Priifung von Zweigstellen in Mitgliedstaaten auch die zustidndigen
Behorden des Tétigkeitsmitgliedstaates um die Vornahme der Priifung
ersuchen, wenn dies gegeniiber einer Priifung gemill Z 3 das Verfahren
vereinfacht oder beschleunigt oder wenn dies im Interesse der
ZweckmaBigkeit, Einfachheit, Raschheit oder Kostenersparnis gelegen
1st,

.von den Pensionskassen einen Nachweis iiber die regelmdfige

Einzahlung der Pensionskassenbeitrige verlangen,

.von den Pensionskassen sdmtliche Informationen tiber an Dritte

tibertragene Tdtigkeiten gemdf; § 11h verlangen.

®-0 ...
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(8) Die FMA kann von ihr getroffene Mafinahmen nach Abs. 4, 5 und 6
sowie Sanktionen wegen einer Verletzung dieses Bundesgesetzes oder aufgrund
dieses Bundesgesetzes ergangener Verordnungen durch Kundmachung im
Internet, Abdruck im ,,Amtsblatt zur Wiener Zeitung* oder in einer Zeitung mit
Verbreitung im gesamten Bundesgebiet bekannt machen. Verdffentlichungen von
Mafsnahmen nach Abs. 6 Z 1 diirfen jedoch nur vorgenommen werden, wenn dies
nach Art und Schwere des Verstofes zur Information der Offentlichkeit
erforderlich und im Hinblick auf mogliche Nachteile des Betroffenen
verhdltnismdfSig ist. Diese Verdffentlichungsmafinahmen kénnen auch kumulativ
getroffen werden.

(8a) Die FMA kann durch Kundmachung im Internet, Abdruck im
, Amtsblatt zur Wiener Zeitung® oder in einer Zeitung mit Verbreitung im
gesamten Bundesgebiet die Offentlichkeit informieren, dass eine namentlich
genannte natiirliche oder juristische Person (Person) zum Betrieb des
Pensionskassengeschdftes (§ 1 Abs. 2) nicht berechtigt ist, sofern diese Person
dazu Anlass gegeben hat und eine Information der Offentlichkeit erforderlich und
im Hinblick auf mégliche Nachteile des Betroffenen verhdltnismdfig ist. Diese
Veroffentlichungsmafinahmen konnen auch kumulativ getroffen werden. Diese
Person muss in der Verdffentlichung eindeutig identifizierbar sein; zu diesem
Zweck konnen, soweit der FMA bekannt, auch Geschdftsanschrift oder
Wohnanschrift und Firmenbuchnummer, Internetadresse, Telefonnummer und
Telefaxnummer angegeben werden.

(8b) Der von der Verdffentlichung Betroffene kann eine Uberpriifung der
Rechtmdpigkeit der Verdffentlichung gemdf3 Abs.8 oder 8a in einem
bescheidmdpig zu erledigenden Verfahren bei der FMA beantragen. Die FMA hat
diesfalls die Einleitung eines solchen Verfahrens in gleicher Weise bekannt zu
machen. Wird im Rahmen der Uberpriifung die Rechtswidrigkeit der
Verdffentlichung festgestellt, so hat die FMA die Verdffentlichung richtig zu
stellen oder auf Antrag des Betroffenen entweder zu widerrufen oder aus dem
Internetaufiritt zu entfernen. Wird einer Beschwerde gegen einen Bescheid, der
gemdf3 Abs. 7 bekannt gemacht worden ist, in einem Verfahren vor den
Gerichtshifen offentlichen Rechts aufschiebende Wirkung zuerkannt, so hat die
FMA dies in gleicher Weise bekannt zu machen. Die Verdffentlichung ist richtig
zu stellen oder auf Antrag des Betroffenen entweder zu widerrufen oder aus dem
Internetaufiritt zu entfernen, wenn der Bescheid aufgehoben wird.

45 von 57

Vorgeschlagene Fassung



Geltende Fassung

o) ...

§33a. (1) Prifungen gemiB §33 Abs.3 Z3 sind der betroffenen
Pensionskasse eine Woche vor Beginn der Priifung, oder, wenn sonst der Zweck
der Priifung vereitelt werden konnte, mit Beginn der Priifungshandlungen
mitzuteilen. Die Priifungsorgane sind mit einem schriftlichen Priifungsauftrag zu
versehen und haben sich vor Beginn der Priifung unaufgefordert auszuweisen
sowie den Priifungsauftrag vorzuweisen.

2)...
(3) Die Priifungsorgane kénnen die fiir die Priifung erforderlichen Auskiinfte
und Geschéftsunterlagen von
I....

2.-3....
verlangen.

@ ...

(5) Die Priifungsorgane haben bei Priifungen gemiB § 33 Abs. 3 Z 3 darauf
Bedacht zu nehmen, da jede nicht unbedingt notwendige Stérung oder
Behinderung des Betriebes vermieden wird.

©) ...

§33c.(1)-4) ...

(5) Die zustindigen Behorden des Herkunftsmitgliedstaates kdnnen nach
vorheriger Unterrichtung der FMA selbst oder durch ihre Beauftragten die fiir die
aufsichtsrechtliche Uberwachung der Zweigstelle erforderlichen Priifungen im
Sinne des Art. /3 lit. d und Art. /4 der Richtlinie 2003/41/EG bei der Zweigstelle
vornehmen. Auf Ersuchen der zustandigen Behorden des

Herkunftsmitgliedstaates kann die FMA solche Priifungen auch selbst nach einem
der in § 33 Abs. 3 Z 1 bis 3 genannten Verfahren vornehmen.

§33f. (1)~ (@) ...
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(8) Von der FMA beauftragte Sachverstindige
Verschwiegenheitsverpflichtung gemdf; § 14 Abs. 2 FMABG.

o) ...

§ 33a. (1) Prifungen geméB § 33 Abs.3 Z 2a und 3 sind der betroffenen
Pensionskasse eine Woche vor Beginn der Priifung, oder, wenn sonst der Zweck
der Priifung vereitelt werden konnte, mit Beginn der Priifungshandlungen
mitzuteilen. Die Priifungsorgane sind mit einem schriftlichen Priifungsauftrag zu
versehen und haben sich vor Beginn der Priifung unaufgefordert auszuweisen
sowie den Priifungsauftrag vorzuweisen.

2) ...
(3) Die Priifungsorgane konnen die fiir die Priifung erforderlichen Auskiinfte
und Geschéftsunterlagen von
l....
la. Personen, die eine Schliisselfunktion gemdfs § 21 Abs. 1 ausiiben,
2.-3. ...
verlangen.

“ ...

(5) Die Priifungsorgane haben bei Priifungen gemaB § 33 Abs. 3 Z 2a und 3
darauf Bedacht zu nehmen, dal jede nicht unbedingt notwendige Storung oder
Behinderung des Betriebes vermieden wird.

©) ...

§33c.(1)-4) ...

(5) Die zustindigen Behorden des Herkunftsmitgliedstaates kdnnen nach
vorheriger Unterrichtung der FMA selbst oder durch ihre Beauftragten die fiir die
aufsichtsrechtliche Uberwachung der Zweigstelle erforderlichen Priifungen im
Sinne des Art. 48 und Art. 50 Buchstabe c) der Richtlinie (EU) 2016/2341 bei der
Zweigstelle vornehmen. Auf Ersuchen der =zustindigen Behorden des
Herkunftsmitgliedstaates kann die FMA solche Priifungen auch selbst nach einem
der in § 33 Abs. 3 Z 1 bis 3 genannten Verfahren vornehmen.

§33f. (1)~ (@) ...

(5) Wenn die FMA von einer Aufsichtsbehorde eines Mitgliedstaats
vertrauliche Informationen erhdlt, darf sie diese nur fiir Zwecke der

unterliegen der
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§ 33g. (1) Die FMA kann mit der Européischen Aufsichtsbehorde fiir das
Versicherungswesen und die betriebliche  Altersversorgung (EIOPA)
zusammenarbeiten, wenn  dies zur Wahrnehmung von in  der
Richtlinie 2003/41/EG oder in der Verordnung (EU) Nr. 1094/2010 vom 24.
November 2010 zur Errichtung einer Europdischen AufSichtsbehdrde
(Europdische Aufsichtsbehdrde fiir das Versicherungswesen und die betriebliche
Altersversorgung), zur Anderung des Beschlusses Nr. 716/2009/EG und zur
Aufhebung des Beschlusses 2009/79/EG der Kommission — ABI. Nr. L 331 vom
15.12.2010, S. 4 festgelegten Aufgaben oder im Wege der Amts- und Rechtshilfe
erforderlich ist.

(2) Die FMA hat der EIOPA folgendes mitzuteilen:

1. Jede Eintragung einer grenziiberschreitenden Titigkeit in das Register
gemil § Ila Abs. 8 sowie bei erstmaliger Eintragung die Konzession
gemdf} § 8 Abs. 1 der betreffenden Pensionskasse,

2.-3. ..
3) ...
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Uberwachung und Beaufsichtigung einer Einrichtung gemdfs § 5 Z 4 verwenden.
Eine Offenlegung dieser Informationen ist nur zuldssig, wenn die zustindige
Aufsichtsbehorde des Mitgliedstaats dieser ausdriicklich zugestimmt hat und nur
fiir den in der Zustimmung genannten Zweck.

§ 33g. (1) Die FMA hat mit der Europdischen Aufsichtsbehorde fiir das
Versicherungswesen und die betriebliche  Altersversorgung (EIOPA)
zusammenzuarbeiten, soweit dies zur Wahrnehmung von in der Richtlinie (EU)
2016/2341 oder in der Verordnung (EU) Nr. 1094/2010 festgelegten Aufgaben
oder im Wege der Amts- und Rechtshilfe erforderlich ist.

(2) Die FMA hat der EIOPA folgendes mitzuteilen:
1. Jede Eintragung in das Register gemil} § 8§ Abs. 4;

2.-3. ...

3) ..
(4) Die FMA hat die EU-Kommission und die EIOPA iiber erhebliche
Schwierigkeiten zu unterrichten, die sich im Zusammenhang mit ihrer

Aufsichtstitigkeit  iiber die Pensionskassen aus der Anwendung von
Bestimmungen der Richtlinie (EU) 2016/2341 ergeben.

Aufsichtliches Uberpriifungsverfahren

§ 33h. (1) Die FMA hat die Strategien, Prozesse und Meldeverfahren zu
tiberpriifen, die von der Pensionskasse festgelegt wurden, um den Vorschriften
dieses Bundesgesetzes nachzukommen. Sie hat dabei auf die Gréfienordnung, die
Art, den Umfang und die Komplexitit der Tdtigkeiten der Pensionskassen
Bedacht zu nehmen.

(2) Bei der Uberpriifung gemdf3 Abs. 1 hat die FMA zu beriicksichtigen,
unter welchen Rahmenbedingungen die Pensionskasse ihven Tdtigkeiten nachgeht
und ob Schliisselfunktionen oder sonstige Tdtigkeiten gemdfs § 11h an Dritte
tibertragen werden. Die FMA hat insbesondere Folgendes zu tiberpriifen:
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1. Die qualitativen Anforderungen an das Unternehmensfiihrungssystem;
2. die fiir die Pensionskasse oder die VRG bestehenden Risiken;

3. Die Fihigkeit der Pensionskasse, diese Risiken zu beurteilen und damit
umzugehen.

(3) Die FMA hat angemessene Aufsichtsinstrumente einschlieflich
Stresstests einzusetzen, mit denen sie eine Verschlechterung der Finanzlage von
Pensionskassen erkennen, sowie die von einer Pensionskasse ergriffenen
Abhilfemafinahmen iiberwachen kann.

(4) Die FMA hat fiir die Uberpriifung gemdf3 Abs. 1 einen Priifplan zu
erstellen.

Transparenz und Verantwortlichkeit

§33i. Die FMA hat folgende Informationen auf ihrer Internetseite
offenzulegen und laufend zu aktualisieren:

1. Die im Bereich der Pensionskassenaufsicht geltenden Rechts- und
Verwaltungsvorschriften und allgemeinen Leitlinien sowie die
Nichtanwendung der Art. 4 und 5 der Richtlinie (EU) 2016/2341;

2. Informationen iiber das aufsichtliche Uberpriifungsverfahren gemdfs
$ 33h;

3. aggregierte statistische Daten zu Schliisselaspekten zur Anwendung des
Aufsichtsrahmens;

4. Ziele der Beaufsichtigung und ihre Hauptfunktionen und —tdtigkeiten,

5. die Vorschriften, die bei Verstofifen gegen Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes anzuwenden sind.

§ 34. Der Bundesminister fiir Finanzen hat bei jeder Pensionskasse einen § 34. Der Bundesminister fiir Finanzen hat bei jeder Pensionskasse einen
Staatskommissdr und dessen Stellvertreter fiir eine Funktionsperiode von Staatskommissir und dessen Stellvertreter fiir eine Funktionsperiode von
langstens fiinf Jahren zu bestellen; die Wiederbestellung ist zuldssig. Die léngstens fiinf Jahren zu bestellen; die Wiederbestellung ist zuldssig. Die
Staatskommissére und deren Stellvertreter handeln als Organe der FMA und sind Staatskommisséire und deren Stellvertreter handeln als Organe der FMA und sind
in dieser Funktion ausschlieBlich deren Weisungen unterworfen. § 76 Abs. 2 bis 9 in dieser Funktion ausschlieBlich deren Weisungen unterworfen. § 76 Abs. 2 bis
BWG sind anzuwenden. 11 BWG ist anzuwenden.

§ 35. (1) Die Zuordnung der Kosten der Pensionskassenaufsicht zu den § 35. (1) Die Zuordnung der Kosten der Pensionskassenaufsicht zu den
konzessionierten Pensionskassen (§ 8) hat innerhalb des Rechnungskreises 4 konzessionierten Pensionskassen (§ 8) hat innerhalb des Rechnungskreises 4
gemidl § 19 Abs.1 Z4 Finanzmarktaufsichtsbehordengesetz (FMABG) nach gemidfl § 19 Abs. 1 Z 4 Finanzmarktaufsichtsbehordengesetz (FMABG) nach
folgenden Kriterien zu erfolgen: folgenden Kriterien zu erfolgen:
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1. 25 vH der Gesamtkosten des Rechnungskreises 4 gemil § 19 Abs. 1 Z 4
FMABG sind von den konzessionierten Pensionskassen zu gleichen
Teilen zu tragen;

2. 25 vH der Gesamtkosten des Rechnungskreises 4 gemidl3 § 19 Abs. 1 Z 4
FMABG sind von den konzessionierten Pensionskassen im Verhéltnis
der Anzahl der von einer Pensionskasse gefiihrten Veranlagungs- und
Risikogemeinschaften zur Gesamtanzahl der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaften aller Pensionskassen zu tragen;

3. 25 vH der Gesamtkosten des Rechnungskreises 4 gemiB § 19 Abs. 1 Z 4
FMABG sind von den konzessionierten Pensionskassen im Verhéltnis
der Anzahl der Anwartschafts- und Leistungsberechtigten einer
Pensionskasse ~ zur  Gesamtanzahl der  Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten aller Pensionskassen zu tragen;

4. 25 vH der Gesamtkosten des Rechnungskreises 4 gemidl3 § 19 Abs. 1 Z 4
FMABG sind von den konzessionierten Pensionskassen im Verhéltnis
der von einer Pensionskasse ausgewiesenen Deckungsriickstellung zur
Gesamtsumme der ausgewiesenen Deckungsriickstellungen aller
Pensionskassen zu tragen.

2)...
§36. (1) Die Pensionskasse hat der FMA unverziiglich schriftlich
anzuzeigen:

1. Die Verlegung des Sitzes der Pensionskasse;

2. jede Satzungsdnderung;

3. jede Anderung der Voraussetzungen gemdf3 § 9 Z 9 bis 12 und 15 bei
Mitgliedern des Vorstandes;

4. jede Anderung in der Person der Mitglieder des Vorstandes sowie die
Einhaltung von § 9 Z 9 bis 13 und 15;

5. jeden Erwerb und jede Aufgabe von Anteilen an der Pensionskasse sowie
jede Uber- und Unterschreitung der Beteiligungsgrenzen gemil § 6a
Abs. 1, 2 und 4, sobald sie davon Kenntnis erlangen;

6. jede Anderung des Zustellungsbevollmdchtigen gemdf3 den §§ 20a Abs. 3
und 21 Abs. 4,

7. jede Unterschreitung der Grenzen gemdf3 den §§ 7,9 Z 4 und 12;
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1. 10 vH der Gesamtkosten des Rechnungskreises 4 geméll § 19 Abs. 1 Z 4
FMABG sind von den konzessionierten Pensionskassen zu gleichen
Teilen zu tragen;

2. 30 vH der Gesamtkosten des Rechnungskreises 4 gemil3 § 19 Abs. 1 Z 4
FMABG sind von den konzessionierten Pensionskassen im Verhiltnis
der Anzahl der von einer Pensionskasse gefiihrten Veranlagungs- und
Risikogemeinschaften zur Gesamtanzahl der Veranlagungs- und
Risikogemeinschaften aller Pensionskassen zu tragen;

3. 30 vH der Gesamtkosten des Rechnungskreises 4 gemif3 § 19 Abs. 1 Z 4
FMABG sind von den konzessionierten Pensionskassen im Verhéltnis
der Anzahl der Anwartschafts- und Leistungsberechtigten einer
Pensionskasse ~ zur  Gesamtanzahl der  Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten aller Pensionskassen zu tragen;

4. 30 vH der Gesamtkosten des Rechnungskreises 4 gemil3 § 19 Abs. 1 Z 4
FMABG sind von den konzessionierten Pensionskassen im Verhiltnis
der von einer Pensionskasse ausgewiesenen Deckungsriickstellung zur
Gesamtsumme der ausgewiesenen Deckungsriickstellungen aller
Pensionskassen zu tragen.

2)...

§36. (1) Die Pensionskasse hat der FMA unverziiglich schriftlich
anzuzeigen, wobei im Falle einer Beschlussfassung das Eintreten der
Wirksamkeit des Beschlussgegenstandes nicht abzuwarten ist:

1. Die Verlegung des Ortes der Hauptverwaltung der Pensionskasse;
2. jede Satzungsdnderung;

3. jeden Erwerb und jede Aufgabe von Anteilen an der Pensionskasse sowie
jede Uber- und Unterschreitung der Beteiligungsgrenzen gemidfl § 6a
Abs. 1, 2 und 4, sobald sie davon Kenntnis erlangen;

4. jede

Unterschreitung der Grenzen geméf den §§ 7,9 Z 4 und 12;
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8. jede Bildung einer gesonderten VRG nach § 12 Abs. 2, Sub-VG nach
§ 12 Abs. 7 oder Sicherheits-VRG nach § 12a und

jede SchlieBung einer VRG, Sub-VG oder Sicherheits-VRG;
9.jede  Kiindigung oder einvernehmliche  Beendigung eines
Pensionskassenvertrages gemifl § 17 Abs. 1 sowie jeden Wechsel der
Pensionskasse gemal3 § 17 Abs. 3;
10. jede Beauftragung oder jeden Entzug der Beauftragung einer Depotbank;
10a. den oder die Verantwortlichen fiir die
A"nderungen in deren Person;

11. Umstinde, die eine Gefdhrdung der Erfiillung der auf Grund der
Pensionskassenvertrige zu erbringenden Leistungen bewirken kdnnen,
insbesondere nachhaltige Wertminderungen der den Veranlagungs- und
Risikogemeinschaften zugeordneten Vermogenswerte.

interne Revision sowie

(2) Die Pensionskassen haben binnen vier Wochen nach den Stichtagen
31. Mirz, 30. Juni, 30. September und 31. Dezember der FMA Quartalsausweise
getrennt nach VRG, Sub-VG und Sicherheits-VRG, mit denen

1. die Einhaltung von §23 Abs.1 Z3a, §25 und §25a sowie das
tatsdchliche Vorhandensein von mindestens 90 vH der zu einer
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft gehorigen Vermogenswerte
Jjeweils zu diesen Stichtagen nachgewiesen wird und

2. die Anzahl der Anwartschaftsberechtigten und Leistungsberechtigten
Jjeweils zu diesen Stichtagen angegeben wird,

entsprechend der in der Verordnung gemdfS Abs. 4 vorgesehenen Gliederung
elektronisch in standardisierter Form zu iibermitteln.

(3) Abweichend von Abs. 2 muss bei Veranlagungen gemdfs § 25 Abs. 2 Z 5
in Bezug auf im Inland gelegene Grundstiicke und Gebdude der Nachweis nur
Jeweils zum Stichtag 30. Juni und 31. Dezember erbracht werden.

(4) Die FMA hat die Gliederung der Quartalsausweise durch Verordnung
festzusetzen; bei der Erlassung dieser Verordnung hat sie auf das
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5. jeden Beschluss des Aufsichtsrates iiber die Bildung einer gesonderten
VRG nach § 12 Abs. 2 oder Sicherheits-VRG nach § 12a;

6. jede Bildung einer Sub-VG nach § 12 Abs. 7,

7. jede SchlieBung einer VRG, Sub-VG oder Sicherheits-VRG;

8.jede  Kiindigung oder einvernehmliche  Beendigung eines
Pensionskassenvertrages geméfl § 17 Abs. 1 sowie jeden Wechsel der
Pensionskasse gemal3 § 17 Abs. 3;

9. jede Beauftragung oder jeden Entzug der Beauftragung einer Depotbank;

10. Umstinde, die eine Gefdhrdung der Erfiillung der auf Grund der
Pensionskassenvertrige zu erbringenden Leistungen bewirken kdnnen,
insbesondere nachhaltige Wertminderungen der den Veranlagungs- und
Risikogemeinschaften zugeordneten Vermogenswerte.

(2) Die Pensionskassen haben binnen vier Wochen nach den Stichtagen
31. Mérz, 30. Juni, 30. September und 31. Dezember der FMA Quartalsausweise
getrennt nach VRG, Sub-VG und Sicherheits-VRG, mit denen das veranlagte
Vermégen  und  die  Anzahl der  Anwartschafisberechtigten — und
Leistungsberechtigten ausgewiesen wird, entsprechend der in der Verordnung
gemdfs Abs. 3 vorgesehenen Gliederung elektronisch in standardisierter Form zu
tibermitteln.

(3) Die FMA hat die Gliederung der Quartalsausweise durch Verordnung
festzusetzen; bei der Erlassung dieser Verordnung hat sie auf das
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volkswirtschaftliche Interesse an einem funktionierenden Pensionskassenwesen
Bedacht zu nehmen.

§ 36a. Die FMA kann durch Verordnung vorschreiben, dass die Anzeigen
und Ubermittlungen gemiB § 6a Abs. 1 und 2, § 7 Abs. 7, § 12 Abs. 5, § 20a
Abs. 4, § 21 Abs. 3, § 21 Abs. 8, §25 Abs. 9, § 25a Abs. 3, § 30a Abs. 1, § 31
Abs. 2, § 33b Abs. 1 und 2 und § 36 Abs. 1 und 2 ausschlieBlich in elektronischer
Form zu erfolgen haben sowie bestimmten Gliederungen, technischen
Mindestanforderungen und Ubermittlungsmodalititen zu entsprechen haben. Die
FMA hat sich dabei an den Grundsidtzen der Wirtschaftlichkeit und
ZweckmaBigkeit zu orientieren und dafiir zu sorgen, dass die jederzeitige
elektronische Verfiigbarkeit der Daten fiir die FMA gewdhrleistet bleibt und
Aufsichtsinteressen nicht beeintrdchtigt werden. Die FMA hat geeignete
Vorkehrungen dafiir zu treffen, dass sich die Meldepflichtigen oder
gegebenenfalls ihre Einbringungsverantwortlichen wihrend eines angemessenen
Zeitraums im System iiber die Richtigkeit und Vollstandigkeit der von ihnen oder
ihren Einbringungsverantwortlichen erstatteten Meldedaten vergewissern konnen.

§ 46a. (1) Wer als Verantwortlicher (§ 9 VStG) einer Pensionskasse
1. die Anzeige der beabsichtigten Téatigkeit im Hoheitsgebiet eines anderen
Mitgliedstaates nach § 11a Abs. 2 und 3 unterldsst;
2. die Anzeige nach § 11a Abs. 5 iiber Anderung der Bedingungen der
Angaben nach § 11a Abs. 2 und 3 unterlésst;
3.

dem Auskunftsbegehren eines Anwartschafts- oder Leistungsberechtigten geméaf
§ 19 Abs. 2 auch nach Mahnung nicht nachkommt;
4. gegeniiber den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten der
Informationspflicht geméB § 19 Abs. 3, 4 und 5 nicht nachkommt;
5. die Anzeige
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volkswirtschaftliche Interesse an einem funktionierenden Pensionskassenwesen
Bedacht zu nehmen.

§ 36a. Die FMA kann durch Verordnung vorschreiben, dass die Anzeigen
und Ubermittlungen gemiB § 6a Abs. 1 und 2, § 7 Abs. 7, § 11f Abs. 3, § 11h
Abs. 4, §12 Abs. 5, § 12a Abs. 1 Z6, § 21e Abs. 5, §22a Abs. 4, §26 Abs. 1,
§30a Abs. la, §31 Abs.2, §33b Abs.1 und 2 und §36 Abs.1 und 2
ausschlieBlich in elektronischer Form zu erfolgen haben sowie bestimmten
Gliederungen, technischen Mindestanforderungen und Ubermittlungsmodalititen
zu entsprechen haben. Die FMA hat sich dabei an den Grundséitzen der
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit zu orientieren und dafiir zu sorgen, dass
die jederzeitige elektronische Verfligbarkeit der Daten fiir die FMA gewihrleistet
bleibt und Aufsichtsinteressen nicht beeintrachtigt werden. Die FMA hat
geeignete Vorkehrungen dafiir zu treffen, dass sich die Meldepflichtigen oder
gegebenenfalls ihre Einbringungsverantwortlichen wihrend eines angemessenen
Zeitraums im System iiber die Richtigkeit und Vollstindigkeit der von ihnen oder
ihren Einbringungsverantwortlichen erstatteten Meldedaten vergewissern konnen.

§ 46a. (1) Wer als Verantwortlicher (§ 9 VStG) einer Pensionskasse
1. die Anzeige der beabsichtigten Tétigkeit im Hoheitsgebiet eines anderen
Mitgliedstaates nach § 11a Abs. 2 und 3 unterlésst;
2. die Anzeige nach § 11a Abs. 5 iiber Anderung der Bedingungen der
Angaben nach § 11a Abs. 2 und 3 unterlésst;

3. den Anforderungen an ein wirksames Unternehmensfiihrungssystem
gemdf3 § 11e nicht nachkommt;

4. die Anzeige der Bestellung sowie jede Anderung von in § 11f Abs. 1
genannten Personen nach § 11f Abs. 3 unterldsst;

5. den Grundsdtzen der Vergiitungspolitik gemdfs § 11g nicht nachkommt;

6. die Anzeige der Ubertragung von Aufgaben an Dritte nach § 11h Abs. 4
unterldsst;

7. dem Auskunftsbegehren eines Anwartschafts- oder
Leistungsberechtigten gemdB § 19 Abs. 2 letzter Satz auch nach
Mahnung nicht nachkommt;

8. gegentiber den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten
Informationspflicht geméB § 19 Abs. 24, 3, 4 und 5 nicht nachkommt;

9. die Anforderungen an das Risikomanagement gemdf3 § 21a nicht erfiillt;

der
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der Bestellung des Priifaktuars nach § 21 Abs. 3 unterldsst;

Sa

.die Anzeige der Entwidmung eines Wertpapiers gemidl § 23 Abs. 1 Z3a
unterlésst;

6. den Nachweis gemdfs §25 Abs. 9, dass das Risikomanagement den
Mindeststandards entspricht, der FMA nicht fristgerecht vorlegt;

7. der Vorlagepflicht

gemil § 25a Abs. 3 nicht unverziiglich nachkommt;

8. dem Auskunfisbegehren eines beitragleistenden Arbeitgebers, eines
Anwartschafts- oder Leistungsberechtigten oder eines zustindigen
Betriebsrates gemdf3 § 25a Abs. 4 auch nach Mahnung nicht nachkommt;

10. dem Auskunftsbegehren eines beitragleistenden Arbeitgebers, eines
Anwartschafts- oder Leistungsberechtigten oder eines zustindigen
Betriebsrates geméal § 30a Abs. 2 auch nach Mahnung nicht nachkommt;

11. die Anzeige der Bestellung des Abschlusspriifers nach § 31 Abs. 2
unterldsst;

12. die unverziigliche Anzeige von in §36 Abs.1 Z /I genannten
Sachverhalten an die FMA unterlésst,

14. diein § 23 Abs. 1 Z 3a festgelegten Grenzen verletzt,

14a. die Anforderungen an das Risikomanagement gemdf3 § 25 Abs. 9 nicht
erfiillt;

15. den Veranlagungsvorschriften des § 25 zuwiderhandelt oder

16. Pensionskassengeschifte durchfiihrt, die nicht dem bewilligten
Geschiftsplan entsprechen,

begeht, sofern die Tat nicht den Tatbestand einer in die Zustindigkeit der
Gerichte fallenden strafbaren Handlung bildet, eine Verwaltungsiibertretung und
ist von der FMA hinsichtlich der Z 1 bis /3 mit Geldstrafe bis zu 6 000 Euro,
hinsichtlich der Z 14 bis 15 mit Geldstrafe bis zu 30 000 Euro und hinsichtlich
der Z 16 mit Geldstrafe bis zu 60 000 Euro zu bestrafen.

(2) Wer als Priifaktuar die unverziigliche schriftliche Anzeige von in § 21
Abs. 9 genannten Sachverhalten an die FMA unterlésst, begeht, soferne die Tat
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der Vorlagepflicht der eigenen Risikobeurteilung gemdf3 § 22a Abs. 5
nicht unverziiglich nachkommt,

10.

11. die Anforderungen an die eigene Risikobeurteilung gemdfs § 22a nicht
erfiillt;

12. diein § 23 Abs. 1 Z 3a festgelegten Grenzen verletzt;

13. die Anzeige der Entwidmung eines Wertpapiers gemél § 23 Abs. 1 Z 3a
unterlésst;

14. den Veranlagungsvorschrifien des § 25 zuwiderhandelt;

15. der Pflicht zur Veroffentlichung gemal} § 25a Abs. 3 nicht nachkommt;

16. dem Auskunftsbegehren eines beitragleistenden Arbeitgebers, eines

Anwartschafts- oder Leistungsberechtigten oder eines zustindigen
Betriebsrates gemal § 30a Abs. 2 auch nach Mahnung nicht nachkommt;

17.die unverziigliche Anzeige von in § 36 Abs. 1 genannten Sachverhalten an die
FMA unterlésst oder

18. Pensionskassengeschéfte  durchfithrt, die nicht

Geschiftsplan entsprechen,

begeht eine Verwaltungsiibertretung und ist von der FMA hinsichtlich der Z 1, 2,
4,6bis 8, 10, 12, 13 und 15 bis 17 mit Geldstrafe bis zu 6 000 Euro, hinsichtlich
der Z 3, 5, 9, 11 und 14 mit Geldstrafe bis zu 30 000 Euro und hinsichtlich der
Z 18 mit Geldstrafe bis zu 60 000 Euro zu bestrafen.

dem bewilligten

(2) Wer als Verantwortlicher (§9 VStG) in Ausiibung einer
Schliisselfunktion gemdf3 § 21 Abs. I die schriftliche Anzeige von in § 21 Abs. 4
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nicht den Tatbestand einer in die Zustindigkeit der Gerichte fallenden strafbaren
Handlung bildet, eine Verwaltungsiibertretung und ist von der FMA mit
Geldstrafe bis zu 60 000 Euro zu bestrafen.

3)-0©)...

§ 47. Wer eine Pensionskasse ohne die hieflir erforderliche Berechtigung
errichtet oder betreibt, begeht, sofern die Tat nicht den Tatbestand einer in die
Zustdndigkeit der Gerichte fallenden strafbaren Handlung bildet, eine
Verwaltungsiibertretung und ist von der FMA mit Geldstrafe bis zu 100 000 Euro
zu bestrafen.
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genannten  Sachverhalten an die FMA  unterldsst, begeht eine
Verwaltungstibertretung und ist von der FMA mit Geldstrafe bis zu 30 000 Euro
zu bestrafen.

3)-0®)...

§ 47. Wer eine Pensionskasse ohne die hiefiir erforderliche Berechtigung
errichtet oder betreibt, begeht eine Verwaltungsiibertretung und ist von der FMA
mit Geldstrafe bis zu 100 000 Euro zu bestrafen.

Verwendung von eingenommenen Geldstrafen

§ 47a. Die von der FMA gemdf3 § 46a Abs. 1 Z 3 bis 6, 9 bis 11, 17 und 19
und Abs. 2 verhingten Geldstrafen flieffen dem Bund zu.

Veriffentlichung von Maffnahmen und Sanktionen

§47b. (1) Die FMA hat rechtskrdftig angeordnete MafSinahmen nach § 33
Abs. 4, 5 und 6 sowie rechtskrdftig verhingte Geldstrafen wegen Verstofien
gemdfs § 46a mitsamt der Identitdit der betroffenen Person unter Anfiihrung der
Art und des Charakters des zu Grunde liegenden Verstofes auf der Internetseite
der FMA bekannt zu machen, nachdem die betreffende Person iiber die
Entscheidung, mit der die MafSnahme oder Sanktion verhdngt wurde, unterrichtet
wurde (Verdffentlichung). Die Verdffentlichung ist auch um jede gerichtliche dem
Grunde nach bestdtigende Entscheidung zu ergdnzen.

(2) Ist die FMA nach einer fallbezogenen Bewertung der
Verhdltnismdpigkeit der Bekanntmachung der betreffenden Angaben zu der
Ansicht gelangt, dass die Bekanntmachung der Identitit der juristischen
Personen oder der personenbezogenen Daten der natiirlichen Personen
unverhdltnismdfig wdre, oder wiirde die Bekanntmachung die Stabilitit der
Finanzmdrkte oder laufende Ermittlungen gefihrden, so kann die FMA entweder

1. die Entscheidung, mit der die Sanktion oder andere MafSnahme verhdingt
wird, erst dann bekanntmachen, wenn die Griinde fiir ihre
Nichtbekanntmachung weggefallen sind, oder

2. die Entscheidung, mit der die Sanktion oder andere Mafinahme verhdngt
wird in anonymisierter Form bekanntmachen, wenn diese anonymisierte
Bekanntmachung einen wirksamen Schutz der personenbezogenen Daten
gewdhrleistet, oder



§49.(1)-(2) ...
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3. davon absehen, die Entscheidung, mit der die Sanktion oder andere
Mafinahme verhéingt wird, bekanntzumachen, wenn die Méglichkeiten
gemdfp Z1 oder 2 ihrer Ansicht nach nicht ausreichen, um zu
gewdhrleisten, dass

a) die Stabilitit der Finanzmdrkte nicht gefihrdet wird oder
b) bei Mafnahmen oder Sanktionen, die als geringfiigig angesehen

werden, bei einer Bekanntmachung solcher Entscheidungen die
Verhdltnismdfigkeit gewahrt ist.

Wird entschieden, eine Sanktion oder eine andere Mafsnahme in anonymisierter
Form bekanntzumachen, kann die Bekanntmachung der einschligigen Angaben
um einen angemessenen Zeitraum aufgeschoben werden, wenn davon auszugehen
ist, dass die Griinde fiir eine anonymisierte Bekanntmachung im Laufe dieses
Zeitraums wegfallen werden.

(3) Abs. 1 und 2 gelten nicht fiir Entscheidungen, mit denen MafSnahmen mit
Ermittlungscharakter verhdingt werden.

(4) Der von der Verdffentlichung Betroffene kann eine Uberpriifung der
Rechtmdpfigkeit der Verdffentlichung gemdfs Abs. 1 in einem bescheidmdfSig zu
erledigenden Verfahren bei der FMA beantragen. Die FMA hat diesfalls die
Einleitung eines solchen Verfahrens in gleicher Weise bekannt zu machen. Wird
im Rahmen der Uberpriifung die Rechtswidrigkeit der Verdffentlichung
festgestellt, so hat die FMA die Verdffentlichung richtig zu stellen oder auf
Antrag des Betroffenen entweder zu widerrufen oder aus dem Internetaufiritt zu
entfernen.

(5) Die FMA hat jede Verdffentlichung gemdf} dieser Bestimmung fiinf Jahre
auf der Internetseite der FMA zugdnglich zu machen. Eine Verdffentlichung
personenbezogener Daten ist nur solange aufrecht zu erhalten, so lange nicht
eines der Kriterien gemdf Abs. 2 Z 1 bis 3 erfiillt werden wiirde.

§49.(H-(2) ...
(3) Nach Inkrafitreten des Bundesgesetzes BGBL I Nr. XXX/2018 gelten
folgende Ubergangsbestimmungen:
1. Zu§ 19 Abs. laZ 7:

Die Pensionskasse kann bis ldngstens 31. Dezember 2023 die
Informationen kostenlos nur auf Papier zugdnglich machen.

2. Zu § 19 Abs. 3 bis 5:
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$19 Abs.3 bis 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. XXX/2018 ist auf Geschdfisjahre anzuwenden, die nach dem
31. Dezember 2018 beginnen.
3. Zu§20A4bs. 1:

Der Geschdfisplan ist bis Iingstens 31. Dezember 2022 an die
vorgeschriebene Gliederung anzupassen.

4. Zu § 30a Abs. la:

Die Frist fiir die Ubermittlung der Daten betreffend das
Geschdftsjahr 2019 betrdgt zwanzig Wochen und verringert sich bis zur
Ubermittlung der Daten betreffend das Geschdftsjahr 2022 jedes Jahr
um jeweils zwei Wochen.

5. Zug§ 35A4bs. I:

$ 35 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2018 ist
auf Geschiftsjahre der FMA anzuwenden, die nach dem 31. Dezember
2018 beginnen.

6. Zu § 36 Abs. 2 und 3:

$36 Abs.2 bis 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 107/2017 ist letztmalig auf die Quartalsmeldung zum Stichtag
31. Dezember 2018 anzuwenden. § 36 Abs. 2 und 3 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2018 ist erstmalig auf die
Quartalsmeldung zum Stichtag 31. Mdrz 2019 anzuwenden.

§ 49b. (1) ... § 49b. (1) ...

(la) Soweit in diesem Bundesgesetz auf folgende Rechtsakte der
Europdischen Union verwiesen wird, sind diese, sofern nichts Anderes
angeordnet ist, in der nachfolgend genannten Fassung anzuwenden:

1. Richtlinie (EU) 2016/2341 iiber die Tdtigkeiten und die Beaufsichtigung
von Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung, ABI. Nr. L 354
vom 23.12.2016 S. 37;

2. Richtlinie 2009/65/EG ~ zur  Koordinierung  der  Rechts-  und
Verwaltungsvorschriften  betreffend  bestimmte  Organismen  fiir
gemeinsame Anlagen in Wertpapieren (OGAW), ABIL. Nr. L 302 vom
17.11.2009 S. 32, zuletzt gedndert durch die Richtlinie 2014/91/EU, ABI.
Nr. L 257 vom 28.08.2014 S. 186;

3. Richtlinie 2009/138/EG betreffend die Aufnahme und Ausiibung der
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Versicherungs- und der Riickversicherungstdtigkeit (Solvabilitit 1),
ABIL L 335 wvom 25.11.2009 S.1, zuletzt gedndert durch die
Richtlinie (EU) 2016/2341, ABL. Nr. L 354 vom 23.12.2016 S. 37;

. Richtlinie 2011/61/EU iiber die Verwalter alternativer Investmentfonds

und zur Anderung der Richtlinien 2003/41/EG und 2009/65/EG und der
Verordnungen (EG) Nr. 1060/2009 wund (EU) Nr. 1095/2010, ABI.
Nr.L 174 vom 01.07.2011 S.1, zuletzt gedndert durch die
Richtlinie 2014/65/EU, ABL. Nr. L 173 vom 12.06.2014 S. 349;

. Richtlinie 2013/36/EU  iiber den Zugang zur Tdtigkeit von

Kreditinstituten und die BeaufSichtigung von Kreditinstituten und
Wertpapierfirmen, zur Anderung der Richtlinie 2002/87/EG und zur
Aufhebung der Richtlinien 2006/48/EG und 2006/49/EG, ABl. Nr. L 176
vom 27.06.2013 S. 338, zuletzt gedndert durch die
Richtlinie 2014/59/EU, ABI. Nr.L 173 vom 12.06.2014 S. 190, in der
Fassung der Berichtigung, ABIl. Nr. L 20 vom 15.01.2017 S. 1,

Richtlinie 2014/65/EU iiber Mirkte fiir Finanzinstrumente sowie zur
Anderung der Richtlinien 2002/92/EG und 2011/61/EU, ABIL. Nr.L 173
vom 12.06.2014 S. 349, zuletzt gedindert durch die
Richtlinie (EU) 2016/1034, ABI. Nr. L 175 vom 23.06.2016 S. 8, in der
Fassung der Berichtigung, ABI. Nr. L 64 vom 10.03.2017 S. 116,

. Verordnung (EU) Nr. 1094/2010 vom 24. November 2010 zur Errichtung

einer Europdischen Aufsichtsbehorde (Europdische Aufsichtsbehérde fiir
das Versicherungswesen und die betriebliche Altersversorgung), zur
Anderung des Beschlusses Nr. 716/2009/EG und zur Aufhebung des
Beschlusses 2009/79/EG  der Kommission — ABL Nr.L 331 vom
15.12.2010, S. 48, zuletzt gedndert durch die Richtlinie 2014/51/EU,
ABI. Nr. L 153 vom 22.05.2014, S 1;

. Verordnung (EU) 2016/679 zum Schutz natiirlicher Personen bei der

Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und
zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung),
ABIL Nr. L 119 vom 4.5.2016 S. 1;

. Verordnung (EU) 2018/231 iiber die statistischen Berichtspflichten der

Altersvorsorgeeinrichtungen (EZB/2018/2), ABI. Nr. L 45 vom 17.2.2018
S. 3.

Q) ...
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§51.(1)-(42) ...

(43) §$5Z2aund 4 bis 8, $ 6 Abs. 1, § 7 Abs. 1, 2a, 6 und 7, § 8 Abs. 2 Z 1
und Abs. 4, § 9Z6und 9, § 11a Abs. 2 Z 2, Abs. 6und 7, § 11b Abs. 1, 4, 5 und 9,
8§ 11c bis 11h samt Uberschriften, § 12 Abs. 1, § 12a Abs. 1 Z 5, § 14 Abs. 1 und
2, § 16a Abs. 4b, § 17, Abs. la bis Ic, § 19 Abs. 1a, 2, 2a, 3 bis 5b und 6, § 20
Abs. 1, 2a Z2 und Abs.3, §21 samt Uberschrift, §§2la bis 2le samt
Uberschriften, § 22a samt Uberschrifi, § 23 Abs. 1 Z 3, § 24a Abs. 8, § 25, § 25a
Abs. 3, § 26 Abs. 1, la bis Ic und 4 bis 6, § 30 Abs. 4 und 5, § 30a Abs. 1, 1a und
2, §33 Abs. 2 bis 2b, 3 und 8, § 33a Abs. 1, 3 Z1 und la und Abs. 5, § 33c
Abs. 5, §33f Abs. 5, §33g Abs. 1, 2 Z1 und Abs. 4, §§ 33h und 33i samt
Uberschriften, § 34, § 35 Abs. 1, § 36, § 36a, § 46a Abs. 1 und 2, § 47, §§ 47a
und 47b samt Uberschriften, § 49 Abs. 3 und § 49b Abs. la in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBL. I Nr. XXX/2018 treten mit 1. Jinner 2019 in Kraft. §9
Z10, §1la Abs. 8, §19 Abs. 7, § 20a samt Uberschrift, § 25a Abs. 4, § 30a
Abs. 4, § 32 samt Uberschrift, § 33 Abs. 8a und 8b, die Anlage 1 und 2 zu
Artikel I, § 30, sowie die Verordnung der Finanzmarktaufsichtsbehérde (FMA)
tiber Mindeststandards fiir das Risikomanagement bei Pensionskassen, BGBI. II
Nr. 360/2006, zuletzt gecindert durch BGBI. II Nr. 145/2015, treten mit Ablauf des
31. Dezember 2018 aufer Kraft.
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