
 

 

Übersicht FSWP Arbeitsmarkt 2024* 

Topf Nr. Projektträger Projektname FSWP NAP.I HF Kurzbeschreibungen BL AMIF-Mittel 
2024** 

BKA-Mittel 
2024** 

Gesamtförder
ung 2024** 

AMIF MI02-2 Kärntner 
Berufsförderungsins
titut GmbH 

SprachPflege Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Mit diesem Projekt soll die Stärkung der 
sprachlichen Kompetenz, sowie der Aufbau 
von alltags- und berufsbezogenem 
Wortschatz (z.B. Kommunikation beim 
Arzt, Gesundheitsfragen, etc.) und die 
Vermittlung von interkulturellen, 
persönlichkeitsbildenden und 
gesundheitspolitischen Themen ermöglicht 
werden. Gezielte Vorbereitungen sollen die 
Personen aus der Zielgruppe für diverse 
Aufnahmeprüfungen und -gespräche fit 
machen. Am Ende des Kurses verfügen alle 
teilnehmenden Personen auch über einen 
professionell gestalteten Lebenslauf. Durch 
ihre aktiv erworbenen Fertigkeiten 
erhalten sie ein gestärktes 
Selbstbewusstsein in ihrem Beruf bzw. für 
die Bewerbung um einen Ausbildungsplatz 
oder eine Stelle im Gesundheits- und 
Pflegebereich. Durch die Erhöhung der 
Vermittlungsfähigkeit wird eine 
existentielle Absicherung durch die 
Integration in den österreichischen 
Arbeitsmarkt angestrebt. 

K € 110.078,72 € 36.692,91 € 146.771,63 

AMIF MI02-17 Österreichische 
Jungarbeiterbeweg
ung - 
Berufspädagogische
s Institut der ÖJAB 

Mit Kompetenz 
ankommen - MIKA 2  

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf In dem Projekt sollen 144 bis 288 
Ukrainer*innen bei ihrem beruflichen 
Einstieg in den österreichischen 
Arbeitsmarkt unterstützt und damit ihr 
selbstständiges gesellschaftliches Agieren 
ermöglicht werden.  
In jeweils einwöchigen beruflichen 
Assessments inkl. Einzelcoaching in den 
Bereichen soziale Berufe, kaufmännische & 
administrative Berufe/Handel sowie 
Medientechnik/technische Berufe soll an 

W € 80.970,63 € 26.990,21 € 107.960,84 
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ihre bereits vorhandenen beruflichen 
Ausbildungen und Erfahrungen angeknüpft 
und eine Brücke zwischen diesen und den 
Bedarfen am österreichischen 
Arbeitsmarkt geschlagen werden. Dabei 
werden die fachlichen Kompetenzen 
eruiert und jeweils eine individuelle 
Expertise erstellt, die die weiteren Schritte 
zum Einstieg in den Arbeitsmarkt aufzeigen 
soll. Eine Kinderbetreuung wird parallel zur 
Verfügung stehen. Darüber hinaus sollen 
sie durch ein Buddy-System von 
Freiwilligen unterstützt werden. 

AMIF MI02-26 BRIOS GmbH work stages Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt „work stages“ unterstützt 
anerkannte junge Flüchtlinge und 
Drittstaatenangehörige (15 - 24 Jahre) auf 
dem Weg in die Arbeitswelt. Ziel ist die 
Vorbereitung und nachhaltige Integration 
in den Arbeitsmarkt bzw. die berufliche 
Ausbildung. Orientierung und Zielearbeit 
schaffen konkrete Perspektiven, 
bedarfsgerechte Bildungs- und 
Beratungsangebote sichern den Erwerb 
arbeitsplatzrelevanter 
Handlungskompetenz. Individuell 
gestaltete, strukturierte, gesteuerte 
Integrationsprozesse, die von einem Coach 
verantwortet werden, sichern die 
Einbindung aller relevanten AkteurInnen 
sowie zielgerichtete, konsistente 
Teilprozesse ohne Leerläufe und 
Redundanzen. Die aktive Einbindung 
regionaler Betriebe, das Management der 
Übergänge in die Arbeitswelt, die 
Nachbetreuung und Lernunterstützung am 
Arbeits-/Ausbildungsplatz sichern den 
Einstieg und den nachhaltigen Verbleib in 
der Arbeitswelt. 

ST € 121.951,91 € 40.650,64 € 162.602,55 
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AMIF MI02-29 Die Wiener 
Volkshochschulen 
GmbH 

BIDE - 
Bildungscoaching und 
berufsbezogene 
Deutschkurse für 
Drittstaatsangehörige
, Asylberechtigte und 
subsidiär 
Schutzberechtigte bis 
29 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Drittstaatsangehörige, Asylberechtigte und 
subsidiär Schutzberechtigte sowie 
Personen laut Vertriebenenverordnung 
von 15 bis 29 Jahren, die die Pflichtschule 
abgeschlossen haben und Unterstützung 
bei der Erweiterung und Festigung ihrer 
sprachlichen und persönlichen 
Kompetenzen benötigen, um im 
österreichischen (Aus-)Bildungssystem 
bzw. am Arbeitsmarkt Fuß zu fassen, 
insbesondere Jugendliche, junge 
Erwachsene und Frauen, die entweder die 
Aufnahme und den Besuch einer 
berufsbildenden mittleren oder höheren 
Schule /Berufsschule anstreben oder eine 
solche bereits besuchen, erhalten Intensive 
Deutschmodule mit begleitendem 
Bildungscoaching. 

W € 75.000,00 € 25.000,00 € 100.000,00 

AMIF MI02-32 Einstieg - Einstieg 
ins Berufsleben 
GmbH 

KIA - Konversation, 
Integration, Arbeit 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Die Bildungsmaßnahme soll die 
Möglichkeit einer besseren Vorbereitung 
und Nachbegleitung für den weiteren 
Berufsweg für Jugendliche und junge 
Erwachsene bieten. Von 1.1.2023 bis 
31.12.2024 sollen insgesamt 60 Personen 
an einem Fachsprachkurs Deutsch 
(Schwerpunkt Handel, Handwerk, 
Gastronomie, Pflege) teilnehmen um diese 
Personen besser auf spätere 
Ausbildungswege in diesen Berufen 
vorzubereiten. Darüber hinaus werden 
zumindest 160 Personen in einem 
laufenden Einzelcoaching begleitet. Dieses 
kann sowohl vor einer Ausbildung als auch 
begleitend während der Ausbildung 
erfolgen. Dies soll zum Einzelcoaching zur 
Sprachverbesserung Deutsch also auch zur 
beruflichen Orientierung genutzt werden.  

S € 77.534,81 € 25.844,94 € 103.379,74 
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AMIF MI02-35 Caritas der 
Erzdiözese Wien - 
Hilfe in Not 

Quantensprung IV – 
Modulare 
Qualifizierung und 
Arbeits-
marktvorbereitung 
von Asylberechtigten, 
subsidiär Schutz-
berechtigten und 
Drittstaatsangehörige
n 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Quantensprung IV ist eine modulare 
Maßnahme zur Qualifizierung und 
Arbeitsmarktvorbereitung der 
Projektzielgruppe und zielt auf deren 
dauerhafte Selbsterhaltungsfähigkeit und 
gesellschaftliche Teilhabe ab. Die eng 
verzahnten Maßnahmen umfassen 
Fachsprachkurse auf Niveau B2, 
Lernbegleitung, Arbeitsmarkt- und 
Berufsorientierung, 
Bewerbungswerkstätten, EDV Workshops 
und Jobcoaching. Teilnehmende werden 
beim Erarbeiten individueller 
arbeitsmarktbezogener Ziele und 
Perspektiven unterstützt und auf ihrem 
Weg zur Erreichung dieser Ziele begleitet. 
Praktika und Schnuppertage ermöglichen 
Praxiserfahrung und erweitern die 
Netzwerke. Frauen können speziell für sie 
designte Workshops und 
Beratungsangebote nutzen. 

W € 170.538,99 € 56.846,33 € 227.385,32 

AMIF MI02-47 ibis acam 
gemeinnützige 
Bildungs GmbH 

Integration Training 
Orientierung  

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Der Schwerpunkt des Projekts liegt auf e-
commerce und Lagerlogistik. Maßnahmen 
sind Infoveranstaltungen vor jedem 
Durchgang sowie eine Clearingphase mit 
Eignungstest und Entwicklung des 
individuellen Bildungsplans. Die 
Teilnehmenden erhalten Fachtraining und 
Sprachausbildung im Bereich e-commerce 
und Lagerlogistik. Um die Teilnehmenden 
auf den Arbeitsmarkt vorzubereiten 
werden Orientierung und 
Bewerbungstrainings angeboten. Zusätzlich 
werden die Teilnehmenden die Möglichkeit 
erhalten Praktika in 
Kooperationsunternehmen zu absolvieren.  

OÖ € 162.724,58 € 54.241,53 € 216.966,11 
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AMIF MI02-48 ibis acam Bildungs 
GmbH 

CUBA - Case 
Management - 
Unterstützung/Beratu
ng/Arbeitsmarktinteg
ration 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Aus der Ukraine vertriebene Frauen und 
gegebenenfalls Frauen anderer 
Drittstaaten werden im Rahmen von Case 
Management vorbereitend auf eine 
Arbeitsmarktintegration in folgenden 
Bereichen beraten: Berufs- und 
Ausbildungsanerkennung, 
Kinderbetreuung, Bewerbung & 
österreichischer Arbeitsmarkt, 
österreichisches Bildungssystem. 
Weitervermittlung zu anderen 
Hilfesystemen, z.B. Hikeitdes 
(muttersprachliches Therapieangebot für 
Flüchtlinge). Beratung vorwiegend auf 
Ukrainisch, Deutsch, Englisch oder ggf mit 
muttersprachlicher Übersetzung. Zusätzlich 
wird Deutsch Fachsprache für 
Mangelberufe (Handel / Pflege / 
Gastronomie etc.) und 
Kinderbeaufsichtigung angeboten. 
Kooperation mit Land Salzburg, AMS und 
Unternehmen. 

S € 75.000,00 € 25.000,00 € 100.000,00 

AMIF MI02-62 Österreichische 
Jungarbeiterbeweg
ung - 
Berufspädagogische
s Institut der 
Österreichischen 
Jungarbeiterbeweg
ung 

Modulare 
Qualifizierung und 
Aktivierung für 
Drittstaatsangehörige
, Asylberechtigte und 
subsidiär 
Schutzberechtigte  

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Im Rahmen des Projekts wird 
Drittstaatsangehörigen, Asylberechtigten 
und subsidiär Schutzberechtigten durch 
verbesserte Sprachkompetenz und dem 
Erwerb eines ÖIF Sprachdiploms sowie 
einer europaweit anerkannten 
Fachqualifizierung (LAP Bürokaufmann/-
frau) eine sichere Arbeitsmarktintegration 
in Österreich ermöglicht. Es werden 
insgesamt 3 Kurse inkl. Deutschunterricht 
für je 24 Teilnehmende angeboten. Das 
Projekt richtet sich ausschließlich auf 
arbeitssuchende, motivierte und lernwillige 
Personen mit geringen 
Deutschkenntnissen. Es wird versucht den 
Frauenanteil der Teilnehmende von über 
75% zu gewährleisten. Während der 

W € 88.544,33 € 29.514,78 € 118.059,11 
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Fachausbildung sind auch Praktikumstage 
inkludiert. Es ist eine sozialpädagogische 
Betreuung und Einzelcoaching inkludiert. 

AMIF MI02-63 Österreichische 
Jungarbeiterbeweg
ung- 
Berufspädagogische
s Institut der 
Österreichischen 
Jungarbeiterbeweg
ung 

Chance Technik - 
Intensivausbildung 
Mechatronik- 
Fertigungstechnik mit 
Sondermodul 3D-
Druck und Anlage- 
und Betriebstechnik 
mit Sondermodul 
Solartechnik 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Im Rahmen des Projekts wird 
Drittstaatsangehörigen, Asylberechtigten 
und subsidiär Schutzberechtigten durch 
eine europaweit anerkannte 
Fachqualifizierung (LAP Elektrotechnik oder 
LAP Mechatronik) und den Erwerb eines 
ÖIF-Sprachdiploms eine sichere 
Arbeitsmarktintegration in Österreich 
ermöglicht. Es werden 2 parallele 
Lehrgänge inkl. Deutschunterricht für je 8 
Teilnehmenden angeboten. Das Projekt 
richtet sich an arbeitssuchende, motivierte 
und lernwillige Personen mit mind. 
Deutschkenntnissen B1. Es wird versucht, 
einen den Frauenanteil so hoch wie 
möglich zu halten. In der Fachausbildung 
sind Praktikumstage inkludiert. Die 
Notwendigkeit dieses Projekts beruht auf 
der Tatsache, dass es für diese Zielgruppe 
kein vergleichbares Angebot gibt. Es ist 
eine sozialpädagogische Betreuung und 
Betriebskontakting. 

W € 148.165,90 € 49.388,63 € 197.554,54 

AMIF MI02-66 Berufsförderungsins
titut Oberösterreich 

Sprach- und 
Berufswerkstatt 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt Sprach- und Berufswerkstatt 
bietet 480 Teilnehmenden an 4 Standorten 
in OÖ individualisierte Möglichkeiten zur 
Erweiterung von berufsspezifischen 
Sprachkenntnissen, fachbezogene 
Workshops in unterschiedlichen, am 
Arbeitsmarkt gefragten Berufsbereichen 
und Unterstützung beim beruflichen 
Einstieg und Fortkommen. 

OÖ € 197.174,50 € 65.724,83 € 262.899,34 

AMIF MI02-80 Lebenshilfen Soziale 
Dienste GmbH 

JOBFIT für den 
Berufseinstieg im 
Bereich Soziales, 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Die in den Bereichen Soziales, Gesundheit 
& Pflege oder Tourismus & Gastgewerbe 
beruflich vorerfahrenen oder an diesen 

ST € 75.000,00 € 25.000,00 € 100.000,00 
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Gesundheit & Pflege 
oder Tourismus & 
Gastronomie 

Branchen interessierten 
Kursteilnehmenden erhalten einen 
Überblick zu unterschiedlichen 
Berufsbildern und österreichischen Aus- 
und Weiterbildungswegen bzw. 
Qualifizierungen. Anhand von persönlichen 
Voraussetzungen wird der Einstieg in einen 
dieser Berufe - auch mit dem Ziel der 
Anerkennung von im Ausland erworbenen 
Qualifikationen - abgeklärt und 
entsprechend vorbereitet. Neben der 
Sicherstellung von ausreichend 
Deutschkenntnissen zur Kommunikation 
mit potenziellen Arbeitgebenden in 
Österreich, werden Sprachkenntnisse u. a. 
im Kontext "Pflege" bzw. "Gastronomie" 
verbessert und in berufsfeldbezogenen 
Praktika weiter ausgebaut. Die 
Teilnehmenden erhalten 
Vermittlungsunterstützung, Betriebe 
werden beim Onboarding von Menschen 
mit Migrationshintergrund begleitet. 

AMIF MI02-82 BFI Tirol Bildungs 
GmbH  

Pole Position - 
Startklar für den 
Arbeitsmarkt 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt „Pole Position“ verfolgt das Ziel 
die nachhaltige Integration in den 
Arbeitsmarkt von Drittstaatsangehörigen 
sowie anerkannten Flüchtlingen, subsidiär 
Schutzberechtigten und ukrainischen 
Vertriebenen zu fördern. Mit 
berufsspezifischen Fachsprachekursen für 
Pflege- und Betreuungsberufe, Handel & 
Verkauf, Gastronomie und gewerblich-
technische Berufe und Vor-
/Qualifizierungskursen für die Bereiche 
Elementarpädagogik, Elektrohelfer, Kran- 
und Hubstaplerfahrer werden die 
Projektteilnehmenden auf ihren 
individuellen Einstieg in den Beruf oder in 
eine weitere Fachausbildung vorbereitet. 
Sie erwerben berufssprachliche 

T € 144.662,27 € 48.220,76 € 192.883,02 
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Deutschkenntnisse, arbeitsplatzbezogene 
Basiskenntnisse und Grundfertigkeiten, 
praktisches Training und Einblicke in den 
Berufsalltag. Das individuelle 
Beratungsangebot stärkt die 
Teilnehmenden in ihrem Auftreten am 
Arbeitsmarkt und für ihren 
weiterführenden Bildungsweg. 

AMIF MI02-85 wirkt. social 
innovation GmbH 

MTOP Associate 
Programm 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das MTOP Associate Programm ist auf 
vorbereitende Maßnahmen zur 
Arbeitsmarktintegration von 
Drittstaatsangehörigen spezialisiert. Über 
die Dauer von sechs Monaten absolvieren 
Teilnehmende (=Associates) das Associate 
Programm, das sich durch eine 
abgestimmte Kombination aus 
arbeitsmarktrelevanten Workshops und 
individueller Berufsberatung 
zusammensetzt. Das Associate Programm 
wird während der zweijährigen 
Projektlaufzeit insgesamt sechsmal 
durchgeführt und parallel auf sowohl 
deutscher als auch englischer Sprache 
angeboten. Die Inhalte werden online und 
offline abgehalten, um das 
Beratungsangebot flexibel zu halten und 
eine breitere Zielgruppe – insbesondere 
Frauen mit Kinderbetreuungspflichten – zu 
erreichen. 

W,Ö € 75.000,00 € 25.000,00 € 100.000,00 

AMIF MI02-99 equalizent 
Schulungs- und 
Beratungs GmbH 

BerufsFIT  - 
Vorqualifizierungs- 
und 
Berufsbildungsmaßna
hmen für gehörlose 
Flüchtlinge 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Ziel der berufsvorbereitenden 
Maßnahmen für ukrainische Gehörlose ist 
der erfolgreiche Übertritt in ein 
Dienstverhältnis am österr. Arbeitsmarkt. 
Die Aufnahme in diese Schulung setzt den 
positiven Abschluss des ÖIF-equalizent 
Sprachzertifikats A.1.1. voraus. Der Start 
dieser Maßnahme erfolgt Anfang Jänner. 
Als Voraussetzung muss ein 

W € 112.115,77 € 37.371,92 € 149.487,70 
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Basissprachkurs absolviert ist. Die 
Erarbeitung von beruflichen Vorkenntnisse 
der Teilnehmenden und die individuelle 
Förderung steht im Vordergrund. Das 
Schulungsprogramm besteht aus den 
Fachbereichen Arbeit und Inklusion (inkl. 
Inklusionsbegleitung), Gebärdensprache 
und Deutsch, Digitale Kompetenz, Diversity 
und Soziales, und Kultur in Österreich. Ein 
umfangreiches Begleitprogramm 
(Workshops, Seminare, Projektwochen) ist 
den genannten Fachbereichen 
angegliedert. Wichtig ist die Vermittlung 
von Praktika und die Erprobung am österr. 
Arbeitsmarkt. 

AMIF MI02-
110 

Volkshilfe Wien 
gemeinnützige 
BetriebsGmbH 

Trezoro - Versteckte 
Kompetenzschätze 
finden und fördern 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt Trezoro dient der Vorbereitung 
auf den Einstieg in den Arbeitsmarkt für 
Personen mit subsidiären Schutz und 
Drittstaatsangehöre, die über keine 
abgeschlossene (Aus)Bildung verfügen, sei 
es, weil sie am österreichischen 
Arbeitsmarkt nicht anerkannt ist oder, weil 
die Person keine Ausbildung machen 
konnte und somit über keine formalen 
Kompetenzen verfügt. Im Rahmen von 
Peer-learning basierten Workshops werden 
informell und non-formel erworbene 
Kompetenzen erarbeitet, wodurch diese 
sichtbar und damit am Arbeitsmarkt 
vermittelbar sind. Ein ergänzender 
Lebenslaufworkshop wird als Maßnahme 
zur Vorbereitung auf den 
Bewerbungsprozess angeboten. Damit 
werden für die Zielgruppe notwendige 
Voraussetzungen für den Einstieg in 
zukunftsweisende Berufszweige 
geschaffen. Der Fokus auf Frauen ist durch 
das begleitende Case Management in dem 
die Familie einbezogen wird, gewährleistet. 

W € 127.975,97  € 42.658,66 € 170.634,62 
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AMIF MI02-
112 

Diakonie de La Tour 
gem. Betriebsgesell. 
mbH 

femme.plus - 
empower, employ, 
emulate me 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf femme.plus ist ein niederschwelliges 
Arbeitsmarktprojekt für 
Drittstaatsangehörige mit längerfristigem 
Aufenthalt zur Vorbereitung für den 
österreichischen Arbeitsmarkt. 
Teilnehmende sollen durch Qualifizierung 
und umfassende Unterstützung in 
Nostrifizierungs-  und 
Bewerbungsprozessen beim 
Arbeitsmarkteintritt begleitet oder in 
weiterführende Bildungsangebote 
vermittelt werden. Angeboten werden 
Qualifizierungsmodule für Deutsch, inkl. 
ÖIF-Zertifikatsprüfungen, und 
Berufsorientierung, inkl. berufsspezifischen 
Fachsprach-Tutorien, sowie transkulturelle 
Elternbildung. Außerdem werden die 
Teilnehmenden über den gesamten 
Verbleib im Projekt holistisch 
sozialpädagogisch begleitet, inkludiert sind 
dabei u.a. Berufs- & Bildungscoaching, 
sowie sprach- und kulturkundige 
Dolmetsch Leistungen. Während der 
Kurszeiten steht Kinderbetreuung vor Ort 
zur Verfügung. 

K € 75.000,00 € 25.000,00 € 100.000,00 

Natio
nal 

020 Sindbad - 
Mentoring für 
Jugendliche 
Österreich 

Integration im 
Jugendalter durch 
Mentoring 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt verfolgt das Ziel, 300 
Schülerinnen u. Schüler mMH im Alter von 
13-19 Jahren für einen Zeitraum von 8 
Monaten eine individuelle Begleitung beim 
Bildungsübergang zwischen Pflichtschule 
und weiterführender Ausbildung zu 
ermöglichen. Ehrenamtliche MentorInnen 
im Alter von 20 bis 35 Jahren unterstützen 
die Jugendlichen im 1:1 Setting. An acht 
Standorten in ganz Österreich wird 
versucht den Jugendlichen den Sprung in 
die weiterführende Ausbildung zu 
ermöglichen. 

K, 
NÖ, 
OÖ, 
S, 
ST, 
T, V, 
W 

 
€ 200.000,00 € 200.000,00 
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Natio
nal 

021 Bundesarbeitsgeme
inschaft Freie 
Wohlfahrt (BAG) 

migrants care Arbeits
markt 

Gesundheit und 
Soziales 

migrants care ist ein Kooperationsprojekt 
der größten Trägerorganisationen mobiler 
Pflege und Betreuung sowie des 
Projektpartners Österreichischer 
Integrationsfonds. Projektträgerin ist die 
Bundesarbeitsgemeinschaft Freie 
Wohlfahrt (BAG), in der sich die großen 
Wohlfahrtsträger Caritas Österreich, 
Diakonie Österreich, Hilfswerk Österreich, 
Österreichisches Rotes Kreuz und 
Volkshilfe Österreich 
zusammengeschlossen haben. 
Ziel von migrants care ist es, Migranten 
und Migrantinnen durch umfassende 
Beratung sowie fachsprachlichen und 
fachspezifischen Unterricht für 
Ausbildungen im Pflege- und 
Betreuungsbereich vorzubereiten, um so 
langfristig deren Integration in den 
österreichischen Arbeitsmarkt zu 
unterstützen. 

K, 
NÖ, 
OÖ, 
ST, 
W 

 
€ 600.000,00 € 600.000,00 

Natio
nal 

026 bit Schulungscenter 
GmbH 

Wegweiser 
Pflegewelt: 
Orientierung für 
Berufswege im 
Pflege-
/Gesundheitsbereich 
in der Steiermark 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Wegweiser Pflegewelt bietet einen 
Überblick über Berufsbilder im Pflege- u. 
Gesundheitsbereich inkl. dazugehöriger 
Ausbildungswege. Neben einer Abklärung 
der individuellen Eignung unterstützt das 
Projekt bei der Entwicklung und 
Vorbereitung eines passgenauen Berufs- u. 
Ausbildungsweges. Intensive Beratung im 
Einzelsetting wechselt sich dabei mit 
Einheiten in der Gruppe ab. Ein Teil der 
Ausbildung kann online (distance learning) 
absolviert werden. Zielgruppe sind 
Personen mit Migrationshintergrund ab 18 
Jahren mit Interesse an einer 
Beschäftigung im Pflege- u. 
Gesundheitsbereich. 

ST 
 

€ 85.000,00 € 85.000,00 
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Natio
nal 

028 bit Schulungscenter 
GmbH 

KommuniCare: 
Sprachtraining für 
eine Karriere im 
Gesundheits- und 
Sozialbereich 

Arbeits
markt 

Sprache und Bildung Das Ziel des Projekts bestehen darin, die 
sprachlichen Fähigkeiten der 
Teilnehmer:innen zu verbessern, um sie 
auf eine erfolgreiche Teilnahme an 
Ausbildungen oder beruflichen Tätigkeiten 
im Gesundheits- und Sozialwesen 
vorzubereiten. Die Zielgruppe dieses 
Projekts sind Personen mit 
Migrationshintergrund, die mindestens 18 
Jahre alt sind und sich beruflich im 
Gesundheits- oder Sozialwesen 
weiterentwickeln möchten. Das Projekt 
ermöglicht einen flexiblen Einstieg und 
bietet schnelle Unterstützung für die 
Vorbereitung auf Aufnahme-Assessments 

W 
 

€ 60.000,00 € 60.000,00 

Natio
nal 

029 bit Schulungscenter 
GmbH 

Wegweiser 
Pflegewelt: 
Orientierung für 
Berufswege im 
Pflege-
/Gesundheitsbereich 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt bieten Frauen mit 
Migrationshintergrund in kurzer Zeit einen 
umfassenden Einblick in Berufsbilder und 
dazugehörige Ausbildungen im 
Pflegebereich. Dabei werden die 
Teilnehmerinnen bei der Entwicklung und 
Vorbereitung ihres persönlichen, 
passgenauen Berufs- und 
Ausbildungsweges unterstützt. Sie erhalten 
Support bei der Bewältigung von 
persönlichen Herausforderungen um ihr 
Berufsziel verwirklichen zu können. 
Intensive Beratung im Einzelsetting 
wechseln sich dabei mit Einheiten in der 
Gruppe ab. Ein Teil der Ausbildung kann 
online (distance learning) absolviert 
werden. Ein optionales Angebot zur 
Basisbildung (Lernkompetenzen, Deutsch, 
Mathematik, digitale Kompetenzen) rundet 
den Kurs ab und unterstützt dabei, 
zukünftige Ausbildungen erfolgreich 
bewältigen zu können. 

W 
 

€ 125.000,00 € 125.000,00 
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2024** 
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2024** 

Gesamtförder
ung 2024** 

Natio
nal 

037 Caritas der Diözese 
Graz-Seckau 

Arbeit.Stiften V Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Arbeit.Stiften unterstützt die 
Arbeitsmarktintegration von Personen mit 
Flucht- und Migrationshintergrund in der 
Steiermark mittels Information und 
Qualifizierung sowie der 
Drehscheibenfunktion hin zu 
Arbeitsstiftungen und regionalen 
Unternehmen. Das Projekt fokussiert sich 
dabei auf Frauen und Männer mit 
Migrationshintergrund in der Stmk, mit 
sprachl. Voraussetzungen A2/B1 und 
freiem Zugang zum Arbeitsmarkt. Zentrale 
Maßnahmen sind: 
Bewerbungsvorbereitung, 
Gruppencoachings, Einzelberatung, 
Deutschlerntreffen, Netzwerkarbeit. 

ST 
 

€ 102.500,00 € 102.500,00 

Natio
nal 

042 Österreichisches 
Rotes Kreuz, 
Landesverband 
Steiermark 

ESIRAS+, Fit für die 
Lehre! 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf "ESIRAS+, Fit für die Lehre!" ist ein 
Arbeitsmarktintegrationsprojekt des 
Österreichischen Roten Kreuzes, 
Landesverband Steiermark für Jugendliche 
und junge Erwachsene bis 25 Jahre, die 
eine Lehre beginnen wollen. 
Ziel von ESIRAS+ ist es, Menschen mit 
Migrationshintergrund durch ein breites 
Maßnahmenpaket aus 
kompetenzbildenden Workshops und 
fachspezifischen Deutschkursen auf ihre 
Lehrausbildung vorzubereiten und zu 
qualifizieren. Ergänzend zu den 
Kursmaßnahmen erhalten die 
Teilnehmenden Informationen zum 
Lehrstellenmarkt und werden zur 
Lehrstellensuche sowie zu den 
Aufnahmeverfahren umfassend beraten 
und geschult. Weiters werden die 
Partizipienten darin unterstützt ein 
Kurzpraktikum in einem Lehrbetrieb zu 
absolvieren. 
Begleitet werden die Teilnehmenden von 

ST 
 

€ 138.550,00 € 138.550,00 
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2024** 

BKA-Mittel 
2024** 

Gesamtförder
ung 2024** 

erfahrenen freiwilligen Mentoren und 
Mentorinnen des Roten Kreuzes. 

Natio
nal 

052 Caritas 
Oberösterreich 

FEMily Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt sieht sich als Brückenangebot 
mit niederschwelligem und aufsuchendem 
Ansatz, dass Frauen mit 
Migrationshintergrund mittels Beratung, 
Berufsorientierungsangeboten (Peer 
Workshops, Berufsbildexkursionen, 
Unterstützung bei der Suche nach 
Schnuppermöglichkeiten) und 
Vorbereitungskursen für den 
Führerscheinerwerb an den Arbeitsmarkt 
heranführt. Primäre Zielgruppe sind Frauen 
mit Migrationshintergrund in OÖ, die 
insbesondere aufgrund von längeren 
Kinderbetreuungszeiten, nicht an 
Unterstützungsangeboten für 
Arbeitsmarktintegration im Regelsystem 
andocken (können) (z.B. nicht beim AMS 
gemeldet sind) 

OÖ 
 

€ 177.000,00 € 177.000,00 

Natio
nal 

054 inspire - Bildung 
und Beteiligung 

Anerkannt!24-25 – 
Projekt zur leichteren 
Anerkennung von 
international 
erworbenen 
Qualifikationen 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Anerkannt!2024&2025 trägt zur 
verbesserten Selbsterhaltungsfähigkeit von 
Migranten und Migrantinnen mit Fokus auf 
deren Qualifikationen bei. Zugleich 
ermutigt das Projekt Unternehmen zu 
mehr "Vielfalt im Betrieb". Es arbeitet mit 
einem Gute-Praxis-Zugang, speziell im 
Hinblick auf Frauen. Zentrales Projektziel 
von Anerkannt! ist somit die Förderung der 
ausbildungsadäquaten Beschäftigung, 
Erhöhung der migrant. 
Erwerbsarbeitsquote, Sichtbarmachen von 
Prekarisierungsprozessen migrant. Frauen, 
Motivation von Frauen für 
Unternehmerinnentum, verstärkte 
Sichtbarkeit von mitgebrachten 
Kompetenzen, Einbindung schwer 
erreichbarer Frauen in den Arbeitsmarkt. 

ST 
 

€ 78.500,00 € 78.500,00 
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2024** 

BKA-Mittel 
2024** 

Gesamtförder
ung 2024** 

Natio
nal 

055 deutsch_und_mehr 
- Verein zur 
Förderung des 
interkulturellen 
Dialogs 

Qualify! 
Sprachförderung mit 
Perspektive 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt hat das Ziel, Menschen mit 
Migrationserfahrung für eine 
Arbeitsaufnahme in Mangelberufen zu 
qualifizieren und ihnen die Brücke für eine 
erfolgreiche 
Erwerbstätigkeit/Weiterqualifizierung zu 
schlagen. Fachdidaktische und 
arbeitsmarktintegrierende Maßnahmen für 
Personen nichtdeutscher Muttersprache. 
Während den branchenspezifischen 
Sprachförderkursen werden die 
Teilnehmer*innen in unseren 
Partnerbetrieben praktisch tätig. Ein 
begleitendes Coaching unterstützt beim 
Übergang vom Praktikum bis hin zur 
Arbeits- bzw. Weiterbildungsaufnahme. 
Nach erfolgter Arbeitsaufnahme können 
auch Weiterqualifizierungen in Anspruch 
genommen werden. 

ST 
 

€ 100.000,00 € 100.000,00 

Natio
nal 

061 Verein zur 
Förderung von 
Arbeit und 
Beschäftigung (FAB) 

Rückenwind Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt soll eine Integration in den 
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dazu kommen 
verschiedene Maßnahmen zum Einsatz. In 
der Vorbereitungsphase (3 Wochen) findet 
ein Clearing und eine Berufsorientierung 
und Aktivierung statt inkl. eines Karriere- 
und Qualifizierungsplans. In der 
nachfolgenden Qualifizierungsphase erfolgt 
die Umsetzung dieses Plans mittels 
interner oder ggf. externer 
Qualifizierungen mit dem Ziel des Arbeits- 
oder (Aus)Bildungsantrittes. Zielgruppe 
sind beim Arbeitsmarktservice Vorarlberg 
vorgemerkte, arbeitsmarktferne Personen, 
die zw. 18 und 24 Jahre alt sind und einen 
Flucht-/Migrationshintergrund aufweisen. 
Das übergeordnete Projektziel ist die 
Teilnehmenden auf den Arbeitsmarkt 
vorzubereiten, zu vermitteln, sie zu 
orientieren, zu aktivieren und zu 

V 
 

€ 100.000,00 € 100.000,00 
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qualifizieren. Die langfristige Lösung des 
Beschäftigungsproblems steht im 
Mittelpunkt, sowie die Bekämpfung des 
Fachkräftemangels.  

Natio
nal 

076 Verein zur 
Förderung von 
Arbeit und 
Beschäftigung (FAB) 

my way - 
Jobwerkstatt Kärnten 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt zielt darauf ab, Frauen mit 
Migrationshintergrund (Deutsch-A2) 
hinsichtlich zukünftiger Berufstätigkeit zu 
sensibilisieren, sie bei der Orientierung u. 
einer möglichen Arbeitsaufnahme bzw. 
einer weiterführenden Ausbildung in 
Berufsfeldern, insb. Berufssparten 
m.Arbeitskräftemangel, zu unterstützen. 
Aufgrund des arbeitsmarktpolitischen 
Bedarfs liegt der Schwerpunkt auf den 
Bereichen Gastronomie u. Handel sow. 
soziale Berufe. Das Projekt richtet sich 
ausschließlich an arbeitsmarktferne Frauen 
mit Migrationshintergrund.       

K, 
NÖ 

 
€ 125.000,00 € 125.000,00 

Natio
nal 

096 Verein JUKUS Der 2. Weg – 
Ganzheitliche 
Qualifizierung und 
Steuerung von 
Jugendlichen 
mit/ohne 
Migrationshintergrun
d 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf "Der 2. Weg" ist ein niederschwelliges 
Beratungsprojekt, das auf die (Re-
)Inklusion der Jugendlichen (14-25 Jahre) in 
den Arbeitsmarkt/Nachqualifizierung 
abzielt. Die Methodenvielfalt umfasst: 
Individuelle Einzelberatungen 
(Bewerbungscoaching, Beratung 
hinsichtlich Bildungsystem und 
Arbeitsmarkt, Bewerbungsmanagement 
etc), Workshops 
(Bewerbungsmanagement, Arbeitsrecht 
etc.) Netzwerkarbeit und die Produktion 
von Kurzvideos zu inhaltlichen 
Workshopthemen bzw. zur Generierung 
eines multiplikatorischen durch Role 
Models. Diese Kurzvideos werden über 
unterschiedliche Plattformen auch online 
zugänglich gemacht, um so eine erweiterte 
Zielgruppe zu erreichen. Diese 
Maßnahmen zielen auf die (Re)Inklusion 

ST 
 

€ 100.300,00 € 100.300,00 
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der Zielgruppe in den Arbeitsmarkt; 
(Wieder-)Einstieg in Aus- und 
Weiterbildungen; Reduktion der Drop-
Outquote aus Schulen/Lehren; Know-how-
Erweiterung; Erhöhung der 
Vermittlungschancen am Arbeitsmarkt ab. 

Natio
nal 

109 St. Elisabeth-
Stiftung der 
Erzdiözese Wien 

Mamas Werkstatt Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Arbeitsintegrationsprojekt konzentriert 
sich auf arbeitslose Alleinerzieherinnen mit 
Migrationshintergrund und vermittelt 
ihnen durch befristete Anstellungen 
wichtige Kompetenzen für den 
Arbeitsmarkt. Dabei wird nicht nur die 
finanzielle Situation verbessert, sondern 
auch die Möglichkeit geboten, 
herausfordernde Lebensphasen zu 
bewältigen, die zuvor die Aufnahme einer 
Erwerbstätigkeit erschwerten. Diese 
spezielle Zielgruppe benötigt aufgrund 
ihrer einzigartigen Lebensrealitäten 
verstärkte Unterstützung für eine 
nachhaltige Arbeitsmarktintegration. Die 
Ziele des Projekts sind die Vorbereitung auf 
den österreichischen Arbeitsmarkt, die 
Verbesserung der Einkommenssituation 
und die Förderung der beruflichen sowie 
sozialen Integration. 

W 
 

€ 110.000,00 € 110.000,00 

Natio
nal 

114 lobby.16 
Unterstützung für 
unbegleitete junge 
Flüchtlinge - 
Bildung, Arbeit, 
Alltag 

Bildungswege 
2024/2025: 
Ausbildungs- und 
arbeitsmarktbezogen
e Perspektiven für 
junge Geflüchtete 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt Bildungswege unterstützt 
junge Geflüchtete bei ihrer Integration am 
Arbeitsmarkt. Dies erfolgt mit 
Berufsorientierung und durch einen 
Intensivkurs zur schulischen Vorbereitung 
und die Vermittlung in Lehrstellen sowie 
einer bedarfsorientierten Weiterbetreuung 
bis zum Ende der Lehre. Für die 
Vermittlung in Lehrstellen bedarf es zum 
einen der schulischen Vorbereitung 
(Deutsch, Mathematik, Englisch), aber auch 
einer gemeinsamen Erarbeitung 

W 
 

€ 110.800,00 € 110.800,00 
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realistischer Berufswünsche, die im 
Einklang mit Stärken, Interessen und 
wirtschaftlichem Bedarf stehen. Zudem 
benötigt gelungene Integration die 
Auseinandersetzung mit alltagsrelevanten 
Themen sowie Werten, Rechtsstaat und 
Arbeitsleben. 

Natio
nal 

131 BFI Tirol Bildungs 
GmbH 

„LAP-top!“ - 
Begleitung zur 
Lehrabschlussprüfung 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt „LAP-top!“ unterstützt junge 
Lehrlinge und im Arbeitsprozess stehende, 
niedrigqualifizierte Erwachsene mit 
Migrationshintergrund auf ihrem Weg das 
Ziel "Lehrabschlussprüfung" zu erreichen.  
Damit sollen bildungsbenachteiligte 
Personen aus der Zielgruppe 
höherqualifiziert werden, um dem 
Arbeitsmarkt als Fachpersonal zur 
Verfügung zu stehen. Es ist hierfür 
notwendig den individuellen Bedarfen der 
Teilnehmenden mittels niederschwelligem 
und individualisiertem Angebot zu 
begegnen. Als Maßnahmen für die 
Zielerreichung dienen Bildungsberatung, 
Lernbegleitung, Festigung sprachlicher 
Kenntnisse und Basisbildung sowie 
Unterstützung bei fachspezifischen 
Fragestellungen. 

T 
 

€ 90.000,00 € 90.000,00 

Natio
nal 

134 Berufsförderungsins
titut Oberösterreich 
(bibi OÖ) 

Ada & Florence Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Das Projekt Ada & Florence ermöglicht 
Mädchen und Frauen mit 
Migrationshintergrund erste Schritte im 
Bereich des Codings und vermittelt 
Einblicke in die digitale Arbeitswelt. Es 
unterstützt die Teilnehmerinnen bei ihrer 
beruflichen Orientierung und eröffnet 
ihnen die Möglichkeit, digitale Berufe als 
reale Option für ihre Ausbildungs- und 
Berufswahl zu erkennen. Die Zielgruppe 
des Projekts umfasst Mädchen und Frauen 
sowie ihre Freundes- und Familienkreise 

OÖ 
 

€ 57.600,00 € 57.600,00 
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mit Migrationshintergrund, die in digitalen 
Ausbildungs- und Berufsfeldern 
unterrepräsentiert sind. 

Natio
nal 

147 International 
Centre for 
Migration Policy 
Development 
(ICMPD) 

Arbeitsmarktintegrati
on ukrainischer 
Geflüchteter (FIMAS 
Ukraine) 

Arbeits
markt 

Arbeit und Beruf Fortführung der FIMAS-Panelbefragung zu 
Themen der Arbeitsmarktintegration und 
sozialen Integration. Das Ziel des Projekts 
ist es den Wissensstand über die 
Arbeitsmarktintegration Geflüchteter in 
Österreich zu verbessern. Das Projekt 
besteht aus der Planung und Durchführung 
einer Erhebung zur 
Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten 
Ukrainer:innen, die im Zuge des 2022 
begonnenen russischen Angriffs auf die 
Ukraine nach Österreich geflüchtet. 2.700 
Schutzberechtigte werden zu 
Erwerbstätigkeit, Ausbildung, sozialer 
Integration befragt, die Interviewdaten 
mittels ökonometrischer Methoden 
ausgewertet. Ein Forschungsbericht fasst 
die Forschungsergebnisse zusammen.  

Ö 
 

€ 59.450,00 € 59.450,00 

 

Anzahl AMIF-Mittel 2024** 
gesamt 

BKA-Mittel 2024** 
gesamt 

Gesamtförderung 2024** 
gesamt 

35 € 1.917.438,37 € 3.058.846,12 € 4.976.284,50 

 

* Sämtliche Angaben sind mit Stichtag 21. Dezember 2023 aktualisiert worden; weitere Änderungen bleiben vorbehalten. 
** Projekte der nationalen Integrationsförderung laufen übergreifend über die Kalenderjahre 2024 bis 2025. Projekte des AMIF laufen übergreifend über die Kalenderjahre 2023 bis 2024. Die 
dafür vorgesehenen Fördermittel sind für das Kalenderjahr 2024 daher aliquotiert worden. 
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Topf Anzahl Projekte AMIF Mittel 2024 BKA Mittel 2024 Gesamtförderung 

AMIIF 66 € 10.268.230,05 € 3.422.743,35 € 13.690.973,41 

NAT 83 
 

€ 8.477.400,00 € 8.477.400,00 

Gesamt 149 € 10.268.230,05 € 11.900.143,35 € 22.168.373,41 
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